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Az ellendrzési programnak megfeleléen a Belsé Ellendrzési Iroda elvégezte a 2018. januar 1-
t6l 2021. december 31-ig tarté idGszakra szdld atfogd rendszerellendrzést, melyrdl az
elkésziilt ellendrzési jelentést ez(ton megkulddm.

Az ellendrzés célja: Szamot adni arrdl, hogy a Veszprém Megyei Jogl Véros
Onkorményzatanak irdnyitdsa ald tartozé Veszprémi Intézményi Szolgaltatd Szervezet az
allamhaztartasi pénzeszkozokkel és vagyonnal a jogszabalyi elGirdsoknak megfelel6en
szabalyszerlien, gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen gazdalkodik-e.

A vizsgalat fébb megallapitasai az aladbbiak:

Az intézmény gazdalkodadsdhoz, folyamatos miikodéshez a feltételek biztositottak voltak, a
kontrollkdrnyezet, kontrollpontok kialakitasa megtortént, miikodése megfelel6. Az intézmény
rendelkezik a gazdalkodasi terliletet feldleld belsé szabalyzatokkal, amelyek alapvetden
megfelelnek a jogszabdlyi elGirdsoknak, és altaldban 6sszhangban vannak a végzett
tevekenysegekkel, a jogszabalyi vaéltozdsoknak megfeleléen aktualizalasra keriltek. A
szabalyzatok megismerési zaradékkal rendelkeznek, a korabbi szabalyzatok hatélyon kiviil
helyezését jelolik. Intézkedést igényel az Alapité Okirat, SZMSZ mddositasa, az id6kdzben
megsziint portaszolgalati, feln6tt étkeztetési feladatok torlése, valamint a helytelenl
hasznalt szakfeladat mddositasa.

A vizsgalt évek elemi koltségvetését az intézmény az elGirdsok szerinti tartalommal,
hataridoben elkészitette. Az egyes bevételi és kiadasi el6iranyzatok tervszamait a korabbi
id0szak teljesitése, a varhato és tervezhet6 feladatok figyelembevételével allitottak dssze, az
utdbbi években a pandémia hatdsat a bevételekre, kiadasokra el6re tervezni nem tudtak. Az
intézmeény az ellendrzdtt idészakban elGiranyzatain belll gazdalkodott, az elGiranyzat
mddositasok megalapozottak, nyomon koévethetdk. A tervezés pénziigyi-szakmai
szempontbdl megfelelden alatdmasztott, dokumentdlt. A személyi juttatdsoknadl és a
jarulékoknal az intézmény 2018-ra 49,25 f6, majd 2019-2021-ben 53,25 f& engedélyezett
létszamra vetitve részletesen kidolgozta a személyi kiadasok egyes jogcimein beliil varhaté
bérkoltséget, egyéb bérjellegli juttatdsokat, a dologi kiadasoknal a varhatd, és redlis
igényekkel szamoltak. A vizsgalt évek mindegyikében tébb elGiranyzatnal is, 6sszességében
igen jelentds (145-185 millid Ft) pénzmaradvany keletkezett, és ezek nem keriiltek a
kovetkez0 években sem felhasznédlasra. Emiatt, valamint a dologi/vasarolt élelmezési
kiadasok nagymérték(i megtakaritasa miatt a 2021. évi pénzmaradvany mar meghaladta a
328 millid Ft-ot, melynek nagy része elvonasra kertilt.

Az ellenérzés a 2021. évi beszamold vizsgalata soran megallapitotta, hogy a fokonyvi
konyvelés adatai a beszamolé mérlegének adataival megegyeznek. A mérlegtételek



alatamasztdsara elkészitették a szamvitelrdl szolé 2000. évi C. torvény 69. §-aban és a
4/2013.(1.11.) Korm. rendelet 22. paragrafusaban rdgzitett leltarnak megfelelé
kimutatasokat. Az intézmény beszamoldjaban 2021. december 31-én az eszkdzok és forrdsok
mérleg szerinti allomanya 387.995.308 Ft, mely az el6z0 évihez képest 141.943.581 Ft-tal,
57,7 %-kal novekedett. A mérlegf6osszeg novekedését befolyasolta forrasoldalon a sajat
toke 125.617.574 Ft-tal emelkedd Osszege, mely a 2021. évi mérleg szerinti eredmény
Osszegével megegyezik, eszkozoldalon a pénzeszkozok jelentés 131.087.745 Ft-os
emelkedése.

A péenzforgalmi adatokon belill részletesen vizsgaltuk a bér és jarulékok konyvelését, ahol - a
pénzlgyi €s koltségvetesi szamvitel szabalyai szerint régzitett adatok 2021. év 1-12. hénapok
Osszesitett adatai alapjan a konyvelés és a MAK terhelés adatai kozott - eltérést nem
tapasztaltunk.

Az ellendrzés szuroproba szerlien vizsgalta a 2021. évben beszerzett targyi eszkozok
nyilvantartdsba vételét, ahol hibat, hidnyossdgot nem allapitott meg. A térgyi eszkdzok
beszerzésevel kapcsolatban megallapithatd, hogy a 200.000 Ft feletti beszerzések elott
megtortént az irdsbeli kdtelezettségvallalds (megrendelés), valamint a kotelezettségvallaldsok
elézetes pénziigyi ellenjegyzése, tovabba a 3 arajanlat bekérése is a vizsgalt esetekben.

A kotelezettségvallaldsokat a VeInSzol iktatdsi rendszerében iktatjdk, majd kil6n
nyilvantartasba felvezetik, és elklilonitve taroljak. Az elGzetes kotelezettségvallalasnak
megfeleld egyedi szerz6déseket a program szallitd moduljdban pro forma tételként rogzitik,
igy azokra vonatkozoan egyedileg is kimutathatd a kotelezettségvallalas, és a késdbbiekben
(a szamla megérkezése utan) megjelenik a teljesités.

A bizonylati rend és okmanyfegyelem betartdasa a jogszabalyi elGirasok szerinti, a
gazdalkodasi jogkordk szabalyozottak, gyakorldsuk megfelelt a 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 55-59. § elGirdsainak. A mintavétellel kivalasztott bizonylatoknal (szamla,
utalvanyrendelet, szerzodések, megrendelések, elszamolasok) a jogosultak alairdsai minden
esetben szerepeltek, az ellenérzés Osszeférhetetlenséget nem tapasztalt. A bizonylatok
kidllitdsa és kezelése szabalyszer(i (alaki-tartalmi kévetelmények betartdsa, mellékletek
csatolasa, teljesitésigazolasok stb.), a folyamat zart, ellendrizhetd, a kontrollok miikédése
megfeleld.

Az analitikus nyilvantartasok kotelezé minimum tartalmat az allamhdaztartds szamvitelérdl
sz0l6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet 14. sz. melléklete allapitja meg, kérét a VelnSzol
szamviteli politikdja tartalmazza. A nyilvantartasok sziréprébaszer( vizsgalata soran az
ellendrzés megallapitotta, hogy a nyilvantartasok (bér, illetmény-eléleg, SZEP kartyara
torténd cafetéria juttatds, munkaba jaras, bevételek, dologi kiadasok, tdmogatdsok, atvett
pénzeszk0zok, szigorl szamadasu nyomtatvanyok stb.) vezetésében akadnak kisebb
hianyossagok, de tartalmuk megfelel a szamviteli elGirasoknak, biztositjiak a konywviteli
rendszer megbizhatdsagat, aldtamasztjak azt.

Az intézmény a munkaerd és bérgazdalkodas teriiletén az adott eliranyzatok keretein bellil
gazdalkodott. A személyi juttatasok kifizetésénél a jogszabalyi elGirasokat figyelembe vették,
a kapcsolodo nyilvantartasok attekintheték. A rendelkezésre alld dokumentumok ellenérzése
soran a vizsgalat helytelen gyakorlatot, szamszaki eltérést nem allapitott meg. Az illetmények
megallapitasa a vizsgalt idoszakra megfelel a Kjt. szerinti besoroldsoknak, elirdsoknak
(fizetesi fokozat, osztaly, garantalt illetmények, szorzok, podtiékok). A vizsgalt években a
fluktuacié még nem volt jelentds, a kiesd munkaer6 pdtlasardl az intézmény gondoskodott,
tres allashely ~ két csoportvezeto kivételével — csak id6szakos volt. Az ellendrzés idején



2022. ev juniusig 6 fO, kozottik 1 fo kozépvezetd, 1 fé konyveld, 1 f& szakdcs, 1 f6
lzemeltetési Ugyintéz6, 1 fO0 gazdasagi Ugyintézé mondott fol, akik pdtldsa nélkiil az
lizemeltetés, valamint a Barczi konyha miikodése is veszélybe keriilhet, amely els6 sorban az
alacsony bérezéssel hozhatd Osszefliggésbe. Amennyiben nem taldl az intézmény szakacs
képesitéssel rendelkezd kozalkalmazottat, vasarolt élelmezéssel kell ellatni a feladatot.

A gazdalkodasi jogkort gyakorlok megbizassal, a pénzkezelést ellaté dolgozok anyagi
feleldsségvallalasi nyilatkozattal rendelkeznek. A személyi anyagok rendezettek, a munkakori
leirasok tartalmukban tobbségében megfeleléek. Az elldtandé feladatokat, felel@sséget
tartalmazzak, de kiegészitést igényelnek, mivel azt, hogy a dolgozdnak kit kell helyettesiteni,
illetve az &t helyettesitd beosztésa, valamint a gazdalkodasi jogkorok meghatarozasa nem
szerepel minden esetben. (Vizsgalva 20 f6 munkakdri leirasa.)

Az intezmények szamviteli szolgdltatdsi és a didkétkeztetési alapfeladatokon tdl egyéb
tevékenységek kozott a nyari taborok (éves kiadas atlagosan 12.500 e Ft), valamint az
uszoda és laborjaratok szervezése (éves kiadas atlagosan tébb mint 3 millid Ft), szamos
intézményi palyazat elszamoldséanak konyvelése, elkilonitett vezetése is az intézmény
dolgozoinak feladatai kozé tartozik. Ezek bonyolitdsa soran felmeriilt kiadasok egyrészt
nincsenek aranyban a bevételekkel, és az intézménynél jelentds tobbletfeladat végzésével
jar, melyek ellentételezése nem torténik meg.

Az intézmény az ellendrzési idoszakon beliil 2 alkalommal 2020-ban (1.415.399 Ft értékben)
2021. évben (1.418.053 Ft értékben) hajtott végre targyi eszkoz selejtezést. A selejtezési
eljarasokat megeldzte a selejtezési javaslat bekérése, az eljarasok szabdlyosan torténtek, az
eszkozok a nyilvantartasokbdl kivezetésre kertltek.

Az intézmény a jogszabalyi elGirasok  figyelembevételével kialakitotta belsd
kontrollrendszerét, és elkészitette a bels6 kontrollrendszer szabalyozasat. A Bels6 kontroll
rendszer szabalyzat az ellendrzési idészakban tobb alkalommal moddosult: 2017.12.29-i
valamint 2020.12.21-i hatallyal, mely utdbbindl a szabdlyozds és a végzett gyakorlat
kismértékben eltér egymassal. A kontrollkdrnyezet kialakitasra keriilt, a kontroll-
tevékenységek miikddnek, az integrélt kockdzatkezelés megvaldsul (a szabalyozést a végzett
gyakorlathoz kell igazitani), a kommunikacié megfeleléen miikddik. Meghatdrozasra keriiltek
a monitoring soran vizsgalt tevékenységek, folyamatok, de nem keriilt sor a konkrét
monitoring mutatok/mérdszamok kialakitésara, illetve évenkénti kidolgozasara, értékelésére,
melyet potolni sziikséges.

A vizsgalt idoszakban sem eurdpai unids forrasbdl, sem hazai palyazatokbdl megvaldsuld Gj
projekt, feladat nem volt az intézménynél.

Az intézmeny a vizsgalt idoszakban harom, a kozbeszerzésekrdl szold 2011. évi CVIII.
torvény, majd az Uj Kbt. a 2015.évi CXLIIL. torvény hatalya ala tartozé kozbeszerzési eljarast
bonyolitott le a VMIV Polgarmesteri Hivatal Kozbeszerzési Csoportjia kozremiikodésével.
2015. évben a kozétkeztetési/élelmezési szolgaltatds biztositasa targyaban az eljarasban
nyertes Bakony Gaszt Zrt-vel kotottek szerzodést 2020. janius 30-ig (nettdé 577.407 e Ft). A
2020. évi kozbeszerzési eljaras soran ismét a Bakony Gaszt Zrt. tett nyertes ajénlatot, az egy
évre megkotott szerz6dés 2021. jinius 30-ig volt érvényben. 2021-ben az eljaras sordn ismét
a Bakony Gaszt Zrt. adott be nyertes ajanlatot, mely alapjan 10 évre 2021.06.30-tdl
2031.06.30-ig kotott szerzédést az intézmény az dltalanos és kozépiskolak és a Kozmutza
Flora intézmény étkezési szolgaltatds ellatdsdra (12.227.256 e Ft). A rendelkezésre all6
dokumentumokbdl megallapithatd, hogy a kozbeszerzési eljarasok az eljarasok idején
hatalyos Kbt. elGirdsainak megfeleltek, bonyolitasuk szabalyszeriien tortént.



A téritési dijak 2020. szeptember o6ta véltozatlan mértéke miatt az intézmény bevétele
csokkent. Az allam altal a csaladok iranyaba nyujtott tamogatasok (a nagycsaladosok, tartds
betegség, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas stb.) novekedése miatt a bevétel tovabbi
csokkenése varhato, masrészt a szolgaltatd aremelésének koltségnovelé hatasaval sem
tudnak pontosan kalkulalni. Az elére nem lathatd arvaltozas miatti hatdas megfigyelhetd a
tervszamok alakulasanal, a 2021. évben tervezett, 2022. évre mar 10-15 %-os szolgaltatdi
arnovekedéshez képest a szolgaltatd tovabbi 21 %-os aremelési javaslatot nyujtott be,
emellett a sajat fézokonyhdban felhasznalt alapanyagok beszerzési arai is folyamatosan
emelkednek, melynek a normak novelését is magaval kell vonnia, mivel csak igy tudnak
megfelelni az EMMI rendelet igen szigori mennyiségi és mindségi elGirasainak. A
didkétkeztetésre vonatkozdan kiilon részletes jelentés készllt. (SZ-VEIN/1/2022.)

Az intézmény teljes kor(i szerz6dés nyilvantartassal (vallalkozoi, megbizasi, szolgaltatasi,
szallitasi), tovabba kotelezettségvallalasi nyilvantartassal rendelkezik. A partnerekkel kotott
szerzOdések kiterjednek egyrészt a készletbeszerzésekre, ezen belil a féz6konyhahoz
szilkséges  élelmiszerekre, ezen  kivil tisztitoszerekre, irodaszerekre, = masrészt
szolgdltatasokra. A szerzOdések formailag, tartalmilag megfelelok, a szerzédés targyara
vonatkozd fobb elGirasokat tartalmazzak, a szilkséges aldirasok, az eldzetes pénziigyi
ellenjegyzés megtalalhaté. Az intézmény miikddéséhez szilkkséges beszerzéseket,
szolgaltatasvasarlasokat a beszerzési szabalyzatuk szerint bonyolitjak. A rendszeres
beszallitokkal tobb ajanlattétel vizsgalata alapjan egy éves hatarozott idGtartamra

keretszerzodéseket kotnek.

A vizsgalt idészakban néhany kiilsé ellendrz6 szerv altal lefolytatott vizsgalat volt az
intézménynél. Az Allami Szamvevoszék vizsgalatdhoz dokumentum feltdltési kotelezettsége
volt az intézménynek. A NEBIH a Barczi iskoldban (izemeltetett f6z6konyha
élelmiszerbiztonsagi eldirasainak betartasat tobb alkalommal vizsgdlta. A hidanyossagok
megsziintetésére az intézmeény a szlkséges intézkedéseket megtette, a folyamatos
ellenérzések javuld tendencidt/magasabb min0sitési értéket mutatnak. A  kiils6

ellenodrzésekrdl az intézmény naprakész nyilvantartast vezet.

A rendszerellendrzés keretében a korabbi, belsé ellendrzési vizsgalat utdellendrzése is
megtortént. Megallapitast nyert, hogy a vizsgalatok megallapitasaira az intézmény vezetdje
intézkedési tervet készitett, majd a feladatok végrehajtdsat jelentette a belsd ellendri
szervezetnek. Az intézkedési tervben eloirt feladatok teljesiiltek, illetve teljesitésiik
folyamatos, a hianyossagokat megsziintették, amelyrél az ellenérzés a helyszini vizsgalat
soran meggy06z6dott. Mindezek alapjan javasoltuk a korabbi rendszerellendrzés lezarasat.

A javaslatokat, valamint a megallapitasok rangsorolasat az alabbi tablazat tartalmazza.
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A Veinszol altal, intézményekre
kiterjesztett szabalyzatok (un.
k6zos szabalyzatok) az
intézményvezetdk részérdl a
hatélyba lépést kévetGen
késobb kertiltek alairasra.

atlagos
jelentdségl

A késébb, illetve ald nem irt
szabalyzatokat az ASZ nem
fogadja el hatalyosnak az
adott idGszakra.

A kiterjesztett szabalyzatokat a
szolgaltatast igénybevevd
intézmények vezetdivel a hatalyba
|épessel egy idében ala kell iratni.
Azokban minden — mindkét
intézmény szempontjabdl fontos -
informacionak benne kell lenni.

kdzepes

igen

A vizsgalt id6szakban (2021.)
nem tett minden gazdélkodasi
jogkdrrel dolgozé
vagyonnyilatkozatot

Kiemelkedd
jelentdségli

A jogszabalyi eléirasoknak
eleget kell tenni.

A hidnyzé vagyonnyilatkozatokat
pétolni kell, az (j belépéknek le kell
adni a vagyonnyilatkozatot.

magas

igen

Az ellendrzés idején az
intézménynél junius kozepéig 6
f6 dolgozd mondott fel.

Kiemelkedd
jelentoségi

A szamos kotelezd és nem
kotelezd feladat végzésére
megfeleld mennyiségli és
képzettségli, gyakorlattal
rendelkezé human eréforras
szilkséges. A munkaerd
hianya akadalyozza a
megfelelé mikodést, a
feladatok ellatasat.

Felll kell vizsgéini az intézménynél
a csoportvezetdk tartds
helyettesitésének, a dolgozok
jogszabaly szerinti dotdlasat,
valamint a tébbletfeladatok tovabbi
bérezési lehetbségeit a meglévd,
gyakorlattal rendelkezé munkaerd
megtartasa érdekében.

kozepes

igen

A belsé kontroll szabalyozasa
nem a gyakorlatban hasznalt
kockazatelemzési tablakat
tartalmazza, a monitoring
szabalyozasa megfelel, de a
mutatdszamrendszer nem
kerult kialakitasra.

Atlagos
jelentdségi

A szabdlyozas és a gyakorlat
nincs asszhangban.

A belsé kontroll szabdlyozas és a
gyakorlat 6sszhangjat meg kell
teremteni, a monitoring mutatdkat
ki kell alakitani és folyamatosan
vezetni kell.

kézepes

igen

Az ellendrzés altal vizsgalt
menetlevelek kitdltése nem
volt teljeskordl, szabalytalan

javitasokat is tartalmazott, az
igazold aldirdsa nem szerepelt.

kiemelkedo
jelentéségii

A menetlevelek a futott
teljesitmény
alapdokumentumai, szabalyos
és teljeskor( kitdltésiik
elengedhetetlen.

A menetlevelek teljes korii
kitdltésére, azok igazolasara
nagyobb figyelmet kell forditani.

magas

igen

A személyi juttatasokhoz
kapcsolodo kifizetéseknél
akadtak kisebb hidnyossagok.
(Szabadsagengedély/jelenléti
ivek, kikildetés)

Atlagos
jelentdségl

A jogszabalyi elGirasokat be
kell tartani.

A személyi kifizetésekhez
kapcsolddo elszamoldsok,
nyilvantartasok szabdlyos
vezetésére, az alapdokumentumok
tartalmanak egyezségére nagyobb
figyelmet kell forditani.

kizepes

igen

A javaslatok kozott nem szerepld, de a jelentésben feltart minden hidnyossagot meg kell

szlntetni. Az ellendrzési jelentést az ellendrzott teriiletek képviselGivel egyeztettik.

(A belsd ellendrzés az értékelése alapjan Osszesitett véleményét 6t kategéria valamelyikébe
sorolja be. Ezek megfeleld, korlatozottan megfeleld, gyenge, kritikus és elégtelen.)
Az ellenérzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt tertiletrdl, illetve folyamatokrol
Osszességében: megfeleld.

Veszprém, 2022. junius 28.

(SIES AN\

Dedicsné Birod Jolan
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Ellen6rzési jelentés

Ellendrzés cime: Veszprémi Intézményi Szolgdltatdé Szervezet 2022. évi atfogo
rendszerellendrzése

Ellenorzés szama: R/3/2022.

Ellendrzést végzo szervezeti egység: Veszprém Megyei Jogu Varos Polgédrmesteri Hivatal
Bels6 Ellendrzési Iroda

Ellenorzott szerv: Veszprémi Intézmeényi Szolgaltato Szervezet

Az ellenorzés targya: Az intézmény pénzlgyi iranyitasi, végrehajtasi, pénzligyi
lebonyolitasi, beszamolasi és ellendrzési mikodésének atfogd vizsgalata

Az ellenorzés célja: Szamot adni arrdl, hogy a Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatanak iranyitdsa ald tartozd Veszprémi Intézményi Szolgéltatdé Szervezet az
allamhaztartasi pénzeszkozokkel és vagyonnal a jogszabalyi elGirasoknak megfelelGen
szabalyszer(ien, gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen gazdalkodik-e.

Az ellenorzés tipusa: atfogo rendszerellen6rzés

Az ellendrzés moédszerei: szabdlyzatok, dokumentumok, nyilvantartasok szaréprébaszer(i
ellendrzése

Jogszabalyi vagy egyéb felhatalmazas:

Az &llamhéztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. tv (Aht.)

Magyarorszag onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. tv. (Métv.)

A szamvitelr6l szolé 2000. évi C. torvény,(Szamv. tv.)

A kozbeszerzésekrdl szold 2015. évi CXLIIL. tv.,(Kbt.)

368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet az allamhdztartasi térvény végrehajtasardl, (Avr.)
Az dllamhaztartas szamvitelérdl sz6l6 4/2013.(1.11.) Korm. rendelet,(Ahsz.)
370/2011. (XII.31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl
és belsé ellenorzésérdl,(Bek.)

e Veszprém Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak 377/2021.(XI1.16.) hatdrozataval
jovahagyott 2022. évi ellendrzési terve.

e © o o o o o

Ellendrizendoé idészak: 2018. januar 1-t6l — 2021. december 31-ig

Az ellenoOrzés tervezett idotartama és idoigénye:
2022. majus 6-tol — 2022. majus 25-ig, 25 nap, (felkésziilés 10 nap, helyszini ellenorzés: 10
nap, irasba foglalds: 5 nap) egyéb id6igény 5 nap.

Az ellendrzést vegzi: Szabd Ildiké vizsgalatvezetd (regisztraciés széma: 5116374)
Megbizdlevél szama: BEL/38-2/2022.

Dedicsné Bird Jolan belsd ellendr (regisztracios szama: 5113041) Megbizélevél szama:
BEL/38-3/2022.

Az ellenorzott idoszakban a hivatalban Iévo vezetok neve, beosztasa: Fabian Jozsef
igazgatd (2016.01.01-t6l) Ambrus Ildikd gazdasagi igazgatohelyettes (2018. 12.12-t6l)



Az ellendrzés részletes megallapitasai az alabbiak:

1. Az intézmény miikodésével, gazdalkodasaval &sszefiiggdé szabalyzatok
elemzése, értékelése

1.1. Alapito okirat

Az intézmény az ellendrzési idészakban 2 hatalyos - egységes szerkezetbe foglalt - Alapitd
okirattal rendelkezett, a legutdbbi 2019.01.01-tdl hatalyos, az alpolgdrmester hagyta jova, a
korabban kifogasolt Barczi FozOkonyhat telephelyként tartalmazza.

Az allamhaztartasrol szold 2011.évi CXCV.tv.szerint:

8/A. § (1) Az Orszaggylilés vagy a Kormany altal alapitott koltségvetesi szerv alapitasardl jogszabalyban, més
alapito szerv dltal alapitott koltségvetesi szerv esetén alapitc okiratban kell rendelkezni. Jogszabdllyal alapitott

,,,,,,

alapitasardl alapito okiratot is ki kell adni.(2) Az alapito okiratot és annak modositasat az alapitd szerv - az
Orszagqgyiilés vagy a Kormany altal alapitott kéitségvetesr szerv alapitd okiratat és annak modositasat az iranyito
szerv, a minisztérium és a kormanyhivatal alapitc okiratat és annak mddosftasat a miniszterelndk - adja ki a
kincstar aftal rendszeresitett formanyomtatvany alkalmazasdval. Az alapitd okirat kiaddsdra jogosult személy e
tevékenységeben nem helyettesitheto,

A vizsgalt id0szakra vonatkozd Alapité okiratok az alabbiak:
e a 2017.03.08-tdl hatdlyos Alapitd okirat szama: KOZP/2173/2/2017. a
35/2017.(11.23.) szamu kozgydlési hatadrozattal keriilt elfogadasra.
e a2019.01.01-tdl hatalyos Alapitd okirat szama: KOZP/11700/2/2018.
Az intézmény megnevezése: Veszprémi Intézményi Szolgéltaté Szervezet. Roviditett neve:
VelnSzol. Alapitas datuma: 2013.01.01.

A koltségvetési szerv székhelye: 8200 Veszprém, Haszkovd u. 39., telephelye: fézékonyha
8200 Veszprém, Batthyany u. 12.

A koltségvetési szerv iranyité szerve: Veszprém Megyei Jogl Véros Onkormanyzaténak
Kozgylilese, székhelye: 8200 Veszprém, Ovaros tér 9.

Az intézmény Alapito okiratdban meghatéarozott kozfeladata:

« Pénzlgyi, szamviteli, munkaligyi, addzasi, adminisztraciés feladatok elldtasa 14
intézmény vonatkozasdban, az intézmények és a Veinszol kozott Iétrejott
EgyuttmUkddési Megallapodasban, valamint az intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata szerint az &llamhaztartasrol szolo 2011.évi CXCV. térvényben, tovabba az
allamhaztartasrol szold  torvény  végrehajtasardl  szolé  368/2011.(XI1.31.)
Kormanyrendeletben meghatarozottak alapjan.

« A Laczkd Dezs6 Mizeum és az E6tvos Karoly Megyei Konyvtar intézmények pénziigyi,
gazdalkodasi feladatainak ellatasa az intézmények és a Veszprémi Intézményi
Szolgaltatd Szervezet kozott létrejott egylttmikodési megallapodas, valamint az
intézmény Szervezeti és M(kodési Szabalyzata szerint az allamhaztartasrol szold
2011.évi CXCV. torvényben, tovadbba az allamhaztartdsrdl sz8l6 tdrvény
végrehajtasardl szold 368/2011.(XI1.31.) Kormanyrendeletben meghatarozottak
alapjan.

« Diakétkeztetés biztositdsa Veszprém varos kozigazgatasi teriletén lévo allami
fenntartasd oktatasi intézmények esetében (21 intézmény).

« Az Onkormanyzat altal szervezett nydri taboroztatési feladatok ellatésa.

« Portaszolgalat, valamint takaritasi tevékenység végzése.

« FOzokonyha mikodtetése.



Allamhéztartasi szakagazati besoroldsa: 841117 Kormanyzati és 6nkormanyzati intézmények
ellato, kisegitd szolgalatai.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: mas szerv részére végzett pénzligyi-gazdalkodasi,
lizemeltetési, egyéb szolgaltatasok.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjelolése:

kormanyzati kormanyzati funkcio
funkciészam megnevezése
Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi,
1, 013360 7 5 3 ; S
uzemeltetési, egyeb szolgaltatasok.
2. 081071 Udulai széllashely-szolgaltatas és étkeztetés
3. 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
4. 096025 Munkahelyi étkeztetés kéznevelési intézményben

A koltségvetési szerv illetekessége, miikodési terlilete: Veszprém Megyei Jogu Varos
kozigazgatasi terlilete.

A koltségvetési szerv vezetGjének megbizasi rendje: A képviselo-testiilet — palyazat alapjan —
a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvényben meghatarozottak szerint,
a torvényben megallapitott képesitési kovetelményeknek megfeleld intézményvezetot nevez
ki. A koltségvetési szervnél alkalmazasban all6 személyek jogviszonyara az alabbi
jogszabalyok vonatkoznak:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyzo jogszabaly
k6zalkalmazott a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény
munkavallald a Munka Torvénykonyvérol szolé 2012. évi 1. torvény
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony | a Polgari Torvénykonyvrdl szAld 2013, évi V. torvény

Torzskonyvi azonositd szama: 799854

Az Alapité okirat a vonatkozd jogszabalyi el6irasoknak megfelel, az dllamhaztartasi térvény
végrehajtasardl szolé 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet 5. §-ban felsorolt kotelezo tartalmi
elemekkel rendelkezik. Hiba, hogy a megsz(int portaszolgalati feladatokat, valamint a
dolgozok munkahelyi étkeztetését még tartalmazza, ezeket a legkdzelebbi mddositaskor
javitani, illetve tordini kell, a nyari taboroztatast a 086090 Egyéb szabadidOs szolgaltatas
kormanyzati funkcion javasoljuk elszamolni.

Az dllamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. Torveny 8/A. § (2) bekezdés és a 111. § (26)
bekezdés alapjan az Alapitd okiratot a Magyar Allamkincstar honlapjan kozzétett
formanyomtatvanyok szerint készitették el. Az okirat adatai a MAK torzskonyvi
nyilvantartasaban szerepld adatokkal megegyeznek.

1.2. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

Az intézmény miikodésének, szervezeti felépitésének, feladatok ellatdsanak, kiilsd és belsd
kapcsolati-informacids rendszerének részletes rendjét, és modjat a vizsgalt idoszakban a
2017.07.20-tdl, valamint a 2019.01.01-t6l hatalyos Szervezeti és Miikddési Szabalyzat
tartalmazza. Az intézmény szervezeti felépitése a 2. sz. fliggelékben taldlhatd. A hatalyos
SZMSZ tartalmi elGirasai az allamhaztartasrol szold 2011.évi CXCV. Torvény szerint:




10. § (5) A koltségvetési szerv szervezetet, feladatar elldtasanak részletes belsd rendjet és mddjat szervezeti és
mikddesi szabdlyzat éllapitia meg. A szervereti egységekre vonatkozd szabdlyokat a kbltségvetési szerv
szervezeti és mikodesi szabdlyzataban vagy a szervezeti egysegek tigyrendiében, a gazdalkodss részietes rendjét
belsd szabalyzatban kell meghatarozni.

Az dllamhaztartasi torvény végrehajtasardl szdlé 368/2011. (XII. 31.) Korm.r. elGirdsokat
fogalmaz meg a szabdlyzat tartalmara vonatkozodan:

13. § (1) A koltségvetesi szerv szervezeti s mikodesi szabalyzata tartalmazza

a) a kdltségvetési szerv alapitdsarol szolo jogszabaly teljes megjeldlését, ha a koltségvetési szerv alapitdsardl
Jogszabadly rendelkezett,

b) a kdltségvetési szerv alapito okiratanak keltet, szamat, az alapitas idopontjat,

¢) az elidtandd, és a kormanyzati funkcio szerint besorolt alaptevékenységek, rendszeresen elidtott vallalkozasi
tevékenysegek megjeloléset,

d) azon gazdalkodo szervezetek részietes felsoroldsat, amelyek tekintetében a koltségvetdsi szerv alapitoi,
tulajdonost (tagsagi, részvenyesi) jogokat gyakorol,

e) a szervezeti felépitést és a mikodés rendjet, a szervezeti egységek - ezen beliil a gazdasdgi szervezet -
megnevezeset, feladatait, a kdltségvetési szerv szervezeti abrajat,

f} azon lgykdrdket, amelyek soran a szervezeli egysegek vezetdi a kiltsegvetési szerv kepviseldjekent

Jarhatnak el,

g) a szervezeti és mikodesi szabdlyzatban nevesiteft munkakorokhoz tartozo feladat- s hataskéroket, a
hatdskorck gyakoridsanak modjat, a helyettesités rendjet (ideértve - a kdltségvetési szerv vezetdjének és
gazdasagl vezetdjenek akadalyoztatdsa esetén vagy ha a tisztség ideiglenesen nincs betdltve - az dltaldnos
helyettesites rendjét), az ezekhez kapcsolddo feleldsségi szabalyokat,

h) jogszabdlyban meghatdrozott kivétellel a munkaltatoi jogok gyakorldsanak - ideértve az dtruhdzott
munkaltatoi jogokat is - rendjét, €s )

i) azoknak a kdltségvetési szerveknek a felsoroldsat, amelyek tekintetében a kiltségvetesi szerv az Aht. 10. &
(4a) és (4b) bekezdése alapjan a 9. § (1) bekezdése szerinti feladatokat ellatia.

s rr

Megallapithatd, hogy a hatalyba lévé SZMSZ megfelel az allamhaztartasrol szolé 2011, évi
CXCV. torveny 10. § (5) bekezdésében, és az allamhaztartasi térvény végrehajtasardl szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdésében foglaltaknak, valamennyi
lényeges elemet, eldirdst, feladatot tartalmaz. Kisebb hiba, hogy a helyettesités altaldnosan
keriilt meghatarozasra, a helyettesité személy beosztdsa nem lett megfogalmazva, és a
munkakori leirdsok sem tartalmazzak részletesebben a helyettesitést. A megsziint feladatok
miatt Az Alapitd Okirat és az SZMSZ Gsszhangjat meg kell teremteni.

Az intézmény alaptevékenysége elldtasahoz sziikséges feladatokat, munkakoroket az SZMSzZ-
ben szabalyozta, és a jogszabalyi elGirasok alapjan elkészitette tovabbi szabalyzatait is. A
szabalyzatok nyomon kovetik a jogszabalyvaltozasokat, és megismerési zaradékot, valamint
az el6z0 szabalyzat hatalyon kivll helyezését tartalmazzak.

Az ellenGrzés elsddlegesen a gazdalkodéssal Osszefiiggd szabalyzatokat vizsgalta a torvényi
megfelel0sség és alkalmazhatdsdg szempontjabdl. A vizsgalt idGszakban hatalyos belsd
szabdlyozasok az alabbiak:

1.3. A szamvitelrol szolé tobbszor madositott 2000. évi C. tv. 14. § (4), tovabba az
allamhaztartas szamvitelérél szo6lé6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet szerint
elkészitendo szabalyzatok

e Szamwviteli Politika:2017.02.15., 2018.10.31.,2021.12.31.

A Veszprémi Intézményi Szolgéltaté Szervezet (VeInSzol) a konyvvezetését sajat
hataskorben végzi. A Szamviteli politikdt a Veszprémi Intézményi Szolgdltatd Szervezet
kiterjesztette a szolgaltatast igénybe vevd intézményekre is Az ellendrzési idOszakban
t6bbszor is modosult a Szamviteli politika: 2017.02.15-én, 2018.10.31-én, 2021.12.31-én,
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Az ellendrzés a 2021.12.31-t6l hatédlyos Szamviteli politikat vizsgalta részletesen.

A Szamwviteli politika XVII. fejezetbdl, 1 mellékletbdl (intézmények altali elfogadas) valamint 9
fliggelékbdl all. A szamviteli politika tartalmaz minden kételezd elemet, amit a 4/2013.(1.11.)
Korm. rendelet 50. §-a , valamint a szamvitelrdl sz6lé 2000. évi C. torvény 14. § eldir. A
4/2013.(I1.11.) Korm. rendelet 50. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfelelden a IX.
fejezetben bemutatjak a koltségvetési és pénziigyi szamvitel alkalmazésaval kapcsolatos
szabalyokat. A Szamlarenddel kapcsolatos szabalyokat a XIII. fejezet, a jogszabalyokat az 1.
sz. fuggelék, az intézmény kozfeladatat, alaptevékenységét, szakfeladatokat a 2. és 3. sz.
fliggelék tartalmazza. A 4. sz. figgelék a 38/2013.(IX.19.) Korm. rendeletnek megfelelen
tartalmazza a gyakoribb gazdasdgi események kotelezd elszamolasi modjait, az 5. sz.
fliggelék a leggyakrabban hasznalt fékonyvi szamokat, a 6. sz fliggelék a koltségvetési
szamvitelre vonatkozoan Rovatrend, melyben a jogszabalynak megfelelden a rovatok
tartalma is kidolgozésra kerilt. A 7. sz. fliggelék a Szamlakeret, mely felsorolasi szinten
tartalmazza az egységes szamlakeret szamldit. A 8. sz. filiggelék tartalmazza a Korm.
rendelet 17. sz. mellékletében rogzitett kotelezd egyezdségeket, a 9. sz. fiiggelék az Afa
levonast.

A kordbban kifogasolt hidnyossagok - az altaldnos koltségek, valamint az altalanos kiadasok
és bevételek tevékenységekre torténd felosztasanak maddja, a felosztashoz alkalmazott
mutatok, vetitési alapok, valamint a kivétele nagysagrendl bevételek, kiadasok
meghatarozasa — potlasra/kiegészitésre kertiltek a Szamviteli politikaban.

e Szamlarend: (Szamviteli politika része) 2017.02.15., 2018.10.31.,2021.12.31.
o Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata: (Szamviteli politika része) 2017.02.15.,
2018.10.31.,2021.12.31.

o Pénzkezelési szabalyzat: 2017.09.01.,2018.10.31.,2019.05.02.

Az intézmény — ellendrzés idején hatalyban 1évl — Pénzkezelési szabdlyzataban részletesen
megfogalmaztak a VelnSzol és az intézmények pénzkezelésével kapcsolatos alapelveket,
eloirdsokat, a pénzkezeléssel foglalkozdk feladatait.

A készpénzkezelésnél a hazipénztarakat és az elldtmanykezelé helyeket emlitik, de csak
utobbi helyeket/intézményeket nevesitik Azt, hogy hazipénztéar mely intézményeknel van
kialakitva, a szabalyzatban nem szerepel. Ide nem ellatméany keril, hanem az intézményi
hazipénztarakba biztositjak az intézményi bankszamlakrol felvett — kifizetésekhez szlikséges
— készpénzt. A tajékoztatasnal a VelnSzol pénzkezelést végzd dolgozoinak alairas mintain
kivil az intézményektol pénzfelvételre jogosultak alairds mintait is célszerli volna kitenni.

A 2. sz. flggelékben az intézmények pénzforgalmi szamldinak felsorolasa taldlhatd.
(2018.10.31-i allapot szerint) Ezek fellilvizsgélatat/aktualizélasat a pélyazati alszamlak miatt
évente javasolja az ellendrzés.

A 3. sz. figgelékben meghataroztak az intézményi ellatmanyok Gsszegeit, és az azt felvevo
pénzkezelOket név szerint. A pénztarzarast dekadonként irtak eld, a VelnSzol
hazipénztaranak zard allomanya 500 e Ft, melytdl az igazgatd engedélyével a targynapi
téritési dij bevétel esetében lehet eltérni. Az 5. sz. fiiggelék irja el6 a téritési dij bevételek
beszedésével és a pénzszallitassal kapcsolatos feladatokat. Az iskolakban, ha a napi bevétel a
400 e Ft-ot meghaladja, abbol 250 e Ft-ot be kell fizetni a bankszamlara. Az intézmények
zard allomanyai illetve a pénztarzaras idGszaka nincs rogzitve a szabalyzatban, viszont erre
vonatkozdan ellenérzési feladatai vannak a szamviteli szolgaltatast végzoknek. Ilyenkor az
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intézményi kiegészitd szabdlyozasok eldirasait is bele kellene a fliggelékbe — tajékoztatasul -
fogalmazni.

e FEszkozok és forrasok leltarozési és leltarkészitési szabalyzata: 2014.04.07.,
2018.04.17.,2021.04.01.

o Onkoltség-szamitasi szabdlyzat: Az intézmény szabdlyzat elkészitésére nem
kotelezett, mivel foz6konyhat (izemeltet, és ott normakat &llapit meg, (Ahsz.50.§ (4).)
Bizonylati rend, Bizonylati album: 2016.06.06.,2019.01.14.

e Selejtezési szabdlyzat: 2014.03.28., 2021.04.01.

A fenti szabdlyozdsok tobbségét a VelnSzol kiterjesztette a pénziigyi-szamviteli
szolgaltatasokat igénybevevd intézményekre. Az intézmények vezet6i altal a kiterjesztett
szabalyzatok elfogadasra kerliltek és az intézményeknél egy masolati példanyban
rendelkezésre allnak. Aktualizalasuk, modositasuk esetén a valtoztatasokat is haladéktalanul
— a hatalybalépéssel egy id6ben - el kell az intézményvezetok részérdl fogadtatni, az eltérd,
specialis intézményi szabalyokkal célszerli az alapszabalyzatot egésziteni.

1.4. Egyéb szabalyozasok

e Gazdasagi Ugyrend: 2016.06.30. ]
o Kotelezettségvallalasi szabalyzat: 2017.10.01.,2018.10.31.,2021.07.01. (Avr.13.8.(2)

A szabdlyzatban az elézetes, irasbeli kotelezettségvallaldshoz nem kotétt kifizetések
ertékhatara 200 e Ft. (Avr. 53. § (1) A szabalyzat 3-7.sz. fliggeléke szerint a gazdalkodasi
jogkort gyakorlok aldiras mintairdl naprakész nyilvantartassal rendelkeznek, ezek egy
masolati példanya az intézményeknél is megtalalhatd (pénziigyi ellenjegyzés, érvényesités).

o Beszerzések lebonyolitdsdnak szabalyzata: 2017.01.02., 2018.11.30., 2021.07.01.
(Avr.13.8.(2) b) pontja)
A 2021.10.01-t6l hatalyos szabédlyzat kiterjed az arubeszerzésekre, épitési beruhdazasra,
szolgaltatas megrendelésre, melyek nem érik el a kbzbeszerzési értékhatart.

Tovabba

- nem szilkséges el6zetes irasbeli kotelezettségvallaldas az olyan kifizetés teljesitéséhez,
amely a brutt6 200.000 Ft értéket nem éri el. A vasarlasok a gazdasagi igazgatd engedélyét
kovetben, eldleg felvételével, illetve atutaldssal térténhetnek.

- a 200.001 Ft — 400.000 Ft érték(i beszerzések esetében elegendé megrendel6t kiildeni a
szallitd részére.

- a 400.001 Ft feletti, de a kozbeszerzési értékhatart el nem ér6 beszerzési érték esetén
legalabb 3 db ajénlatot kell bekérni a lehetséges szallitoktdl (kivéve a kizardlagos
forgalmazotol térténd beszerzést), valamint megrendelést kiildeni a nyertes szllitd részére.

Az intézménynél az ajanlatok elbiralasaban résztvevo személyek:

- az intézményvezeto,

- gazdasagi vezetd/igazgatohelyettes,

- miuszaki tartalm( beszerzéseknél — az lizemeltetési csoportvezetd

o Kozbeszerzési/Eseti kozbeszerzési szabalyzat: 2018.11.30., 2020.04.15., 2020.07.01.,

o Az utazasi koltségtérités szabalyzata: 2017.05.31,2019.03.01.,

e Elelmezési és élelmiszergazddlkodasi szabalyzat: 2017.05.31., 2018.12.21.
(Avr.13.§.(2) d) pontja).
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A szabdlyzat részletesen tartalmazza Veszprém varos altalanos és kozépiskolaiban a
didkétkeztetés biztositdsdval kapcsolatos feladatokat a vasarolt élelmezéssel (Bakony Gaszt
Zrt.) valamint a sajat konyhan készllt ételek (Barczi fozkonyha) vonatkozasaban. A
szabalyzat 6 fliggeléket tartalmaz, melyekben a jogszabalyi hivatkozasok, a VMV altal
megallapitott téritési dij rendeletek (2019.évi) az étkezési téritési dij mentességre, illetve
kedvezményre vonatkozd jogszabalyi elGirdsok, valamint a Nyilatkozat mintaja talalhato.

Reprezentacios kiadasokra vonatkozo (3/2014. igazgatoi utasitas)

2018.12.02.(Avr.13. § (2) e) pontja). )

Gépjarmi Uzemeltetési szabalyzat: 2019.03.01.(Avr. 13. § (2) f) pontja).

Vezetékes és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata: 2016.05.12., 2020.12.12,,
(Avr.13.8.(2) g) pontja) A telefonszolgaltatas vélelmezett magancéll hasznalata utani
cégtelefon adot (Szja, EHO) az intézmény medfizeti.

A kozérdek(i adatszolgéltatasi szabalyzat: 2014.05.29., 2020.08.31. (Avr.13.8.(2) h)
pontja), Info tv.30.§ (6). Az adatfelelésok kijelolése 2018-ban megtortént. A
szabalyzat a nyilvanossag felé elérhetd (6nkormanyzat honlapja, ezen bellil Veinszol).
Iratkezelési szabalyzat: 2016.06.06., 2021.07.01.

Kozalkalmazottak  adatkezelési  szabalyzata: (adatvédelmi  tdjékoztatd és
nyilatkozatok) 2018.05.25., 2019.12.04.

Informatikai rendszer biztonsagi — Informatikai és adatvédelmi szabalyzat:
2016.06.30.

Belsd Ellendrzési Kézikonyv: 2017.11.13.

Bels6 Kontrollrendszer, integralt kockazatkezelés eljarasrendje, Ellendrzési
nyomvonal: 2016.06.28.,2017.12.29.,2020.12.21.

Szervezeti integritast sért6 események szabalyzata: 2017.12.29.,2020.02.24.
Kommunikacios szabalyzat: 2018.01.26.

Munkamegosztasi megallapodasok a VelnSzol és a szolgaltatast igénybevevo
intézmények  kozott, a gazdalkodassal kapcsolatos munkamegosztds  és
feleldsségvallalas targyaban 2017.06.21. (VMIV Onkormanyzata Kozgylilése Pénziigyi
és Koltségvetési Bizottsaga a 117/2017.(VI.21.) szamu hatarozataval hagyta jova).

A vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséggel kapcsolatos elGirdsokat, feladatokat, a
kotelezettek korét az SZMSZ 10. pontja tartalmazza.

Kozalkalmazotti szabalyzat: 2019.01.01-t6l hatalyos. A kozalkalmazotti tanacs
miikodését dokumentalni sziikséges.

1.5. Munkakaori leirasok

Az intézmény dolgozoi munkakori leirdssal rendelkeznek, melyben a fobb feladatok,
kompetenciak, felelGsségi és gazdalkodasi jogkordk, ellendrzési feladatok, helyettesitési
feladatok tobbségében részletesen szerepelnek. Az ellenbrzés az alabbiakban kivalasztott
vezetdk, dolgozok (16 f0) munkakdri leirasat vizsgalta részletesen.

Igazgato: A kinevezésével egy idében 2015.12.31-én késziilt, a munkaltatdi jogkort
gyakorld polgarmester aldirdsaval. Részletesen tartalmazza az intézményvezetd
felelosségét, feladatait, jogkoreit (munkaltatoi, kotelezettségvallalds, utalvanyozas).
Kitértek benne a helyettesitésre. (gazdasagi igazgatohelyettes) Hiba, hogy a
megszlint  takaritasi, portaszolgalati, intézmenylizemeltetési feladatokat s
tartalmazza.

Gazdasagi vezetd/igazgatohelyettes: 2021.06.01-én kelt munkakori leirdsa
részletesen tartalmazza a vezetGi feladatokat, felelosséget, az ellendrzési feladatokat,
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a gazdalkodasi jogkort, (pénzlgyi ellenjegyzés intézmények esetében) a kiils6 és
belsd kapcsolattartast, a helyettesitést (6 az igazgatot, 6t a szamviteli csoportvezetd

Munkaiigyi csoportvezeto: (S-né Dids A.) 2017.07.01-én kelt munkakéri leirasa
részletesen tartalmazza a vezet6i feladatokat, a vagyonnyilatkozatok &rzését,
nyilvantartasat, az ellendrzési feladatokat, a kiils6 és belsé kapcsolattartast,
kartéritési feleldsséget. A hasznalt programokhoz vald hozzéaférést (KGR, KIRA, Forras
SQL) Gazdalkodasi jogkdr teljesitésigazolas. Tulmunkara kotelezett. A helyettesitést
(6 kit, ot ki?) konkrétan/beosztassal sem tartalmazza.

Munkaiigyi tigyintéz6: (Zémboné B. Kata) 2020.07.01-én kelt munkakéri leirasa
reszletesen tartalmazza a személyligyi, nyilvantartasi, ellendrzési feladatokat, a kiilsé
és belsd kapcsolattartast. A hasznalt programokhoz valé hozzaférést nem tartalmazza
(KGR, KIRA, Forras SQL) Talmunkara nem kotelezett. A helyettesitést (6 kit, 6t ki?)
konkrétan/beosztassal sem tartalmazza.

Uzemeltetési csoportvezetd: (Kukoda A.) 2021.06.01-én kelt munkakéri leirdsa
részletesen tartalmazza a vezet6i feladatokat, felelésséget, az ellendrzési feladatokat,
a gazdalkodasi jogkodrt, (szakmai igazolads/teljesitésigazolds) a kiils6 és belsd
kapcsolattartast, a helyettesitést. (kdzvetlen munkatérs) Beosztottjai az izemeltetési
lgyintéz6, gépkocsivezetd, élelmezésvezetd, takarito.

Pénziigyi féeldado/referens: (Springmann T.) 2016.04.01-én kelt munkakéri
leirasa részletesen tartalmazza az ellendrzési feladatokat, (bér, bevételek, Afa, Rehab,
adofolydszamla stb.) a csoport munkajanak iranyitasat, az ellenérzési feladatokat, a
kiils6 és belsd kapcsolattartast, kartéritési felelGsséget. Kozvetlen felettese a
koltségvetési csoportvezetd. Gazdélkodasi jogkor pénziigyi ellenjegyzés (nem
tartalmazza) Tartalmazza tovabba a Kalkulus program vezetését, amely mar nem
aktudlis. Felettese: a pénziigyi-kontrolling csoportvezetd. A helyettesitést (6 kit, 6t
ki?) konkrétan/beosztassal sem tartalmazza.

Gazdasagi foel6ado/referens: (Szabé Gy-né) 2016.09.01-én kelt munkakori
leirasa részletesen tartalmazza az ellenérzési feladatokat, (bér, bevételek, Afa, Rehab,
adofolydszamla stb.) a csoport munkajanak iranyitasat, az ellendrzési feladatokat, a
kiilso és belsé kapcsolattartast, kartéritési felelosséget. Kozvetlen felettese a
szamviteli csoportvezetd, beosztottjai a gazdasdgi munkatérsak. Gazdalkodasi
jogkorei pénzigyi ellenjegyzés, érvényesités, teljesitésigazolas. A helyettesitést (& kit,
Ot ki?) konkrétan/beosztassal sem tartalmazza.

Elelmezésvezet6: (Maklary Z.né) 2016.01.04-én kelt munkakéri lefrasa részletesen
tartalmazza a fozokonyha mikodtetési feladatokat, a kartéritési felelosséget, az
ellendrzesi feladatokat, a gazdélkodasi jogkért, (kotelezettségvallaldas, szakmai
igazolas/teljesitésigazolds) a kiils6 és belsé kapcsolattartast, a helyettesitést.
Beosztottjai a szakacs (teljes kor( helyettesitési jogkorrel), cukrasz, konyhai kisegitd.

Egyéb iigyintéz6/referens: (Ovari G.) 2018.12.01-én kelt munkakori leirdsa
részletesen tartalmazza a referensi feladatokat ,a varos altal lizemeltetett, de nem a
varoshoz tartozd intézmények” esetében, az ellendrzési feladatokat (ellenjegyzés
elotti feltlvizsgalat), a kotelezettségvallaldsi nyilvantartasok vezetését, az intézményi
kotelezettségvallalasi nyilvantartassal torténé egyeztetését, a Forrds SQL programhoz
valéd hozzaférést, a gazdalkodasi jogkort, a kiilsé és belsd kapcsolattartast. A
helyettesitést (6 kit, 6t ki?) konkrétan/beosztassal sem tartalmazza.
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Szamviteli ligyintézo: (Pappné L. M.) 2017.02.01-én kelt munkakdri leirasa
részletesen tartalmazza a feladatokat, az ellendrzési feladatot a kilsé és belsd
kapcsolattartast. A helyettesitést (6 kit, ot ki?) konkrétan/beosztassal sem
tartalmazza.

Szamviteli iigyintéz6: (Kovacs B.) 2016.10.03-an kelt munkakori lefrasa
részletesen tartalmazza a feladatokat, felelosséget, az ellendrzési feladatokat, ,a
varos altal Gzemeltetett, de nem a varoshoz tartozd intézmények” esetében. Felettese
a szamviteli csoportvezetd. Gazdalkodasi jogkért, a helyettesitést (6 kit, 6t ki?) nem
tartalmazza.

Szamviteli ligyintézo: (Szepessyné Kovéacs K.) 2018.11.14-én kelt munkakari
leirasa részletesen tartalmazza a feladatokat, kartéritési felelosséget, az ellendrzési
feladatokat, ,a véros altal lzemeltetett, de nem a varoshoz tartozé intézmények”
esetében. Felettese a szamviteli csoportvezetd. Gazdalkodasi jogkdre nincs, a
helyettesitést (6 kit, 6t ki?) nem tartalmazza. , Talmunkéara nem kotelezhetd”.

Halézati munkatars: (Szanté M.) 2019.03.01-én kelt munkakéri leirdsa részletesen
tartalmazza az elldtandé feladatokat, a munkavégzés helyét (Ddzsa €s Simonyi
Altalanos Iskola) a készpénz beszedést, banki befizetést, az étkezési nyilvantartd
program vezetését, az étkezési kedvezményekhez kapcsolodd nyilatkozatokrdl
nyilvantartdas vezetését, a kartéritési feleldsséget, az ellendrzési feladatokat,
kapcsolattartast stb.. Felettese a pénziigyi és kontrolling csoportvezetd. A
helyettesitést (6 kit, 6t ki?) nem tartalmazza.

Pénztaros/ligyintézo: (Nemes J-né Kovacs K.) 2018.03.27-én kelt munkakéri
leirdsa részletesen tartalmazza a pénztarosi feladatokat, a kartéritési felelGsséget, az
ellendrzési feladatokat, a kiilsO és belsé kapcsolattartast, a helyettesitést (pénztaros
helyettese).

Ellendr: (Vadasné A.) 2017.07.20-an kelt munkakori leirasa részletesen tartalmazza
az ellendrzési feladatokat, a téritési dij nyilatkozatok naprakész nyilvantartasat, a
kartéritési feleldsséget (miért??) a kiilsé és belsé kapcsolattartast. A helyettesitést (6
kit, 6t ki?) konkrétan/beosztassal sem tartalmazza. , TUlmunkara kotelezhetd.”

Ellenor/egyéb iigyintézo: (Sasvari A.) 2018.03.19-én kelt munkakori leirasa
részletesen tartalmazza részletesen az ellendrzési feladatot, a kils6 és belso
kapcsolattartast, kartéritési felelosséget. Tartalmazza tovabba a Kalkulus program
vezetését, amely mar nem aktualis. Felettese: a pénzligyi-kontrolling csoportvezetd.
A helyettesitést (0 kit, Ot ki?) konkrétan/beosztassal sem tartalmazza.

Szakacs: (Szabd E.) 2016.01.04-én kelt munkakori leirasa részletesen tartalmazza az
elvégzendG feladatokat. Szervezeti egység: Logisztikai csoport, kozvetlen felettese:
nincs meghatarozva. A helyettesitést (6t csak szakdcs, 0 a konyhai kisegitot)
tartalmazza. Kapcsolattartds: csak belsét hatdroztak meg. Kartéritési felelésség
szerepel.

Gépkocsivezetd/iizemeltetési ligyintéz6: (Nagy Zs.) 2017.04.11-én kelt
munkakori leirasa részletesen tartalmazza az elvégzendd feladatokat (korposta,
pénzszéllités, gépkocsi lzemeltetés, nyilvantartds vezetése, tliz- és munkavédelmi
oktatds szervezése, kimutatasok, elemzések) az anyagi feleldsséget. Felettese: az
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igazgatd, munkahelyei vezetGje az Uzemeltetési referens. A helyettesitést (6t ki)
tartalmazza.

1.6. A fizikai biztonsagra vonatkozoé szabalyzatok

e Tlizvédelmi szabalyzat, Tlizvédelmi lgyrend, Tlzvédelmi riad6 terv: (1996.évi XXXI.
tv.19.8.(1) bek.) 2017.09.01-t6l hatdlyos. Aktudlis felllvizsgalatara felhivta az
ellendrzés a figyelmet.

e Munkahelyi kockazatértékelés: 2018.02.01.,2021.08.26. (1993. évi CXIIL. tv. 2.8.(3),
54.8.2), (3) bek.) Ezen beliil:
- Munkahelyi kockazatértékelés,
- Kotelez6 orvosi vizsgalatok rendje,
- VédoGeszkoz juttatas szabalyozasa,
- Munkahelyi munkavédelmi bioldgiai, kémiai kockazatbecslés

A tlizvédelemmel és a munkavédelemmel kapcsolatos tevékenységet az Ihasz és Tarsa Kft.
latja el megbizasi szerzédés alapjan.

o Képerny0 el6tti munkavégzés szabalyozasa: 2021.07.01.
HACCP élelmiszerbiztonsagi rendszer fellilvizsgdlat: 2017.05.16. (Barczy f6zékonyha).
Etikai kodex: 2019.03.01.

o EsélyegyenlGségi terv (2018.12.21-2020.12.31ig, 2021.01.01-2022.12.21.)

1.7. A pandémia idején bevezetett szabalyzatok, megtett intézkedések

Az intézmény a jarvanyhelyzet kezelésére 2020.03.17-én kiadott Végrehajtasi utasitasban
szabalyozta a pandémias felkészlilést, valamint a végrehajtassal kapcsolatban megteend§
intézkedéseket. A szabalyzatban kitértek:
- a pandémia hatasaira,
- a pandémia szakaszaira, a feladatokra, felelésségre,
- az utazas egészségligyi programjara, az lUzemeltetési, karbantartasi, kommunikacios
tevékenység tervezésére.

Ezen bellil megtaldlhaté az alabbi intézkedésekre vonatkozo szabalyok:
- Uzleti terv,
- betegség miatti hianyzas, tdvolmaradas,
- telephelyen torténd belépés korlatozasa,
- emberek kozotti fertozés megakadalyozasa,
- takaritas, fertotlenités.

A szabalyzathoz csatolt 6. mellékletben megtaldlhatd az intézkedések tablazata, a kritikus
munkakorok, létszamszikségletének meghatarozdsa, a egészségvédelmi maszkok
mennyiségi kalkulaciéja, az eseti véddeszkdzok kihelyezésének rendje, valamint a
kapcsolattartasi pontok meghatarozasa.

Osszességében megdllapithatd, hogy az intézmény a miikodéséhez, gazdalkodésihoz
sziikséges szabalyzatokkal rendelkezik, amelyek tartalmukban tobbségében megfelelnek a
hatalyos jogszabalyoknak. A szabélyzatok az intézmény tevékenységében, szervezetében
tortént valtozasokat nem minden esetben kovették nyomon, a jogszabalyi véltozasoknak
megfeleléen aktualizélasra keriiltek. A szabalyzatok megismerési zaradékkal rendelkeznek, a
korabbi szabalyzatok hatélyon kivil helyezését jeldlték. Valamennyi szabalyzat folyamatos
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karbantartasardl, aktualizalasarél gondoskodni kell, a megsziint tevékenységek miatti
fellilvizsgalat, a jogszabalyi, szervezeti, személyi valtozasok esetén azonnali modositasuk
sziikséges. A vizsgalt idGszakra vonatkozd belsé szabalyzatokat, szabalyozd eszkdzoket
dsszefoglalva a jelentés 1. szam melléklete tartalmazza.

2. A pénziigyi déntések dokumentumainak elkészitésének szabalyszeriisége.

Az intézmény eredeti koltségvetésének elkészitésére, tartalmara, hataridejére vonatkozo
el6irasokat jogszabalyok hatarozzék meg (Aht., Avr., Ahsz., Motv., Kvtv.).

A részletes feladatokat tébbek kozott az allamhéztartasrdl szold 2011.évi CXCV. torvény
4.4/a, 56, 23-24, 29/A., 34.(2)., az allamhaztartdsi torvény végrehajtasardl szolo
368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet 27-28., 31-32., és az dllamhaztartds szamvitelérol szold
4/2013.(1.11.) Korm. rendelet 32. paragrafusai szabalyozzak. A koltségvetés (rlapjainak
kitoltésére, Osszefiiggéseire, jogszabalyi megfeleltetés biztositasara a MAK irdnymutatas
biztosit. Az irdnyitd szerv a koltségvetés elGkészitésével, osszedllitasaval kapcsolatos
feladatokrdl tajékoztatta az érintett intézményeket.

A Veszprémi Intézményi Szolgaltatd Szervezet, vizsgalt id8szakra vonatkozé koltségvetési
elgiranyzatait a VMIV. Onkormanyzata Kozgy(ilése az alabbi rendeletekben fogadta el.

e 2018. évi 6/2018.(11.22.) dnkormanyzati rendelet,
e 2019. évi 6/2019.(11.28.) 6nkormanyzati rendelet,
o 2020. évi 5/2020.(I1.27.) dnkormanyzati rendelet,
e 2021. évi 7/2021.(11.25.) 6nkormanyzati rendelet.

Az elemi koltségvetéseket az intézmény az elSirésok szerinti tartalommal, hataridoben
elkészitette. Az egyes bevételi és kiadasi elSirdnyzatok tervszamait a kordbbi idoszak
teljesitése, a vérhatdé és tervezheté feladatok figyelembevételével allitottak Ossze. A
kéltségvetés kidolgozésa részletes, szamitasok-indoklasok tamasztjak ald (személyi, dologi
kiadasok, bevételek, fejlesztési igények). Az intézmény az ellendrzétt idGszakban
elsiranyzatain beliil gazdalkodott. Az elSiranyzat moédositasok megalapozottak, nyomon
kovethetdk. Az el@iranyzat modositasok konyvelése soran szovegesen killonbséget tesznek
az eléirdnyzat csoportokon belilli ,sajat hatéskorben” végzett, és az Lonkormanyzati
hataskorbe” végzett elGiranyzat modositasok kozott.

Az intézmény bevételeinek és kiadasainak részletes alakuldsat a vizsgalt idGszak éveire
vonatkozéan a 2. szami melléklet tartalmazza. A koltségvetés tervezését és annak
Gsszevetését a teljesitési adatokkal az ellenrzés 2021. évre vonatkozéan vizsgalta
részletesen. A 2021.évi koltségvetési rendelet elSterjesztését megel6zéen az intézmény
2020. év végén elkészitette a 2021. évi elozetes terveket, és a bekildott keretszam
igényeket egyeztette a Pénzligyi Irodaval. Ezt koveten (2021. januar, februdr) a 2020. évi
végleges tényadatok, és a 2021. évben mar ismert valtozasok (pl. minimalbér, garantalt
bérminimum Gsszegének valtozésa) figyelembevételével elkészitették a koltségvetési
tervezetet. Az intézmény elemi koltségvetés foosszegeit a VMIV. Onkormanyzatanak
Kozgylilése a 7/2021.(11.27.) szému rendeletével fogadta el. Az intézmény 2021. évi elemi
koltségvetése az el6irt tartalommal és hataridében elkészlt, a MAK részére feltdltésre keriilt
(KGR K11).

2.1. A koltségvetési bevételek tervezése és teljesitése. Az intézmény Osszes bevétele
a modositott elsiranyzathoz viszonyitva 2018. évben 99,0 %-ra (1.090.464 e Ft), 2019.évben
100,7 %-ra (1.106.642 e Ft), 2020.évben 94,9 %-ra (935.708 e Ft), 2021. évben 97,6 %-ra
(1.160.179 e Ft) teljesdilt.
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Bevételek 2018. mego. 2019. mego. 2020. mego. 2021, mego. zzgiy ?‘!((Jli%)/
Mikodési bev.o. 109 0,0% 27 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0,0% 0,0%
Szolg.ellenértéke 4 000 0,4% 3 268 0,3% 4 492 0,5% 4174 0,4% 104,3% 92,9%
Kozv. szolg. ell.ért. 300 0,0% 163 0,0% 45 0,0% 65 0,0% 21,7% 144,0%
Elldtasi dijak 221 856 20,3% 238 535 21,6% 165 704 17,7% 179 661 15,5% 81,0% 108,4%
Kiszamlazott AFA 61 030 5,6% 65 251 5,9% 46 102 4,9% 49 653 4,3% 81,4% 107,7%
AFA visszatérités 75 605 6,9% 79 271 7,2% 73283 7,8% 5% 624 5,1% 78,9% 0,0%
Kamatbevételek 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 0,0% 3238,9% | 4701,6%
Egyéb miik. bev 193 0,0% 115 0,0% 208 0,0% 33 0,0% 16,8% 15,7%
Int. miik. bev..6ssz. 362984 | 33,3% | 386604 | 34,9% | 289834 | 31,0% 293 213 25,3% | 80,8% | 101,2%
Miik.c.atv.pénze. 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0,0% 0,0%
Felhalm.bevétel 47 0,0% 39 0,0% 512 0,1% 0 0,0% 0,0% 0,0%
Koltségv.bevétel 363 141 | 33,3% | 386670 | 34,9% | 290346 | 31,0% 293 213 25,3% 80,7% 101,0%
Maradvany ig.bev. 193 973 17,8% 186 923 16,9% 145 203 15,5% 192 291 16,6% 99,1% 132,4%
Irdnyitdszervi tam. 533 351 48,9% 533 049 48,2% 500 159 53,5% 674 675 58,2% 126,5% 0,0%
Finansz. bevétel 727 324 | 66,7% | 719972 | 65,1% | 645362 | 69,0% 866 966 74,7% | 119,2% | 134,3%
Bevételek mindo. 1090 464 | 100,0% | 1 106 642 | 100,0% | 935708 | 100,0% | 1160 179 | 100,0% | 106,4% 124,0%

Az intézmény a miikodési céli tdmogatasi bevételt a vizsgalt 4 év alatt eredeti
eldiranyzatban nem tervezett. A 2018. évi 109 e Ft és a 2019. évi 27 e Ft teljesités, a helyi
onkormanyzat valasztasi irodajatél kapott bértdmogatas. 2020. és 2021. években az
intézmény nem kapott tdmogatasi Gsszeget.

Intézményi sajat bevételek: az Gsszes bevételnek 25,3-34,9 %-at adjak a vizsgalt
években. A sajét bevételek tartalmazzak a szolgéltatasok, kozvetitett szolgaltatasok
ellenértékét, az ellatasi, téritési dijakat, a kiszamlazott és visszaigényelt altalénos forgalmi
adot, tovabbd a kamat és az egyéb bevételeket. A szolgaltatasok ellenértéke az
onkormanyzat altal, tanuldknak szervezett nyari tabor részvételi dijait tartalmazza, éves
atlagban nettd 4 — 5 millié Ft kozotti a bevétel, mely a pandémias id6szakban sem csokkent,
2020-ban volt a legmagasabb, a 2018. évi bevételhez képest a 2021. évi bevétel 4,3 %-os
novekedést is mutat. A sajat bevételek kozott az ellatasi dij bevételek tartalmazzadk a
taborozdk altal fizetett téritési dijak dsszegét.

Az alabbi tablazat a nydri taborok teljesitési adatait mutatja 2018 - 2021. években:

K&ltség megnevezés 2018. 2019, 2020. 2021, terv * 2021.
Megbizasi dijak K1 * 4 684 800 4 684 800 6744 120 6 806 000 6 778 680
Szocialis ad6 K2 822 182 737 856 863 254 884 780 762 510
Szakmai anyagok 335834 184 224 258 733 240 000 231 110
Uzemeltetési anyag - 77 890 269 151 205 609
Vasarolt élelmezés** 2 560 533 2 316 248 2977 583 2 620 287 2 578 634
Szakmai tev.segitd szolg. - 316 800 422 400 422 400
Egyéb szolgaltatasok 1922 883 1411275 1754617 3 200 000 1512 682
Afa 1086 262 930 660 1297 376 1 070 067
Dologi kiadasok 5905512 5 237 097 6 979 860 6 060 287 6 020 502
Minddsszesen: 11412 494 10 659 753 14 587 234 13 751 067 13 561 692
Bevételek: *** 5079 915 4150901 5700 435 5 000 550 5 288 311
Létszam: 261 224 224 224 208
Helyszin: Deak Alt. Isk. Cholnoky J. Deak Alt. Isk. Deék Alt. Isk. Deék Alt. Isk.

* 2021. terv 10 f0 tanar + 1 f6 taborvezetd bére
** 2021 terv vasarolt élelmezés tartalmazza a nevel6k ingyenes étkeztetését
*** A Bevételt 2.650 Ft/nap/fG gyermek téritéssel kalkulaltak 1.887 6 résztvevd/tabor
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A tabldzat adataibdl megallapithatd, hogy a vizsgdlt években a tdborozok létszama
kismértékben csokkent. 2019-2020-ban 2018-hoz képest 14 %-kal, 2021-re az el6z0 évekhez
képest 7 %-kal. A bevételek a kiadasoknak atlagosan 39-45 %-at fedezték. A
nevelék a jelentés Osszegli megbizasi dijon felil a programokon és az étkezésben is
téritésmentesen vesznek részt, viszont az Onkormanyzat kételezd feladata kizarélag a
gyermekétkeztetésre terjed ki. A taborokra is el6zetes szamitasok, kalkulaciok
késziilnek, melyek a koltségvetés tervezésnek is alapul szolgalnak. Az ellendrzes a 2021. évi
szamitasokat vetette Ossze. Osszességében megallapithatd, hogy a koltségek a tervezett
szinten belll maradtak (98,6 %), a bevételek meghaladtak a tervezettet (105,8 %).

Az intézményi bevételek legnagyobb hdnyadat (57,2-61,3 %-at) az ellatasi dijbevételek
jelentik, melyek tartalmazza a didkétkeztetés bevételeit, a Barczi f6z6konyha és a Bakony
Gaszt Zrt. altal biztositott étkezés téritési dijait. A tervezést iskolanként, részletes szamitasok
tamasztjiak ala. A koznevelési intézményekben alkalmazando gyermekétkeztetési téritési
dijrél sz60l6 32/2016. (VI. 29) &énkormanyzati rendelet 1-2. szamU mellékletét a VMIV.
Onkormanyzata Kozgy(ilése a vizsgalt években évente — néhany évben tobb alkalommal is —
mddositotta. A vizsgalt években Aaltaldban az el6z6 évhez képest 9-10 %-os téritesi
dijemelés, 2021-re az el6zd évhez képest 6,5-11%-os dijemelést fogadott el a Kdzgydilés.
2018-hoz képest 2021-re a téritési dijak 28,5- 34,7 %-kal emelkedtek, a Kozmutza Fldra
intézménynél a téritési dijak kozel 30 %-os emelkedést mutatnak a vizsgalt években. A
téritési dijak valtozasat részletesen a 5. sz. melléklet tartalmazza.

A szolgéltatasok jellegébdl, azok koltségfedezetébdl adéddan az intézményre az AFA
visszaigénylési pozicio a jellemzo.

Osszességében a bevételi eliranyzatok mindegyik évben fedezetet nydjtottak az
intézmény folyamatos miikodéséhez, a didkétkeztetés feladatainak megvalositasahoz. A
bevételi tervezés megalapozottsaganak mutatdja (Teljesités/eredeti elGirdnyzat) 2018. évben
110,7 %, 2019. évben 109,3 %, 2020. évben 91,2 %, 2021. évben 96,7 %.

2020-2021. években tlltervezés mutatkozott, de a pandémiads valtozasok el6re nem
tervezhet hatasaival a bevételeknél nem tudott szdmolni az intézmény. A sziikséges évkozi
eldiranyzat modositasokat folyamatosan végrehajtottak.

2.2. A koltségvetési kiadasok tervezése és teljesitése

Az intézmény kiadasai a modositott elGiranyzathoz viszonyitva 2018. évben 82,0 %-ra
(903.541 e Ft), 2019. évben 87,8 %-ra (965.303 e Ft), 2020. évben 75,4 %-ra (743.417 e
Ft), 2021. évben 70,4 %-ra (836.795 e Ft) teljesltek.

A kiadasok szerkezetét, dsszetevdit a vizsgalt négy év alapjan az alabbi tablazat mutatja ezer
Ft-ban:

Kiadasok 2018. Mego. 2019. Mego. 2020. Mego. 2021. Mego. 22?)?.18/ 22?)22:)‘,
Foglalk. szem. juttatds | 156 730 17,3% 178 694 18,5% 169 579 22,8% 187 103 22,4% 119,4% 110,3%
Kiilsé szem. juttatasok 5475 0,6% 5045 0,5% 8 320 1,1% 10 208 1,2% 186,4% 122,7%
Személyi jutt. ossz. 162 205 | 18,0% | 183739 | 19,0% | 177 899 | 23,9% | 197 311 | 23,6% | 121,6% |110,9%
Munkaadoai jarulék 33992 3,8% 36 400 3,8% 33 317 4,5% 33 186 4,0% 97,6% 99,6%
Készletek 14 371 1,6% 15 592 1,6% 12 322 1,7% 15 266 1,8% 106,2% 123,9%
Kommunikacios szolg. 6 437 0,7% 6 316 0,7% 6 488 0,9% 6 289 0,8% 97,7% 96,9%
Szolgaltatasi kiadasok 531 116 58,8% 559 448 58,0% | 394 587 53,1% | 453 905 54,2% 85,5% 115,0%
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Kikdld., reklam,prop. 22 0,0% 168 0,0% 257 0,0% 254 0,0% 1170,8% 98,6%
Kilonf. e. dologi kiad. 146 523 16,2% 154 392 16,0% 114 149 15,4% 125 493 15,0% 85,6% 109,9%
Dologi kiad. dssz. 698 468 | 77,3% | 735916 | 76,2% | 527 803 | 71,0% | 601 206 | 71,8% 86,1% |113,9%
Egyéb miik. c. kiad 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0,0% 0,0%
Beruhazési kiad. dssz. 8 876 1,0% 9 248 1,0% 4 398 0,6% 5092 0,6% 57,4% 115,8%
Felljitasok dsszesen 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0,0% 0,0%
Felhalm. kiad. ossz. 8 876 1,0% 9 248 1,0% 4 398 0,6% 5092 0,6% 57,4% 115,8%
Kiadasok dssz. 903 541 | 100,0% | 965 303 | 100,0% | 743 417 | 100,0% | 836 795 | 100,0% 92,6% 112,6%

Szemelyi juttatasok az Osszes kiadasnak 18-23,9 %-at teszik ki. Tartalmazzdk a
foglalkoztatottak személyi juttatdsait (illetmények, jubileumi jutalom, béren kiviili juttatdsok,
koltsegteritesek, cafetéria egyéb juttatdsok), tovabba a kiils6 személyi juttatasokat
(munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony, egyéb kiilsé személyi juttatasok). Itt keriiltek
elszamolasra a nyari taborokban foglalkoztatott pedagdgusok (28 f6) megbizasi dijai, melyek
2021-ben meghaladtak a 10 millié Ft-ot. A személyi kiadasok alakulasat jelentGsen
befolydsolja a Kjt. szerinti bértabla, a minimalbér-garantalt bérminimum évenkénti valtozésa,
a potlékok, a béren kivili juttatdsok, cafetéria megallapitott mértékének, targyidszakra
vonatkozé valtozasai, valamint a betegségek miatti tappénzek Osszege. Az intézményi
személyi kiadasok a vizsgalt években folyamatosan emelkedtek, 2021-re megkozelitették a
200 millié Ft-ot.

Munkaadot terheld jarulékok az Osszes kiadasnak 3,8-4,5 %-at alkotjak, mértékiik
folyamatosan (2019. kivételével) azonos nagysagrendet (33 millié Ft/év) mutat. A
munkaltaté altal a személyi kiaddsok utan fizetett jarulékok, adok, hozzajaruldsok ésszegei
kerliltek elszamolasra. A kiadasok tartalmazzdk a 2011. évi CXCI. tv. 23. § szerinti,
megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatdsdnak elGsegitése céljabdl fizetett
rehabilitacids hozzajarulast is.

Dologi kiadas az 6sszes kiadas 71-77,3 %-a nagysagrendileg a legnagyobb tétel. 2018-ban
698.468 e Ft, 2019-ben 735.916 e Ft, 2020-ban 527.803 e Ft, 2021-ben 601.206 e Ft. A
kiadasok tartalmazzdk az intézmény fenntartasaval, mikodésével, szakmai feladatainak
ellatasaval 0sszefliggo dologi kiadasokat, valamint a vasarolt élelmezés kiadasait.

A dologi kiadasoknak 72-73,8 %-a, az 0sszes kiadasnak 51,1-57 %-a a szolgaltatasi kiadasok
kozott kimutatott vasarolt élelmezés. A kiadasok a Bakony Gaszt Zrt. altal biztositott
gyermekétkeztetés ellenértékét (20-23 intézmény), tovabba a VMIV. Onkorményzata altal
szervezett, és a VelnSzol altal lebonyolitott nyari tdborok étkezési dijait tartalmazzak. A
vasarolt élelmezés tervezése nem a bevételi oldalon alkalmazott iskolankénti részletes, a
varhato létszamadatok, illetve a tapasztalatok alapjan meghatdrozott hianyzasi rata
figyelembevételével lett szamitasba véve, hanem az Onkormanyzat éves kozbeszerzési
kotelezettségvallalasanak értékével, melyet korrigaltak az inflaciot kdvetd aremeléssel.

Az alabbi tablazat a gyermekétkeztetés 2021. évi bevételeit és kiadasait mutatja.

2021.év
Intézmény neve Gyernjeké!:kezés vm . és’.éh_am. vim
. beveiielel (Ft) % kiadasai (Ft) %
Netto AFA Bruttd Brutté

Bérczi Gusztav 4 074 1100 5174 2,3% 646 0,1%
Bathory Alt. Isk. 19 494 5 264 24758 | 10,9% 62 191 11,3%
Hriszto Botev Alt.Isk. 22 728 6 137 28865| 12,7% 68 308 12,4%
Cholnoky Jend Alt. Isk. 8 800 2376 11176| 4,9% 28 149 5,1%
Dézsa Gyorgy Alt. Isk. 19 479 5259 24738 | 10,8% 62 657 11,4%
Gyulaffy Laszlo Alt.Isk. 8 755 2 364 11119| 4,9% 28 356 5,2%
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Kossuth Lajos Alt. Isk. 13 908 3 755 17663 7,7% 43 449 7,9%
Rézsa (ti Alt. Isk. 15 268 4123 19 391 8,5% 42 836 7,8%
Simonyi Zsigmond Alt.Isk. 13 115 3541 16656 | 7,3% 40 081 7,3%
Deak Ferenc Alt. Isk. 23 389 6 315 29704 | 13,0% 73 169 13,3%
Altalanos iskolak bsszesen 149 010| 40234 | 189 244 | 82,9% 449 842 | 82,0%
Lovassy Laszld Gimnazium 8 658 2338 10996 | 4,8% 28 261 51%
Vetési Albert Gimnazium 3 964 1070 5034| 2,2% 11781 2:1%
Kozépiskolai Kollégium 5061 1366 6427 | 2,8% 16 053 2,9%
SZC Téncsics Mihaly 2 552 689 3241] 1,4% 7615 1,4%
SZC Ipari Technikum 3663 989 4652 2,0% 11 234 2,0%
SZC Kézgazdasagi 68 18 86| 0,0% 308 0,1%
SZC Jendrassik-Venesz 463 125 588 | 0,3% 1589 0,3%
Noszlopy Gaspar Gimnazium 3577 966 4543 | 2,0% 9633 1,8%
SZC SEF 3 1 4| 0,0% 16 0,0%
Koézépfoki iskolak dsszesen 28 009 7 562 35571 | 15,6% 86490 | 15,8%
Kozmutza Flora 2642 713 3355 1,5% 12 447 2,3%
Intézmények minddsszesen 179661| 48509| 228170|100,0% 548 779 | 100,0%

Az altalanos iskolaknal 42,2 %, a kozépiskolak esetében 41,4 % folyik be a téritési dijakbdl a
vasarolt szolgaltatasra kifizetett sszegeknek. A Kozmutza Fléra intézménynél ez az arany csak
27 %-o0s, mivel itt nincs 100 %-ot téritdé gyermek, csak 50 % kedvezménnyel vagy ingyenesen
étkeznek. Az intézményekben az étkezOk 2 %-anak biztositanak - a normaltdl eltérd
taplalékallergiasoknak kilon készitett - ételt, éves szinten 16.381 adagot, melybdl 13.512
adagot (82,5 %) az altalanos iskolakban fogyasztanak.

Az alabbi tablazat a 2021. évi létszamadatokat mutatja intézménytipusonként valamint a
kedvezmény mértéke szerinti bontasban:

Intézmény tipus / kedvezmény jogcime | Kedv. mértéke | Csak ebéd | Tobb étkezés | Osszes létszam
Tamogatas nélkiili Tamogatas nélkil 1832 693 2525
Fogyatékos, 3 v. tobb gyermek, tartos beteg 50% kedv. 981 642 1623
Rendszeres gyermekvéd. kedv. /nevelésbe vett 100% kedv. 50 68 118
Altalanos iskolak 6sszesen fo 2 863 1403 4 266
Tamogatas nélkdili Tamogatas nelkl 1259 209 1 468
Rendszeres gyermekvéd. kedv./ nevelésbe vett 50% kedv. 700 101 801
Nevelésbe vett 100% kedv. 10 6 16
Kdzépfoki iskolak dsszesen fo 1969 316 2 285
Fogyatékos, Tartos beteg 50% kedv. - 103 103
Nevelésbe vett, csaladban fogyat. gyermek 100% kedv. - 20 20
Kozmutza Flora dsszesen fo - 123 123

Tamogatas nélkil 3091 502 3993

Altalanos/Kozépfoki/Kozmutza F. 50% kedv. 1681 846 2527
100% kedv. 60 94 154

Intézmények minddsszesen fo 4 832 1842 6 674

A Barczi Gusztav Iskola fozokonyhdja latja el magat az iskoldt, de a taplalékallergias tanuldk
részére itt is rendelik az ételt. A tobbi intézménynél a Bakony Gaszt Zrt-tdl
szolgaltatasvasarlassal torténik az étkezés lebonyolitasa.

A Szolgdltatoval, 2015.06.19-én kotott vallalkozasi szerzédés 3.1. pontja alapjan 2019.
01.01-t8l 8%-o0s szolgaltatasi dijemelést hajtott végre. Ebben az évben még a teljesitést
kisebb mértékben befolyasolta, hogy az oktatdsi intézményekben fokozatosan csokkent az
étkezok szama. A teljesitések realizalasa az eredeti elGiranyzathoz képest 2021-ben 63,6 %-
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kal a legalacsonyabb, 2019-ben 93,8 %-kal a legmagasabb mértékben teljestilt. A médositott
eldiranyzathoz 2021-ben 72,5 %, mig 2019-ben 90,5%-0s a teljesités. A szamos
bizonytalansagi tényezé miatt tlltervezés dllapithatd meg, emiatt a maradvany Gsszege is
jelentds ennel a sornal is, a vizsgalt 4 év viszonylatdban 56,7-164,7 millid Ft, melynek
nagyobb része az utobbi években elvonasra is kerdilt.

Az intézmény a jarvanyiigyi vészhelyzetre tekintettel nehezen tudja tervezni a
diakétkeztetés bevételeit és kiadasait. A téritési dij 2020. szeptember éta valtozatlan
mértéke miatt az intézmény sajat bevételei csokkentek. Az allam altal a csalddok iranyaba
nyljtott tdmogatasok (a nagycsalddosok, jovedelmi helyzet, tartds betegség stb.)
novekedése miatt a bevétel tovabbi csokkenése varhatd, masrészt a szolgaltatd
aremelésének koltségndveld hatdsaval sem tudnak pontosan kalkuldlni. Az elére nem lathatd
arvaltozas miatti hatas megfigyelhet6é a tervszamok alakuldasanal, a 2021. évben tervezett,
2022. évre mar 15 %-os szolgéltatdi arndvekedéshez képest a szolgaltatd tovabbi 21 %-os
aremelési javaslatot nyljtott be, emellett a sajat fG6zOkonyhan felhasznalt alapanyagok
beszerzési arai is folyamatosan emelkednek, melynek a normak névelését is magaval kell
vonnia, mivel csak igy tudnak megfelelni az EMMI rendelet igen szigori mennyiségi és
mindségi elbirasainak.

A készletek kozott keriilnek kimutatésra az iizemeltetési anyagok (teljesités 12,3-15,6
millié Ft), melyekbdl a legnagyobb kiadast a Barczi f6z6konyhanal beszerzett élelmiszerek,
nyersanyagok osszegei jelentik. Ezt a kiadast nehéz tervezni, mert nem ismerheté eldre a
létszam és a fogyasztasi kedv, éltaldban a tapasztalati szamokkal a maximalis kihasznaltsagot
tervezik. Az élelmiszer beszerzéshez részletes kalkulacié késziilt (norma, adagszamok, napok
szama, stb.)

Az lzemeltetési anyagoknal szémoljdk még el a nyomtatvény-irodaszer, tisztitdszer,
munkaruha, karbantartasi-, lzemanyag beszerzés koltségeit. Az (zemeltetési anyagok
beszerzésének (tisztitdszer, lizemanyag, irodaszer, egyéb készletek) nagysagrendjei a
pandémias id6szak szigoru higiéniai kovetelményei miatt megnovekedtek. 2020. és 2021.
évben az el6irtaknak megfeleléen a 074040 Fert6z6 megbetegedések megelézése,
jarvanyligyi ellatas kormanyzati funkciéra elkilonitetten kényveltek. 2020-ban a tisztitészerek
kozll 175.577 Ft-ot kifejezetten a jarvanylgyi helyzet elkeriilésére hasznaltak fel. Az alabbi
tablazatban lathatdak a kilon konyvelt tételek. 2020. és 2021. években az dsszes dologi
kiadasnak 0,13 illetve 0,15 %-at tették ki a pandémia elkeriilése érdekében felhasznalt
készletek Ugy, hogy a kozpontban és a Barczi konyhdn dolgozéd munkatdrsakon kiviil a
halézati munkatarsak részére is az intézmény biztositotta a véddeszkozt és fertStlenitd-, és
tisztitoszereket, PCR gyorsteszteket.

074040 kormanyzati funkcid 2020. év 2021. év
Tisztitoszer 175 577 0
KézfertGtlenitd, szajmaszk, kesztylik
(2020-ban textil és a maszk varras dija is) 343 109 1068
Tesztek igénybevétele, vasarlasa (PCR,IGG 237 000
vérvétel, antigén gyorsteszt)

Jarvanylgyre kényvelt érték dsszesen 698 686 877 635
Dologi kiadasok értéke 527 803 262 601 206 445
Jarvany érdekében elkilonitett tételek o ”
aranya az osszes dologi kiadasbol U, 13% 0,155

Informatikai és egyéb kommunikacios szolgaltatasoknal a telefon, internet, tovabba
az informatikai szolgaltatas (pl. Polisz, Kozkonyha étkezési program szoftver felligyelet,
virusvédelem) kiadasaival szamoltak, melyek igénybevételénél évente 6,3-6,5 millié Ft kiadas
merdl fel.
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A kiildnbozo egyéb szolgaltatasok igénybevételével kapcsolatos az dsszes kiadas 15-16,2
%-a, a dologi kiadasoknak 20,9-21,6 %-a. Az egyéb szolgaltatasok kézott keriilnek
elszamoldsra a bankkéltség, a biztositasok, iskolasok szallitésa (uszoda, labor), nyari taborok
egyéb szolgaltatdsi koltségei, a tanfolyamok és szakmai képzések, fézokonyha egyéb
koltsegei (HCCP, vizmintavétel), rovarirtds, szemétszallitas, hirdetési koltség, postakoltség
stb.

A kozvetitett szolgaltatasok tartalmazzdk a tanuldk uszodai-, illetve laborjaratainak
utaztatasi/szallitAsi koltségeinek megtéritését, ezen kivil a gépjarmiivel oOsszefiiggd -
valamint a telefonkdltségek tovabbszamlazott koltségeinek megtéritésébdl adddo
bevételeket. Itt megfigyelheté a pandémids helyzetbdl adddd csokkenés 2020-2021.
években.

Az uszoda- és laborjaratokra vonatkozd konkrét adatokat az aldbbi tablazat mutatja.

Megnevezés 2018. 2019, 2020. 2021. Osszesen
Uszodajaratok:

Kiadasok Gsszege (Ft) 3417 436 3217690 | 2376420 | 2376420 | 11 387 966
jaratok szama (db) 942 675 233 173 2023
Laborjaratok:

Kiadasok Gsszege (Ft) 249 603 411 842 363 760 279 860 1 305 065
jaratok szama (db) 34 30 16 12 92
Osszes kiadas (Ft) 3 667 039 3629532 | 2740180 | 2656280 | 12 693 031
Osszes jarat szam (db) 976 705 249 185 2 115

1 jarat atlagos ktg-e (Ft) 3757 5 148 11 005 14 358 6 001

Az uszoda- és laborjaratok szervezése és lebonyolitdsa nem szerepel sem az Onkormanyzat,
sem a VelnSzol kotelez0 feladatai kozott, Alapité okirata ilyen jellegli feladatot nem
tartalmaz. A jaratszervezéssel kapcsolatos feladatok, az akkor még az onkormanyzat
fenntartasa alatt all6 iskoldk feladatainak atvallaldsabdl szdrmaznak. Az iskolak fenntartasi,
Uzemeltetési feladatai, a vagyonnal egylitt 2013-ban az dnkormanyzatoktdl atkeriilt allami
iranyitas ald (az Oktatasi hivatalokhoz, KLIKK, Tankeriilet, Szakképzési Centrum stb.), de a
fenti feladatok a régi szokas miatt az intézménynél és annak kéltségvetésében maradtak és
jelent6s tobbletfeladatot rénak az tgyintézGkre. A tablazat adataibdl megallapithatd, hogy az
egy jaratra jutd kiaddsok 2018-hoz képest kozel négyszeresére névekedtek, a jaratszam az
utobbi két évben a pandémia miatt cstkkend tendenciat mutat.

A 2020-2021. évben a jaratokat a jarvanyiigyi elGirdsoknak megfeleléen csak kevesebb
utassal szervezhették, ezért tébb buszt kellett igényelni, illetve 2019/2020. évtdl a szolgaltatd
valtas kovetkeztében is magasabb dijakkal kellett szamolni. Mig a jaratok szédma a 2018.
évihez képest az otodére csokkent (976-rdl 185-re) 2021-ben, addig a 2021-ben kifizetett
Osszeg (2.656 e Ft) a 2018. évben otszor annyi jaratért fizetett 3.667 e Ft 72 %-a. Az 1 jarat
atlagkoltsége 3.757 Ft-rol 14.358 Ft-ra emelkedett. Természetesen ebben az iizemanyag és
az egyéb arvaltozasok is szerepet jatszanak.

Az ellenbrzés célszer(iségi javaslata, hogy a jaratszervezéssel kapcsolatos feladatokat az
Intézmény adja at az iskolaknak és az Onkormanyzat a feladatelldtast, a sziil6k segitését
tdmogatas nyujtasaval segitse. Kiilonosen fontos lenne a feladat atadasa a kovetkezd
tanévre vonatkozdan, mert a jaratszervezési feladatokat eddig ellatd 4 f8s lzemeltetési
csoportbdl az ellendrzés megkezdése ota 2 6, illetve korabban mar 1 f6 tavozott. Fenti
feladatot a csoport jelenleg 1 f6 tagja (gépkocsivezetd) nem fogja tudni — szdmos tovabbi
feladata mellett - megoldani.

Kikiildetésnél a tanfolyamokkal, tovabbképzésekkel (1-3 f8) Osszefiiggd kozlekedési
koltségtéritést szamoljak el, az intézménynél erre csekélynek nevezhetd (27-257 e Ft/év)
osszeget forditanak. Rekldm, propaganda, hirdetési koltség nem meriilt fél az intézménynél.
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Az ellendrzés kifogasolja, hogy a haldzati munkatarsak gazdasagi (igyintézok varoson beliili —
intezmények kozotti, OTP-be, kdzpontba bejutds — kozlekedését belféldi kikiildetésként -
egyebként szabdlyosan - szamoljék el. (2991706. sz. Szabd K. 2.081 Ft, 2991735.sz. Kohari
K. 6.668 Ft). A nyomtatvany szerepel a szigorl szamadas( nyomtatvanyok nyilvantartdsaban
(Sztv.168.8.). Az elszamolast célszer( volna Utnyilvantartassal teljesiteni.

A kilonféle egyéb dologi kiaddsok kozétt kerllt kimutatasra a beszerzésekkel,
szolgaltatasnyljtasokkal osszefiiggd elozetesen felszamitott AFA, mely az Osszes
kiadasnak 15-16,3 %-a. A teljesitésnél az eredeti, mint a modositott elGiranyzatokhoz képest
a tlltervezés allapithaté meg, amely kihatott a maradvany jelentds Gsszegére. Oka a
féz6konyhahoz beszerzett élelmiszer kiadasok (készletek) és a vasarolt élelmezés
(szolgaltatasok) kiadasok maradvany felosztaskori vonzata.

A NAV felé fizetendd AFA-ra (elGzetesen felszamitott AFA, és a kiszamldzott AFA
kilonbozete) eredetileg 5.000 e Ft-ot terveztek, kiadas 2020. évben 4.812 e Ft dsszegben
merdilt fel. A tobbi évben az elszamolasok alapjan tényleges AFA befizetésére nem kerdilt sor,
mely oka, hogy a vasarolt élelmezés nagysagrendje miatt a visszaigényl6 pozicid volt a
jellemzd.

Felujitasi kiadas a vizsgalt idészakban nem meriilt fel, beruhazasi kiadasokra az
intézmény 2018. évben 9.248 e Ft, 2019. évben 4.398 e Ft-ot, 2020.évben 5.092 e Ft-ot,
2021. évben 5.092 e Ft-ot forditott. Az intézményi beruhdzasok kozétt pl. 2020-ban
tobbségében a tavmunkahoz kapcsoldddan szamos laptop és szamitdgépes programok
beszerzése, valamint az online konferencidkhoz szlikséges mikrofonok, és egyéb kisérték
eszkozok beszerzése tortént, a 2021. évi beruhazasok el6iranyzatainak alakuldsat az alabbi
tablazat mutatja:

A kéltségvetési maradvanybél beruhazasokra forditott Eredeti Modositott | Teljesités
’fﬁladatqk mgegneve}:ze’;se' : e.i (Ft) e.i. (Ft) (Ft)
Ikro‘?cg?é fézseléezzgi( férr?;eig;nrggg‘l(ltelefonok, titkarsagi telefon, 120 000 1318 000 1247 117
Beépitett szekrények, polcok 1 500 000 1230 000 1229 067
Nagyteljesitményl(i nyomtatok 1200 000 1 093 000 1092 200
Informatikai eszk. (szamitogépek, router, kiilsé win. hangszordk) 1253 000 1252 260
Autd nyari gumi garnitira 186 000 185928
H(itészekrény Barczi konyha 85 000 84 999
Osszesen: 2 820 000 5165000 5091571

2021. évben a teljesités az eredeti 2.820 e Ft Gsszegli elGiranyzatot csupan 81 %-kal haladta
meg, melyet legkorabban a maradvany felosztdssal egyidejlleg torténé koltségvetés
mddositassal kapott meg az intézmény, ami jelentésen megnehezitette az intézmény év elsd
4 hénapjanak zavartalan miikodését.

A pénzmaradvany (koltségvetési tartalék) alakuldsa a vizsgalt idoszakban: 2018.év 186.923 e
Ft, 2019.év 141.340 e Ft, 2020.év 192.291 e Ft, 2021. év 323.384 e Ft. Az éves
maradvanyok megallapitasa szabélyosan tortént, részletes bemutatésa tartalmilag megfeleld,
a nyilvantartéasokkal megegyezik. (jelentés 4.3. pontja) Kimutatdsra keriilt a kotelezettség-
vallaldssal terhelt és a szabad maradvany. Az intézmény a kiemelt kiadasi elGiranyzatain beliil
gazdalkodott, a kiadasok teljesitésénél a koltségtakarékossag érvényesiilt. A 2021. évi
maradvany 0sszegébdl a fenntartd elvont 145 millié Ft-ot, illetve a 2022. évi koltségvetésben
a finanszirozasi 6sszeget tovabbi 180 millié Ft-tal csékkentette.
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Az ellenbrzés szdréprobaszerlien ellendrizte a 2021.évi koltségvetési tervezés folyamatat
(intézményi szamitasok, eredeti kdltségvetés, tablazatok), tovabba a 2021. évi koltségvetés
modositasi  kérelmeket, jovahagyott elGiranyzat modositasokat. Az ellendrzés hibat,
hianyossagot nem allapitott meg, az &tvizsgélt dokumentumokat és folyamatokat tartalmilag
megfelelOnek talalta.

Osszességében az intézmény koltségvetésének osszedllitdsakor az eldirasok, az igények,
szakmai elvarasok €s a pénziigyi lehetdségek kozdtti 6sszhang megteremtésére torekedett. A
koltségvetési tervjavaslat, és az eredeti koltségvetés 6sszedllitdsa, maga a tervezési folyamat
megfelel az elbirasoknak. Az elGiranyzatok alakulasat folyamatosan figyelemmel kisérik, a
gazdalkodasra - a lehet6ségek fliggvényében - a racionalitds, takarékossag jellemzd, a
pandémia hatasait sem a kiadasokndl sem a bevételeknél nem tudta elbre tervezni az
intézmény.

3. A bizonylati rend és okmanyfegyelem betartasa

Az ellendrzés a bizonylati rend és okmanyfegyelem betartasat a vonatkozé jogszabalyi
eldirasok alapjan (2000. évi C. tv. 165-169.8.), a 2021. majusi és oktdberi banki, pénztari
bizonylatok, valamint egyéb nyilvantartasok és elszamoldsokon keresztiil sz(réprébaszeriien
vizsgalta. A vizsgdlat kiterjedt a gazdalkodasi jogkérok gyakorlasanak szabalyozés szerinti
ellendrzésére is. A bizonylatok kezelésére, bizonylati rendre vonatkozé jogszabalyi
elGirasokon tul, az intézmény bels6 szabalyzataiban is rogzitésre keriiltek a fébb feladatok
(pl. Szamviteli Politika, Bizonylati Rend, Pénzkezelési Szabalyzat).

A gazdalkodasi jogkértk meghatarozasat a Kotelezettségvallalds, utalvanyozas, pénziigyi
ellenjegyzes, teljesitésigazolas, érvényesités rendjének szabdlyzatdban rogzitették
(2017.10.01.,2018.10.31.,2021.07.01.) A jogkorckrdl, és azok gyakorldirdl szabalyszerii
nyilvantartast vezetnek (szabdlyzat 1. sz. melléklete), a jogosultak meghatalmazassal
rendelkeznek. A mintavétellel kivélasztott bizonylatokndl (szémldk, utalvanyrendeletek,
szerzGdések, megrendelések, elszamolasok) a jogosultak aldirdsai minden esetben
szerepeltek. A bizonylatok kidllitdsa és kezelése szabalyszer(i (alaki-tartalmi kovetelmények
betartasa, mellékletek csatoldsa, teljesitésigazolasok, stb.), a folyamat zart, ellendrizhetd, a
kontrollok m(ikodése megfelel§. Az utalvanyrendeletek kidllitdsa megfelel az Avr. 59. §-ban
foglaltaknak, az ellendrzés Gsszeférhetetlenséget nem tapasztalt.

e Szerzddések, megrendeldk

A 100 e Ft, majd 2018-tdl a 200 e Ft Osszeghatdrt meghaladé anyag- és
eszkdzbeszerzéseknél, szolgaltatasoknal kotelezettségvallalds dokumentumaval rendelkeznek
(szerzédések, megbizasok, megrendelések). Készletbeszerzésnél (élelmiszer) és targyi eszkdz
beszerzésnél a bevételezés, dllomanyba vétel megtorténik (lizembe helyezési okmany).
Szigorl szamadasl nyomtatvanyok korét kijelolték, a nyomtatvanyokrdl nyilvantartast
vezetnek (pénztaros).

e Szigoru szamadasi nyomtatvanyok nyilvantartasa

Szigoru szamadasu nyomtatvényok korében az alabbiak talalhatdak meg
- helyi jaratos menetjegy — haldzati munkatarsak igénylik, amikor pénzbefizetést
intézik a bankban. Elszdmolaskor excel tabldban felsoroljak a befizetésekkel
megegyezd napokat, (mely datumot a buszon lévé automata is ranyom a jegyre)
jegyek szamat.
- elszamolasra kiadott eldleg
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- kikUldetési rendelvény

- szamla — étkezés téritési dijéra vonatkozdan (a Poliszbdl kinyomtatott szamlakon
kivil) pl. 6nkorményzat szamara, nyari tabor dijanak kiszamlazasa soran kiallitott
szamlak (lehet atutalasos, kp-s, bankkartyas fizetés)

- keészpénzfizetési szamla (2013-ban utoljéra kiadva)

- nyugta, atvételi elismervény

- nyugta (egysoros)

- készpénzigénylés elszamolasa B.13-134

- bevételi pénztarbizonylat nyugtaval

- személygépkocsi menetlevél

A nyomtatvanyokrdl a pénztdros vezeti a nyilvantartast, mely rendezett, a javitasok
szabalyosak. A tombok beszerzésével kapcsolatos szamlak is leflizésre keriiltek. Hiba, hogy a
szabadsagengedélyek nem szerepelnek a szigord szamadasu bizonylatok nyilvantartasaban,
ezek a bérelszamolas alapbizonylatai, a tomboket meg kell 6rizni, beszerzésiiket,
felhasznalasukat a — tébbi nyomtatvanyhoz hasonléan — a nyilvantartasban vezetni kell.

e Elszamolasra kiadott elolegek nyilvantartasa

A pénztaros vezeti az elszémoldsra kiadott elélegek nyilvantartasat, melynek vezetésében
hianyossagot nem tapasztalt az ellenérzés. A kiadott vasérlasi eldlegek, valtopénzek nem
idérendben, hanem személyenként keriiltek a nyilvantartasba felvezetésre. Azt, hogy mire
kapja a dolgozd az elbleget, nem tartalmazza a nyilvantartas. A nyilvantartas adataibdl
megallapithatd, hogy tobben jogosultak vasarlasi eloleg felvételére, az elszamolésok
hatéridében megtorténtek, Ujabb eldleget az elézd elszamolasat megel8zéen nem adtak ki.
Az alabbi tablazat példaként a gépjarmiivezetd (N.ZS) részére 2021-ben kiadott vasarlasi
elélegeket (lizemanyagra, stb.) és azok elszamoldsat mutatja Ft-ban.

sor- Felvétel Eloleg |Felhasznalt| Elszam. Tényleg.
szam | datuma dsszege eldleg hataridé elszam.
1, 2021.01.04 200 000 132 145| 2021.02.02 2021.01.29
2; 2021.01.29 200 000 140 890 | 2021.02.27 | 2021.02.26
3. 2021.02.26 200 000 85770 | 2021.03.27 | 2021.03.26
4. 2021.03.26 200 000 12 000 | 2021.04.24 | 2021.03.26
5. 2021.03.26 200 000 25 800 | 2021.04.24 | 2021.03.31
6. 2021.03.31 200 000 154 230 | 2021.04.29 2021.04.29
7. 2021.04.29 200 000 8140 | 2021.05.28 | 2021.04.30
8. 2021.04.30 200 000 96 455 | 2021.05.31 2021.05.28
9. 2021.05.28 200 000 13250 | 2021.06.24 | 2021.05.31
10. 2021.05.31 200 000 174470 2021.06.30 2021.06.24
;s 2021.06.24 200 000 21 310| 2021.07.29 | 2021.06.30
12; 2021.07.01 200 000 139 265 | 2021.07.29 2021.07.29
13. 2021.07.29 200 000 90 565 | 2021.08.27 | 2021.08.24
14. 2021.08.24 200 000 28 300 | 2021.08.31 2021.08.31
15: 2021.08.31 200 000 126 565 | 2021.09.22 | 2021.09.28
16. 2021.09.28 200 000 30000 2021.10.27 | 2021.09.30
17. 2021.09.30 200 000 119 035| 2021.10.29 2021.10.29
18. 2021.10.29 200 000 182120 2021.11.27 | 2021.11.15
19. 2021.11.15 200 000 142 530 | 2021.12.11 2021.11.30
20. 2021.11.30 200 000 169 160 | 2021.12.29 | 2021.12.20
21. 2021.12.20 50 000 34 560| 2021.12.31 | 2021.12.31
Osszesen: 4 050 000 1926560

A tablazat adataibél megallapithatd, hogy a kiadas és elszamolas szabalyosan tértént, amig
az eldz6 elbleggel el nem szamolt a gépkocsivezetd, addig nem kapott Ujabb elbleget. Az
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ellenorzés kifogasolja, hogy az eldleg 6sszege minden esetben 200 e Ft (decembert kivéve),
akkor is, ha ennek toredékét hasznalta fol a gépkocsivezetd, és akar egy honapig is kint van
az el6leg, felhasznalas nélkiil. Osszességében éves szinten a kiadott ellegeknek csak 47,6
%-a kerilt felhasznalasra. Az ellentrzés — a takarékosabb készpénzkezelés érdekében -
javasolja, hogy nem az allandd 200 e Ft-ot, hanem a tényleges vasarlas varhatd osszegét kell
kiadni elolegként.

e Valtopénz elszamolasa

Az alabbi tablazat példaként a haldzati munkatars (SZ. Katalin) részére 2021-ben kiadott

valtopénzek és ellatmanyok dsszegeit, valamint azok elszamolasat mutatja Ft-ban.

sor- | Felvétel Eldleg | Ellatmany | Felhasznalt| Elszam. Tényleg.

szam | datuma Osszege | Osszege eléleg hat.id6 elsz.
1. 2021.01.04 100 000 0 0| 2021.02.02| 2021.02.02
2 2021.02.02 100 000 0 0| 2021.03.03| 2021.03.03
3. 2021.03.03 100 000 0 0| 2021.04.01| 2021.03.26
4. 2021.03.31 100 000 0 0| 2021.04.29| 2021.04.29
5. 2021.04.29 100 000 0 0| 2021.05.28 | 2021.05.28
6. 2021.05.28 100 000 0 0] 2021.06.26| 2021.06.22
7. 2021.08.23 0 350 000 325690 2021.09.21| 2021.09.21
8. 2021.09.21 100 000 0 0| 2021.10.20| 2021.10.20
5. 2021.10.20 100 000 0 0| 2021.11.18| 2021.11.18
10. | 2021.11.18 0 100 000 45925 2021.12.17| 2021.12.15
11. 2021.12.15 100 000 0 0| 2021.12.31| 2021.12.21

Osszesen: 900 000 | 450 000 371 615

A tablazat alapjan megallapithaté, hogy a munkatars a felvett valtépénz Gsszegét minden
honapban elszamolta. Két alkalommal kapott nagyobb Gsszeget ellatmanyként a téritési dij
tulfizetések készpénzben torténd visszaadasara, melyek elszamolasa hataridoben mindkét
esetben a minuszos szamlak becsatoldsaval megtortént. A gazdasagi  vezetd/
igazgatohelyettes 2021-ben 11 alkalommal vett fol Gsszesen 300.525 Ft vasarlasi eldleget,
melybdl hataridére 192.475 Ft-tal elszamolt. Az ellendrzés Gsszeférhetetlenséget az
elszamolas soran nem tapasztalt.

Kiils6 megbizottnak (H. Miklds taborvezetd) részére 2021. junius 28. és augusztus 3. kozott 9
alkalommal adtak ki 6sszesen 2.351.830 Ft vasarlasi eldleget a nyari taborokkal kapcsolatos
kiadasokra. Az elszamolt szamlak Osszege 1.803.885 Ft, az Osszes el6leg 76,7 %-a. Az
elszamolasok a nyilvantartasban elirt hataridoben megtoérténtek.

2021.06.28-an K/114-133/2021. szamon a VelnSzol Megbizasi szerzodést kotott a
,Onkormanyzati napkézis taborban, tabor vezetése” megnevezés(i feladat elldtasara (a
kordbbi, a feladatot kb. 15 éve ellatd személlyel), 2021.06.28-2021.08.06. (6 hét)
id6tartamra, melyet ezen belil is 30 munkanap a beosztas szerint koteles ellatni. A dijazas
Osszege bruttd 806.400 Ft. Az Osszeg kifizetése, szakmai teljesités igazolasat kovetden, a
megadott bankszamlaszamra torténik. A szerzodés nyomtatvanyan 2021.08.09-i keltezéssel
szerepel Teljesitésigazolds: ,A csatolt dokumentacidnak megfelel6en a tevékenység/munka
elvégzését, tovabba a szakmai célszer(iségét, szakszerliségét igazolom.”

Teljesités igazolasa: VeInSzol igazgatdjanak alairdsa/bélyegzo.

Csatolva Adodelbleg nyilatkozat, adatfelvételi lap és adatvédelmi tajékoztatdé megbizottak
részére (adatkezelésrél), Munkaltatéi igazolds jogviszony fennalldsardl (Veszprémi
Tankeriileti Kdzpont igazolja a taborvezetd hatérozatlan idejli jogviszonyat a Dozsa Gy.
Altalanos iskolaban. A szerzédésben nem keriilt megallapitasra jogkor.
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A Kotelezettségvallalasi szabalyzat 4. fliggeléke a ,Nyilvantartas a gazdasagi jogkorokrdl,
teljesitésigazolasra jogosult személyekrdl — (Nyari Tabor)” cim{ mellékletben évente a tabor
idotartamara megbizast adnak a taborvezetének teljesitésigazolasra, mely aztan
visszavonasra kerlil a tabor befejezésekor. Ezt az ellendrzés véleménye szerint a teljesitést az
intézmény dolgozéjanak kell igazolni, el6zetesen a tdborvezetd is aldirhat, de
kotelezettségvallalast és teljesitésigazolast csak az intézmény — ezzel a jogkdrrel megbizott -
dolgozdja végezhet. A felvett eldlegek, elldtmanyok kiaddsa minden esetben szabalyosan
tortént (kiadas, visszavétel, szamlak kiadasba helyezése) az ellenérzés szamszaki eltérést
nem tapasztalt, az el6zetesen kalkulalt kiadasi 0sszegeknek megfeleltek.

« Uzemanyag felhasznalas vizsgalata

Az NFG-398 forgalmi rendszamu hivatali személygépkocsi 2021.04.30. — 2021.05.31. id6szak
menetlevelei (7573284-7573117. sorszamtartomany) a szigorl szamadasu nyomtatvanyok
nyilvantartdsaban megtaldlhatok. A menetleveleinek vizsgalatakor az ellendrzés a
kovetkezOket tapasztalta. A menetlevelekrdl hianyzik a szallitott személyek szamanak
feltlintetése és a teljesitésigazold alairasa. ,Egyéb Ugyintézd” mint gépkocsivezetd altal
kitdltott nyilvantartadsnal néhany esetben szabalytalan javitas (szamok atirdsa) lathatd, illetve
az utolsé megallas helyeként a kdzpontot jelzi, a gépjarmii Grzési telephelyéiil szolgalé Aulich
utca helyett. A menetleveleken 2 esetben lathaté a ,tankolas” feljegyzése (2021.05.12. és
05.31.), a két napra vonatkozéan a vésarlasi el6leg elszamoldsanal, az OMV Hungaria Kft. 2
db tankolast igazold szamldja megtaldlhatd a becsatolt és elszamolt bizonylatok kézott. A
szamlakon azonban az intézmény adatain (név, cim) kivil nem kerilt feltliintetésre a
gepjarmi forgalmi rendszama, a szamlakat készpénzzel fizették. Az eldleg nyilvantartasban
2021.05.13-an is becsatolasra keriilt egy tovabbi (izemanyag vasarlasra vonatkozo szamla,
melyre fent jelzett menetleveleken 05.13-an nem hivatkoznak.

A menetleveleket aldird gépjarmiivezetok munkakdri leirdsa tartalmazza a feladatot (2017.
évtol hatdlyos), feleldsségére vonatkozoan az alabbiakat tartalmazza:

LA munkavallalo anyagi felelésseggel tartozik a kbzalkalmazotti jogviszonybol eredd kételezettségének
vétkes megszegesével okozott karert.”

Az ellendrzés javasolja, hogy célszer(i volna - a gépjarmi hasznalat nagysagrendje miatt —
egy Uzemanyag szolgaltatoval keretszerzédést kétni, mely alapjan az (izemanyagkartya
hasznélataval, esetleg kedvezdébb feltételekkel és havi elszamolas mellett utdlagos atutalasi
lehetdséget biztositana, kikliszobdlve ezzel a készpénzelSlegekkel kapcsolatos pénztari
adminisztraciot, elszdmolast. A gazdasagi vezetd tdjékoztatasa szerint az (izemanyag
szolgaltatdval a szerzodéskotés az ellendrzés idején folyamatban van.

Az intézmény altal lzemeltett gépjarmiivek esetén a menetlevelek mellett az izemanyag
nyilvantartas és elszamolast is vezetni kell, annak érdekében, hogy egy-egy Ut megtett
kilométer tavolsaga és a vételezett lizemanyag mennyiség aranyban all-e egyméssal.

Az (izemanyag koltség csak szamla alapjan szamolhato el. A szamlan minden esetben fel kell
tlintetni a gépkocsi rendszamat és a tankolds idopontjaban a tényleges kilométerdra allast. A
gepjarmiivek lizemanyag fogyasztdsi normajat, valamint az (izemanyag felhasznalas
ellenértékét (tovabbiakban: Uzemanyagkéltség) ,Az lzemi hasznélatl, személygépkocsik
Uzemanyag fogyasztasi normaja a tobbszor modositott 60/1992. (IV. 1.) Korm. rendelet” 4.
§-ban meghatarozott alapnorma-ataldny figyelembevételével kell meghatarozni. Az erre
vonatkozd kotelezettséget az intézmény 2019.03.01-t0l hatdlyos Gépjarmii Uzemeltetési
szabalyzata is eldirja a ,VeInSzol lzemeltetésében Iév6 gépjarmiivek menetokmanyai és
lizemanyagellatasa” cim( fejezete 9-10. pontjaban. A 6. pontban az Uzemeltetési
csoportvezetdnek feladatként fogalmaztak meg a menetlevelek sztroprobaszer( ellendrzését,
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ezt azonban a megtett utak teljesitésigazolasaként, valamint az (izemanyagelszamolasok
tekintetében is folyamatosan kellene végezni.

A gépkocsivezettknek a tankolt Gzemanyag mennyiségérdl és a szamla alapjan elszamolt
koltségekral nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartasba az adatokat a menetlevél, valamint
az lzemanyag tankolasarol kapott szamla alapjan valamint a futdsteljesitményrél (megtett
kilométerrdl) nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartasok alapjan havonta meg kell allapitani
a gépjarmiivek (izemanyag megtakaritasat, vagy az esetleges tllfogyasztasat. Az esetleges
tllfogyasztas okdt ki kell vizsgalni és jegyzOokonyvben rogziteni. Megtakaritds esetén a
megtakaritas osszegének gépjarmlivezetonek torténd kifizetésérdl, illetve a tllfogyasztas
esetén a tobbletkdltségek megtéritési kotelezettségérdl is rendelkezni kell. Az intézmény
tajékoztatasa alapjan havonta az elGirt izemanyag elszamolast elkészitik.

e Nyari taborozas dokumentalasa

A nyari taborok szervezésével kapcsolatos — az étkeztetésen kivili feladatokat is - az
intézmény bonyolitja. A taborok felligyeletét az ezzel a feladattal megbizott kiilsos
taborvezetd, illetve pedagdgusok bonyolitjigk megbizasi szerz6dések alapjan. Az iskolaknal a
taborozd létszam felmérése, a programok megszervezése, lebonyolitéasa, kifizetése, az
engedélyeztetés, a gyermekek utaztatasa, a szallitas szervezése, kifizetése is az intézmény
feladatkorébe tartozik. A feladatvégzés az Alapitd Okiratban megtaldlhatd, (Udil&helyi-
szallashely szolgaltatas/korabban megkifogasolva) az SZMSZ részletesen nem tartalmazza, a
konkrét feladatok (teljesitésigazolds, konyvelés, ellendrzés) a dolgozok munkakori leirasaban
nem szerepel.

A dokumentdldsnal hiba, hogy a megbizott taborvezeté tobb alkalommal
kotelezettségvallaloként irta ala a megrendeldket, illetve teljesitésigazolast is végez, holott
erre a jogkorre megbizassal ,kiils6sként” nem rendelkezhet. Ezekben az esetekben -
szabalyosan — a taborvezet0 alairasa mellett az intézményvezeto, illetve lUzemeltetési vezetd
kotelezettségvallalé aldirasanak is szerepelnie kell a megrendeléseken. A kifizetések
teljesitésigazolasat (a taborvezetd), valamint az utalvanyozast az intézmény — ezzel a
jogkorrel megbizott - dolgozoi végezték.

A taborvezetd 2021. évi dsszefoglaléjabdl idézziik az alabbiakat:

L2021, junius 28-tdl augusztus 06-alg immar tizendtodik alkalommal kerdit lebonyolitisra a varosi napkozis tabor.
A tdborba az eldzd évekhez képest nagyjabol hasonlo szamu gyermek (210) jelentkezett. Ez valdszinifteg
betudhato a kiilonleges, vildgjidrvany okozta helyzetnek. Hat hétig allftunk a szilbk rendelkezésére, ami nagy
segitseget jelentett a csalddoknak. Megldtogattuk az allatkertet, a veszprémi jatszotereket, fiizféi bob palyat a
zZirci Természettudomanyi Mizeumot és az Arborétumot, a fiiredi Jokai Hazat, a Bodorka kidllitast, a varpalotai
Thury varat, a tihanyi félszigetet. Voltunk hajokdzni Balatonfiireden, kisvonatoztunk Veszprémben. Az Iparkamara
szervezésében heétrdl hétre szinvonalas szakmai bemutatokon vehettek részt az iddsebbek. A mozi egytk héten
sem maradhatott el. Es persze nagyon sokat sportoltunk a tabor terdileteén. Ha nem volt hozzank kegyes az
iddjards, akkor muzeumpedagogiai foglalkozdson vettink részt vagy a tdborban maradva sokat
kézmiiveskedtiink, gydngyot fiztink és vasaltunk, polot batikoltunk, tarsasoztunk, kartyaztunk, ki mit tud™on
vettink részt, vagy régi hangszereket hallgattunk, melyekbdl ki is probalhattunk néhdnyat. Ember legyen a
talpan, aki fel tudja soroini a szamtalan eseményt, elmenyt, amiben résziink volt. A taborban dolgozo neveldk
létszama is mindig kdveli a gyereklétszam alakuldsat. A kiilon felligyeletet igényld gyermekek mellett pedagogus-
asszisztens segédkezett. A legzsufoltabb héten 11 pedagogus dolgozott, az utolso héten csak hét. Munkankat 4
pedagogus-asszisztens is segitette.”

Osszességében megallapithatd, hogy a bizonylati rend és okmanyfegyelem betartasa
jogszabalyi elGirasok szerinti, a gazdalkodasi jogkorok szabdlyozottak, gyakorlati

alkalmazasuk — a feltart hianyossagok kivételével — tobbségében megfeleld.

4. 2021. évi koltségvetési beszamolo vizsgalata
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4.1. A 2021. évi mérleg vizsgalata.

Az ellendrzés vizsgélta a Veszprémi Intézményi Szolgéltatd Szervezet 2021. évi
beszamoldjanak mérlegét, amely a beszamold garnitra 12/A (rlapja. A mérlegek 2018-
2021. évi adatait a 3. sz. melléklet, a 2021. évi beszamoldt a 4. sz. melléklet, a fokdnyv
— mérleg egyezbséget az alabbi tablazat tartalmazza.

2021. december 31-i mérleg, fokényvi adatok Ft-ban
Megnevezés Fokonyv Mérleg Eltérés
A/T Immateridlis javak 687 633 687 633 0
A/II Targyi eszk6zok 5201728 5201728 0
A/I11 Befektetett pénziigyi eszkozok 0 0 0
A/IV Koncesszidba, vagyonkezelésbe adott eszkdzdk 0 0 0
A/ NEMZETI V. TART. BEFEKTETETT ESZKOZOK 5 889 361 5 889 361 0
B/ NEMZETI V. TART. FORGOESZKOZOK 2926 798 2926 798 0
C/ PENZESZKOZOK 328299903 | 328299903 0
D/I Koltségvetési évben esedékes kivetelések 176 884 176 884 0
D/II Kéltségvetési évet kdvetden esedékes kovetelések 12 755 12 755 0
D/111 Kévetelés jellegli sajatos elszamolasok 5000 5000 0
D/ KOVETELESEK 194 639 194 639 0
E/ EGYEB SAJATOS ESZKOZOLDALI ELSZ. 50 419 089 50 419 089 0
F/ AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK 265 518 265 518 0
ESZKOZOK OSSZESEN: 387 995 308 387 995 308 0
G/I Nemzeti vagyon indulaskori értéke 83 206 380 83 206 380 0
G/II Nemzeti vagyon valtozasai -8 522 263 -8 522 263 0
G/I11 Egyéb eszkozok indulaskori értéke és valtozasai 1079 1079 0
G/IV Felhalmozott eredmény 110 070 132 110 070 132 0
G/VI Mérleg szerinti eredmény 125617 574 125617 574 0
G/ SAJAT TOKE 310372902 310372902 0
H/I Koltségvetési évben esedékes kitelezettségek 10 096 10 096 0
H/II Ktgv. évet kivetGen esedékes kotelezettségek 57 579 744 57 579 744 0
H/III Kotelezettség jellegll sajatos elszamolasok 5 004 545 5 004 545 0
H/ KOTELEZETTSEGEK 62 594 385 62 594 385 0
3/ PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK 15 028 021 15028 021 0
FORRASOK OSSZESEN: 387 995 308 387 995 308 0

Megallapithatd, hogy a fokonyvi kdnyvelés adatai a beszamolé mérlegének adataival
megegyeznek. Az intézmény beszamoldjaban 2021. december 31-én az eszkdzok és forrasok
mérleg szerinti allomanya 387.995.308 Ft, mely az €l6zé évihez képest 141.943.581 Ft-tal,

57,7 %-kal novekedett.

A mérlegfédsszeg novekedését befolyasolta:

- forrasoldalon a sajat téke 125.617.574 Ft-tal emelked§ Gsszege, mely a 2021. évi mérleg
szerinti eredmeény dsszegével megegyezik.

- eszkozoldalon, a pénzeszkozok jelents 131.087.745 Ft-os emelkedése figyelhetd meg.

A meérlegtételek alatdmasztasara elkészitették a szamvitelrol szolé 2000. évi C. torvény 69. §-
aban és a 4/2013.(1.11.) Korm. rendelet 22. paragrafusaban rogzitett leltdrnak megfeleld
kimutatasokat. A targyi eszkdzok és készletek tekintetében 2021. évben is volt mennyiségi

leltarfelvétel.

4.1.1. Eszk6zok vizsgalata
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Megallapithat, hogy a fokonyvi konyvelés adatai a beszamolé mérlegének adataival
megegyeznek. A mérlegtételek alatdmasztasara elkészitették a szamvitelrdl sz6ld 2000. évi C.
torvény 69. §-ban és a 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet 22. paragrafusaban rogzitett leltarnak
megfeleld kimutatasokat. A targyi eszkozok és készletek tekintetében mennyiségi
leltarfelvétel is tortént. Az eszkozcsoportok 2020. és 2021. évi leltarozasaval kapcsolatban az
ellendrzés részletesen a jelentés 6. pontjaban tér ki.

A) Nemzeti vagyonba tartozo befektetett eszk6zok
I. Immaterialis javak:

A beszamolo mérlegének 04. soran mutatjak ki az Immateridlis javak netté allomanyanak
Osszegét, mely az el6z6 évek 0 Ft-os allomanyatdl eltéroen 2021. december 31-én 687.633
Ft volt. Az eszkdzok vagyoni értékl jogok kozott nyilvantartott szoftverek, csak a hasznalati
jogat vasaroltak meg, igy azok a szamvitelr6l 2000. évi C. térvény 25. §-nak megfeleléen a
vagyoni értéki jogok kozott kertiltek kimutatasra.

A mellékelt fékonyvi és analitikus nyilvantartasok adatai megegyeztek (a beszerzéskori bruttd
erték és az ezzel egyez0 elszamolt értékcsokkenés 1.318.820 Ft), a beszamold adatait a
leltarral alatdmasztottak.

II. Targyi eszkozok: A targyi eszk6zok nettd allomanya a 2021. évi beszamold adatai
alapjan 5.201.728 Ft.

II/1. Ingatlanok és vagyoni értékii jogok értéke 2021.12.31-én 0 Ft volt, mely
megegyezik a fokonyv adataval.

II/2. Gépek, berendezések, felszerelések mérlegben szereplé értéke 5.201.728 Ft. A
mellékletben lathatd, hogy fokonyvi és analitikus nyilvantartasok adatai megegyeztek, a
beszamol6 adatait a leltarral alatdmasztottak. A mérlegben szerepld nettd érték 61,8 %-at
egyéb gépek, berendezések, mig a 38,2 %-ot az informatikai eszkozok értéke adja. Ez az
0sszeg tartalmazza azokat a beruhazasi 6sszegeket is, amelyek 200.000 Ft nettd érték alatti
eszkozok, és a 4/2013.(1.11). Korm. rendelet alapjan azonnali értékcsokkenésként leirhatdak,
tehat nettd értéken nem szerepelnek a mérlegben.

A ,0"-as fokonyvi osztalyban taldlhatd egy 60.000 Ft értékli festmény — a berendezések
leltarozasakor forditanak ra kilon figyelmet — mint idegen eszk6z (tulajdonos a Mivészetek

Haza).
II/4. Beruhazasok: Az intézmény beszamoldjaban a befejezetlen beruhazasok értéke 0 Ft.

II1. Befektetett pénziigyi eszk6zok: Befektetett pénziigyi eszkdzok a beszamoldban nem
szerepelnek.

B) Nemzeti vagyonba tartozoé forgoeszk6zok

I. Készletek: I/1. A Készleteken bellil a Vasarolt készletek 2021.12.31-i allomanya a
beszamoldban 2.926.798 Ft, mely az intézmény székhelyének és a Barczi fozokonyha
készleteinek — 68,7 % irodaszer, 19,1 % tisztitdszer, 5,4 % élelmiszer alapanyag és 6,8 %
élelmiszer papir/étkezési jegy nyomtatasra - év végi nettd értéke. A csatolt leltarfelvételi iven
a megszamlalas eredményeként 2 db tojas hiany lathatd (a kimutatason szereplé 35 db
helyett 33 db keriilt rogzitésre), melyet a jegyzokonyvben nem jeleznek eltérésként. A
leltarfelvételi iven szerepl0 nettd/bruttd érték a kinyomtatott téblan szerepl6é értékbdl indul
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ki, nem a ténylegesen felmért készletmennyiségbdl, ezzel a 2021.12.31-i helyes készletérték
— a leltarfelvételi iven szerepl6 nettdé 159.273 Ft-ndl nettd 77,274 Ft-tal kevesebb — 159.196
Ft. A hiany az eredményt kismértékben befolyasolja.

C) Pénzeszkozok: Az intézmény a beszamold 60. Pénzeszkozok soran 328.299.903 Ft -ot
szerepeltet, ami 66 %-kal magasabb pénzallomanyt jelent, mint a 2020.12.31-i 197.212.158
Et.

I. Pénztar: A pénztar egyenlege 0 Ft, a hazipénztarban nyilvantartott — 238.035 Ft —
pénzkészlet 2021.12.31-én befizetésre keriilt a bankszamlara.

III. Forintszamlak: Az intézmény koltségvetési foszamlajanak az egyenlege 214.227.886
Ft. Az alszamla 2021.12.31-i egyenlege 109.072.017 Ft, mig 5.000.000 Ft taldlhatd az
Jetkezési kozbeszerzés” alszamlan. A pénzeszkozoket érintGen az analitikus és fokonyvi
adatok egyeztetése megtortént, leltarral alatamasztottak, az ellendrzés eltérést nem
tapasztalt.

D) Kovetelések: Az intézmény beszadmoldjaban 2021.12.31-én a kovetelések mérleg
szerinti értéke 194.639 Ft, mely az el6zd évi 337.499 Ft-nak 57,7 %-a. Ezen beliil a

D/I/4. Koltségvetési évben esedékes kovetelések dsszege 176.884 Ft,

D/I1/4. Koltségvetési évet kovetGen esedékes kivetelések Gsszege 12.755 Ft,

D/III Kovetelés jellegli sajatos elszdmoldsok - 5.000 Ft munkavaéllalénak adott elbleg. (A
fizetési eldleg leltar alapjan ez az Gsszeg mar 2014. év dta szerepel az éves
merlegkimutatasokban, melyet rendezni sziikséges.

E) Egyéb sajatos elszamolasok:

Az ,E/I El6zetesen felszamitott altalanos forgalmi add elszémoldsa” soron 67.693.000 Ft és
az ,E/II Fizetendd Altalanos forgalmi add elszamoldsa”soron a mérlegben 17.358.000 Ft

szerepel.
Az E/III. Egyéb sajatos eszkozoldali elszamolasok soron tovabbi 84.089 Ft, a decemberben ki

nem fizetett nettd személyi juttatasok (GYAP) dsszege szerepel.

A mérlegben szerepld Gsszegek a fokonyvi konyveléssel, valamint a mérleg alatdmasztdséra
készitett leltarak szerint kimutatott Gsszegekkel megegyeznek.

F) Aktiv idobeli elhatarolasok:

Az aktiv idobeli elhatarolasok fékonyvi és mérleg szerinti 6sszege 265.518 Ft, mely a 2021.
évben kifizetett, lekdnyvelt koltség szamlak - 2022. évi idészakot is érintd - 2022. évre jutd
(gépjarmli KGFB, Casco, szakmai lapok eléfizetése) ésszege.

A mérlegben az eszkozok és a forrasok 0sszege megegyezik, melynek értéke 387.995.308 Ft.
4.1.2. Forrasok

G) Sajat toke: A sajat téke, a mérleg 186. sordn szerepld osszege 2021.12.31-én
310.372.902 Ft. Ezen beliil a nemzeti vagyon indulaskori értéke 83.206.380 Ft, a nemzeti
vagyon valtozasai 8.522.263 Ft, az egyéb eszk6zok indulaskori értéke és valtozasai 1.079 Ft,

a felhalmozott eredmény a 2020.12.31-én pozitiv 49.225.850 Ft eredmény ndvelte a
2020.12.31-i felhalmozott eredmény soron kimutatott 60.844.282 Ft-ot, igy 2021.12.31-én a
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felhalmozott eredmény a kettd Osszege, azaz 110.070.132 Ft. A 2021. évi mérleg szerinti
eredmeény kiemelkedden magas, 125.617.574 Ft.

A mérleg szerinti eredmény a pénziigyi szamvitel szabalyai szerint az eredményszamlak (5, 8,
9. szamla osztalyok) adataibdl szamitott teljesitmény szemléletli eredmény, 125.617.574 Ft,
amelynek levezetését, valamint a fokonyv mérleg egyezOségét az alabbiakban, a 6.
Eredménykimutatas ellendrzése pontnal taldlhatd eredmény levezetése cim{ tablazat
tartalmazza.

H) Kotelezettségek: A mérleg 247. soran a kotelezettségek Osszege 62.594.385 Ft, amely
91,9 %-ban a kifizetetlen szallitéi szamlak dsszegét tartalmazza, és soron kimutatott dsszeg
egyezik az analitikus nyilvantartas adataival.

I. Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek: A beszamold 212. sora tartalmazza
a kotelezettségekbdl a koltségvetési éven bellli, 2021.12.31-ig esedékes kotelezettségek
osszegéet, amely az intézmeény beszamoldjaban 10.096 Ft (el6zo évi 6sszeg 3,6 %-a), mely a
Bakony Gaszt Zrt. szamlain kiviili szallitéi szamlak 6sszegébol adodik.

I1. Koltségvetési évet kdvetoen esedékes kotelezettségek: A beszamold 236. soran a
kotelezettségeken beliil a koltségvetési évet kovetden esedékes kotelezettségek Gsszege
57.579.744 Ft, az Osszes kotelezettség 92,0 %-at, mig a vizsgalt sor 99,92 %-at a Bakony
Gaszt Zrt. szallitdi szamlaibol adodd dsszeg jelenti.

III. Kotelezettség jellegii sajatos elszamolasok: A mérleg 246. soran a
kotelezettségeken bellil a sajatos elszamolasok Osszege 5.004.545 Ft, melybdl 4.545 Ft egy
sz(l0 altal 2021. december 23-an duplan utalt étkezési dij Osszege, 5.000.000 Ft
biztositékként atvett pénzeszkoz.

J) Passziv idobeli elhatarolasok osszege:

A mérleg 252. soran a passziv idébeli elhataroldsok osszege 15.028.021 Ft, a fokonyvi
konyvelés Osszegével megegyezd. A passziv idobeli elhatarolasok Osszege tartalmazza a
2021. december havi szemelyi juttatasokat, illetve azok jarulékait 13.778.498 Ft Gsszegben.
Ezeket a tételeket a MAK 2022. januarban terhelte, és a koltségvetési szamvitelben 2022.
januar hénapra konyvelték, de a pénzigyi szamvitelben 2021. évben az 5-6s koltségnem
szamlakra a passziv idGbeli elhatarolassal szemben kerdllt lekonyvelésre. Ezen kivil a 2021.
12. havi Kartyaelfogadoi jutalék 50.373 Ft Osszege, és 297.150 Ft, azon szallitéi szamlakbol
szarmazd kiadasok elhataroldasa, amelyek 2021. évet terhel0 kiadasokat tartalmaznak, de
2022. évben lettek konyvelve. Valamint ezen a soron taldlhaté a 2021.1V. negyedévi
rehabilitacids hozzajarulas és cégautd add Osszege.

4.2. A 2021. évi koltségvetési jelentés (PM infd) vizsgalata

Az ellentrzés vizsgalta a 2021. évi beszamold koltségvetési bevételi — kiadasi adatait a
beszamolé 1-4. (rlapjai alapjan. Az intézmény 2021. évben a bevételeit teljesitette, és
kiadasi elGiranyzatain bellil gazdalkodott. A részletes adatokat és az elGiranyzatok alakulasat
bemutaté tablazat a 2. szamua mellékletben talalhato.

A Veszprémi Intézményi Szolgéltatd Szervezet bevételek és kiadasokra vonatkozd Gsszevont
adatait az alabbi tablazat tartalmazza.
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adatok Ft-ban

] 2021.XI1.31. Beszimolé : Index :
BEectEicH Eredeti ei. Médos. ei. Teljesités 2-4. irlapok e:eegéti rt:';g
Miikodési bevételek Ossz. o 0 0 0| 0,0% 0,0%
Szolgéltatasok ellenértéke 3 738 000 4 300 000 4174 229 4174 229 | 111,7% 97,1%
Kozvetitett szolg. ellenértéke 50 000 850 000 65 125 65 125| 130,3% 7,7%
Ellatasi dijak 224 861 000 200 843 000 179 661 440 179 661 440 | 79,9% 89,5%
Kiszamlazott AFA 61 735 000 55 627 000 49 653 062 49 653 062 | 80,4% 89,3%
AFA visszatérités 55 895 000 59 624 000 59 624 000 59 624 000 | 106,7% 100,0%
Kamatbevételek 1 000 3 000 2915 2915 291,5% 97,2%
Eggf_iﬂ::gggﬁ; Bevetelel 0 33 000 32558 32558 | 0,0% | 98,7%
Intézményi miik. bev. ossz: 346 280 000 321 280 000 293 213 329 293 213 329 84,7% 91,3%
MUk, céll atvett pénzeszk. Hssz. 0 0 0 0| 0,0% 0,0%
Felhalm.céll atvett pénzeszk. 0 0 0 0| 0,0% 0,0%
Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0| 0,0% 0,0%
Koltségvetési bevételek 346 280 000 321 280 000 293 213 329 293 213 329 | 84,7% 91,3%
Maradvany igénybevétele 58 857 000 192 291 000 192 290 903 192 290 903 | 326,7% | 100,0%
Iranyitdszervi tAmogatas 794 675 000 674 675 000 674 675 000 674 675 000 | 84,9% 100,0%
BEVETELEK MINDOSSZESEN 1199812000| 1188246000( 1160179 232 1160179 232 96,7% 97,6%
o 2021.XI1.31 Besshinolé 1. i Index i

Klasisok Eredeti ei Modos. ei. Teljesités irlap telj/ . te!_]/

eredeti maéd.

Foglalkoztatottak szem. jutt. 179 961 000 238 857 000 187 103 137 187 103 137 | 104,0% 78,3%
Kilso személyi juttatasok 9 177 000 10 281 000 10 207 636 10207 636 111,2% 99,3%
SZEMELYI JUTTATASOK OSSZ. 189 138 000 249 138 000 197 310773 197 310773 | 104,3% | 79,2%
MUNKAADOT TERH. JARULEKOK 34 301 000 49 301 000 33 185 996 33185996 | 96,7% | 67,3%
Készletek 23 128 000 33 128 000 15 265 514 15 265 514 66,0% 46,1%
Kommunikécids szolg. 8 540 000 15 529 000 6 288 937 6288937 73,6% 40,5%
Szolgaltatési kiadasok 728 452 000 637 558 000 453 905 307 453 905 307 | 62,3% 71,2%
Kikiild., rekldam és prop. kiad. 200 000 1 200 000 253714 253 714 | 126,9% 21,1%
Kilonféle befiz. és e.dologi kiad. 213 233 000 197 227 000 125492 973 125492 973 | 58,9% 63,6%
DOLOGI KIDASOK OSSZESEN 973 553 000 884 642 000 601 206 445 601 206 445 | 61,8% 68,0%
EGYEB MUK. CELU KIADASOK 0 0 0 0| 0,0% 0,0%
Beruhazasi kiadasok Gssz. 2 820 000 5 165 000 5091 571 5091 571 | 180,6% 98,6%
Felujitasok dsszesen 0 0 0 0| 0,0% 0,0%
FELHALM. KIADASOK 0SSZ. 2 820000 5165 000 5091571 5091571 | 180,6% | 98,6%
KIADASOK MINDOSSZESEN 1199812000 | 1188 246 000 836 794 785 836 794 785 | 69,7% 70,4%

Az Osszes kiadas (836.794.785 Ft) a mddositott elGiranyzat (1.188.246.000 Ft) 70,4 %-ra
teljestilt. A bevételek esetében a modositott elGiranyzathoz képest a teljesités 1.160.179.232
Ft, 97,6 %-o0s. Az adatokbdl jol lathato, hogy a 2020. marciusban hirtelen bekévetkezett és a
2020. 6szi idGszakot is érintd pandémias helyzet (intézmény bezarasok) jelentds hatassal
voltak az intézmény mikodésére. Mig a sajat bevételek 15 %-kal maradtak el, a kiadasi
megtakaritas 30 %-0s az eredeti elGiranyzathoz viszonyitva. Az intézmény 2021. évi
beszamoldjaban rdgzitett koltségvetési adatok megegyeznek a pénzforgalmi fékonyvi

adatokkal.

Az ellenOrzés vizsgdlta a kotelezettségvallalas konyvelését, és a 2021. évi beszamold 01.
Urlapjan a kotelezettségvallalas adataira vonatkozd oszlopainak egyezéségét a fokonyvi
adatokkal. Megallapithatd, hogy az 1. (rlap kételezettségvallaldsra vonatkozd oszlopainak
értéke Osszességében megegyezik a koltségvetési konyvelésben a kotelezettségvallalasi

szamlak 0Osszegével.

A kotelezettségvallalashoz

kapcsoldddan az

intézményben

a

szerzGdéseket, Megrendeléseket kilon nyilvantartasba felvezetik, és elkiilonitve taroljak. Az
eldzetes kotelezettségvallalasnak megfelelé egyedi szerz6déseket, megrendeléket a FORRAS
SQL program szallitd moduljaban pro forma tételként rogzitik, igy azokra vonatkozdan
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egyedileg is kimutathaté a kotelezettségvallalas, és a késdbbiekben (a szamla megeérkezése

utan) megjelenik a teljesités.

Az intézmény kotelezettségvallalasi adatait az alabbi tablazat tartalmazza.

Veszprémi Intézményi Szolgaltato Szervezet 2021.XI1.31-i kotelezettségvallalasi adatai Ft-ban

Beszamolo
Két. vall. | Két. vall. Ktgv e i Kot. vall. Két. vall. Koltség- vetési
Kiadasok Ktgvetési | évben ese- KOt VAN Ktgv. éven Osszesen kényvelés
évben dékes Ktgvetesi éven | ", =\ 1" | beszémoléban kot.vall.

esedékes végleges tal esedokis végleges
Foglalkozt. személyi jutt. 0 187 103 137 652 235 400 0 839 338 537 839 338 537
Klilsé személyi juttatasok 0 10 207 636 0 0 10 207 636 10 207 636
SZEMELYI JUTT.OSSZ. 0 197310773 652 235 400 0 849 546 173 849 546 173
MUNKAADOT TERHEL. JAR. 0 33 185 996 198 336 000 0 231 521 996 231 521 996
Készletek 0 15 265 514 ' 36 923 15 302 437 15 302 437
Kommunikaciods szolgaltat. 0 6 288 937 9 846 562 - 16 135 499 16 135 499
Szolgaltatasi kiadasck 0 453 913 257 1781175 352 45 304 051 2 280 392 660 2 280 392 660
Kikuild. rekldm- prop. kiadasok 0 253714 - - 253714 253714
Kf. befiz. és e. dologi kiadasok 0 125495 119 481 662 054 12 238 770 619 395 943 619 395 943
DOLOGI KIDASOK 0SSZ.: 0| 601216541 | 2272683968 | 57579744 | 2931480253 | 2931480 253
EGYEB MUK. CELU KIADAS ] - - - - -
Beruhazasi kiaddsok dsszesen 0 5091 571 - = 5091571 5091 571
Fel(jitasok dsszesen 0 - - - - -
FELH. KIADASOK OSSZ.: 0 5091571 - - 5091571 5091571
KIADASOK MINDOSSZ.: 0| 836804881| 3123255368| 57579744| 4017639993 | 4017 639993

4.3. A Pénzmaradvany kimutatas ellendrzése

A Magyar Kozlony 2020. évi 292. szédmaban kihirdetésre kerllt a 2020. december 29.
napjatdl hatdlyos, az allamhaztartds szamvitelérdl szl 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet és a
Beruhazas Elokészitési Alap felhasznalasarol szold 233/2018. (XII. 6.) Korm. rendelet
mddositasardl szolé 678/2020. (XII. 28.) Korm. rendelet, melynek 8. §-a alapjan lehet6ség
nyilik az elfogadott 2019. évi koltségvetési maradvany korrekciojara.

678/2020. (XII. 28.) Korm. rendelet:

8. § Az dllamhdztartds szamvitelérdl szold 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet a kdvetkezd 56/A. §-sal egészil ki:
~56/A. § (1) Az 54. & (4) bekezdéseben eldirt eldzd évi maradvany igénybevételének 2020. évi kényvelése sorar -
eltérden a 44. & (2) bekezdés h) pontjiaban foglaltaktol - a 32. és 33. § szerinti, 2019. évi zard fékényvi kivonat
adatai alapian a 17. melléklet 4. pont d) alpontia szerint szamitott €s jegyzékonyvezett korrigalt zaro penzeszkdz
érteket (a tovabbiakban: korrekcid) kell figyelembe venni, amennyiben az pozitiv, és eltér a 2019. évi éves
kéltségvetési beszamoloban a Maradvanykimutatss irlap C) Osszes maradvany sordban kimutatott 6sszegetd].

(2) A Kincstar az (1) bekezdés szerinti korrekcio dsszegel, valamint annak a 17. melleklet 4. pont d) alpontia
szerinti levezetéset e § hatdlybalépéset kovetd 15 napon belll kbzzéteszi a Kincstar altal mikodtetett elektronikus
adatszolgaltato rendszerben.

(3) A (2) bekezdés szerinti korrekciorol jegyzokonyvet kell késziteni melyrdl az jranyitdo szervet a
kepviseldtestiiletet, a kozgydlést legkésdbb 2021. januar 31-ig tdjekoztatni kell. A jegyzdkonyv készitésére €s
aldirdsdra a 31. & eldirasait kell alkalmazni. A jegyzokonyv korrekcioként a Kincstar dltal kozzétett dsszeget
tartalmazhatia. A jegyzokonyv egy-egy eredeti vagy elektronikus példanyat legkésébb 2021. janudr 31-ig meg kell
kiildeni az irdnyito szervnek, valamint a Kincstarnak.

(4) A helyi énkormdnyzat, a nemzetiségi dnkormanyzat, a tarsulds €s a térsegi fejlesztési tanacs, valamint az
irdanyitasuk ala tartozo kéltségvetési szerv az (1) bekezdés szerint elvégzett korrekciot dtvezeti az Aht. 34. & (4)
bekezdéseben meghatarozottak szerint.

(5) A kdzponti alrendszerbe tartozo koltségvetesi szerv, a fejezeli kezelésii eldiranyzal, az elkdlonitett aflami
pénzalap €s a tarsadalombiztositas pénziigyi alapja esetében az Aht. 90. & (3) bekezdés b) pontia szerint], 2020.
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évre vonatkozo t3jekoztatds soran az (1) bekezdés alapjan konyvelt igenybe vett maradvany Osszeget is
szerepeltetns kell.
A maradvanykorrekciét a 2020. évi 12. havi Pénzforgalmi jelentésben kellett rendezni. A

korrekcio 6sszegét, valamint annak a 17. melléklet 4. pont d) alpontja szerinti levezetését az
,1d0kozi koltségvetési jelentés — 12. hé” 07/K. Urlapon ,kozolték” egy adatgenerdlast
kovetoen. A fent hivatkozott Kormanyrendelet (3) bekezdése alapjan a VeInSzol 2021.01.21-
én készitett jegyzOkonyvben téjékoztatta az iranyitészervet a maradvanyérték korrekciorol:

Megéliapitiuk, hogy az Ahsz. 17. melléket 4. pont d) alpontia alapjan levezetett korrigalt maradvany dsszege
viszonyitva a 2019. évi beszamolo 07/A lrlap 15. sordban szerepld — a zdrszamaddsi rendelettel elfogadott —
maradvany Osszegéhez a korrekcid  Gsszege: + 3.863.257 Ft azaz plusz Hirommillio-
nyolcszazhatvanharomezer kettészaz-Gtvenhét forint. A maradvany dsszege a korrekcid elvégzeset
kovetoen. 145.202.987 Ft, mely megegyezik a 2020. évi 12. havi idbkizi kiltségvetési jelentés 07/K iriapjan
kimutatott korrigalt maradvany dsszegével,

A korrigalt maradvanyt a konyvelésben is rendezni kell a 38/2013. (IX.19) NGM rendelet 1. meliékiet XII.
Gazdasdgi események elszamoldsal fejezet szerint, valamint 3t kell vezetni az Aht. 34.§ (4) bekezdése szerint a
szekhe/y dnkormdnyzat 2020. évi kdltségvetéséi rendelet mddositasaban is. Veszprém Megyei Jogt Viros
Onkormanyzafanak Kozgyidlése — mint jrdnytc szerv — tdjekoztatisa jelen jegyzokényv megkiildésével
megtortent.”

A VelnSzol a szamviteli szolgaltatast igénybe vevé intézmények maradvanykorrekcidjardl
jegyzékonyveket készitett, majd az intézmények altal aldirva 2021.01.21-én megkiildte a

Pénzligyi Irodanak. A 2019. évi Maradvany adatok a kdvetkezok voltak (adatok Ft-ban):

Megnevezés Maodositott Ei. Teljesités Maradvany
Személyi juttatiasok 199 315 000 183 738 888 15576 112
Jarulékok 45 008 000 36 399 536 8 608 464
Dologi kiadasok 844 422 000 735915 775 108 506 225
Elvonasok és befizetések 0 0 0
Beruhazasi kiadasok 10 286 000 9 248 345 1 037 655
Felljitasi kiadasok 0 0 0
Miikddési céld tamogatasok bevétele 0 26 609 26 609
Felhalmozasi céll tAmogatasok bevétele 0 39 370 39 370
Miikodési bevételek 379 059 000 386 604 259 7 545 259
Mikodési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0
Finanszirozas 719972000 | 719972036 36
El6z6 évi pénzmaradvény felhasznalasa 0
2019, évi maradvany 141 339 730

Ezt az értéket mddositotta kedvezden a korrekcid+3.863.257 Ft-tal, s igy kapott 145.202.987
Ft, mely megegyezik a 2020. évi 12. havi idokozi kdltségvetési jelentés 07/K (rlapjan
kimutatott korrigalt maradvany osszegével. ,07/K - 2019. évi maradvéany levezetése. Az
Ahsz. 17. melléklet 4. pont d) alpontja szerinti 2019. évi éves koltségvetési beszamold 07/A.
(irlap maradvany C) Osszes maradvany”

Osszeg (a fokonyvben
Megnevezés szerepl6 elGjelnek
megfelelden)
A.) 32-33. szamlak zar¢ targyiddszaki
egyenlege 6sszesen ( =2+3) SOEBETA
32. szamlak zaro targyidGszaki egyenlege 0
[+321+3224323]
33. szamlak zard targyiddszaki egyenlege
[+3311+3312+3321+3322] 150067953
B.) Korrekcios tételek 6sszesen ( =5+...+36) -4 864 502
C.) 32,, 3311., 3312,, 3321. és 3322. szamlak
dsszevont korrigalt zaré egyenlege ( =A + B) AAS 20002
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Az intézmény 2020. évi pénzmaradvanya 192.812.202 Ft, a pénzmaradvany kimutatas
megfelel a jogszabalyi elGirasoknak. A beszamold 07/A. (rlapjan szereplo ©sszegek
megegyeznek az ellen6rzés altal, a fokonyvi adatokbdl szamitott dsszegekkel, az aldbbi tabla

adatai alapjan.

Maradvany - Kimutatas 2020. évi fokonyvi konyvelés és a beszamolé 07/A. (irlapja
alapjan
Megnevezés Fokonyv (Ft-ban) | Beszamold (Ft-ban)
Alaptevékenység koltségvetési bevételei 290 345 635 290 345 635
Alaptevékenység koltségvetési kiadasai 743 416 719 743 416 719
Alaptevékenység koltségvetési egyenlege -453 071 084 -453 071 084
Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 645 361 987 645 361 987
Alaptevékenység finanszirozasi kiadasai 0 0
Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege 645 361 987 645 361 987
Alaptevékenység maradvanya 192 290 903 192 290 903
fr:aaafatg:glr(;gyseg kotelezettségvallalassal terhelt 42 478 701
Alaptevékenység szabad maradvanya 149 812 202

Az elGiranyzat maradvanyokbdl szamitott 2020. évi pénzmaradvany szintén megegyezik a
fokonyvi konyvelés targyévi alaptevékenység maradvanyaval. A 2020. évi beszamoldban
kimutatasra kerlilt a kotelezettségvallalassal terhelt maradvany Gsszege, mely az 0Osszes
maradvanynak egyotode. A kotelezettségvallalassal terhelt maradvany 0Osszegének
megallapitasa soran teljes korlien vizsgaltak meg a kotelezettségvallalasokat, igy a
kotelezettségvallalassal terhelt pénzmaradvany megallapitasa megfelel6. Figyelembe vették a
szallitéi koveteléseket, a személyi juttatasokat, a munkaltatét terheld jarulékokat.

A 2020. évi pénzmaradvany kiemelt elGiranyzatok szerinti szamitasat az alabbi tabldzat
tartalmazza Ft-ban:

Megnevezés Médositott Ei. Teljesités Maradvany
Személyi juttatasok 215 367 000 177 898 746 37 468 254
Jarulékok 46 899 000 33 317 027 13581 973
Dologi kiadasok 719 698 000 527 803 262 191 894 738
Elvonasok és befizetések 0 0 0
Beruhazasi kiadasok 4 500 000 4 397 684 102 316
FelGjitasi kiadasok 0 0 0
M(ikodési céli tamogatasok bevétele 0 0 0
Felhalmozasi célll tAmogatasok bevétele 600 000 511 811 -88 189
Miikodési bevételek 340 502 000 289 833 824 -50 668 176
MUikodési céll atvett pénzeszkozok 0 0 0
Finanszirozas 645 362 000 645 361 987 -13
El6z0 évi pénzmaradvany felhasznalasa 0
2020. évi maradvany 192 290 903

A 2021. évi pénzmaradvany kiemelt elGiranyzatok szerinti szamitasat az alabbi tablazat

tartalmazza Ft-ban:

Megnevezés Modositott Ei. Teljesités Maradvany
Személyi juttatasok 249 138 000 197 310 773 51827 227
Jarulékok 49 301 000 33 185996 16 115 004
Dologi kiadasok 884 642 000 601 206 445 283 435 555
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Elvonasok és befizetések 0 0 0
Beruhazasi kiadasok 5 165 000 5091 571 73 429
Feldjitasi kiadasok 0 0 0
Miikodési célll tdmogatdsok bevétele 0 0 0
Felhalmozasi céli tAmogatasok bevétele 0 0 0
Miikddési bevételek 321 280 000 293 213 329 -28 066 671
Miikodési céli atvett pénzeszkozok 0 0 0
Finanszirozas 866 566 000 866 965 903 -97
El6z6 évi pénzmaradvany felhasznaldsa 0
2021. évi maradvany 323 384 447

4.4. Az Eredmény kimutatas ellenorzése

A mérleg szerinti eredmény a pénziigyi szamvitel szabalyai szerint az eredményszamlak (5, 8,
9. szamla osztalyok) adataibol szamitott teljesitmény szemléleti eredmény, amelynek
levezetését, valamint a fékonyv mérleg adatainak 2021. évi egyezGségét az alabbi tablazat
tartalmazza.

Megnevezés Fékonyv (Ft) Beszamolé (Ft) Kilénbség (Ft)
e ok b el Bkt | 153505087 183505 057 :
Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0 0
Kézponti miikodési céld tam. er.sz.bev. 674 675 000 674 675 000 0
Egyéb mikadési célli tmogatasok er.sz.bev. 0 0 0
Kulonféle egyéb eredményszemlélet(i bevételek 1171690 1171 690 0
Egyéb eredményszemléletii bevételek 675 846 690 675 846 690 0
Egyéb eredményszemlélet(i bevételek 675 846 690 675 846 690 0
Anyagjelleg(i raforditasok 488 162 787 488 162 787 0
Személyi jelleg(i raforditasok 231 115788 231 115 788 0
Ertékcsokkenési leirds 4172 993 4172 993 0
Egyéb raforditasok 10 586 420 10 586 420 0
A) TEVEKENYSEGEK EREDMENYE 125 614 659 125 614 659 0
Pénzigyi tev. eredményszemlélet(i bevételei 2915 2915 0
Pénziigyi miiveletek raforditdsai 0 0 0
B) PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE 2915 2915 0
C) MERLEG SZERINTI EREDMENY 125 617 574 125617 574 (]

4.5. Kiegészito melléklet ellendrzése

A 4/2013. (I.11.) Korm. rendelet 6 § (2) bd) pontja értelmében az éves koltségvetési

beszamolo része a kiegészité melléklet.

L29. 8§ (1) (2) A kiegészitd melléklet tartalmazza

a) az immateridlis javak, targyi eszkozok, koncesszidba, vagyonkezelésbe adott eszkdzok allomanyanak
alakulasat,

b) az eszkozok értekvesztésenek alakuldsat, és

¢) a kiegészitd tdjekoztato adatokat.

(3) A (2) bekezdés szerinti adatokat a 8-10. mellékletek szerint kell bemutatni,”

A kormanyrendelet 10. melléklete tartalmazza az adatszolgdltatasi kotelezettség részletes
tartalmat, amely a beszamol6 17/A. (irlapjan taldlhatd. Az intézmény a 4/2013. (I.11.) Korm.
rendelet 5. § (2) bd) és a 10. mellékletben rogzitetteknek megfeleléen elkészitette a 17/A.

lrlapon a kiegészito és tajékoztatd adatok kimutatasat. Szoveges értékelést nem készitenek,

38



bar a vizsgdlt idoszakban felmeriilt helyzetben — 2020-2021. évet érinté COVID-19
koronavirus jarvany hatésa — az eredeti koltségvetéshez képest jelentds bevételi elmaradas,
kiadasi megtakaritas, pénzmaradvany szoveges magyarazata is fontos informaciokkal
szolgalhatna az adatok késobbi dsszehasonlithatdsédga érdekében.

A 17/A (rlapon a kovetkezdk kiegészitd és tajékoztatd adatok keriilnek bemutatdsra:

- Betegszabadsaggal 0sszefliggd munkaltatoi kifizetés dsszege, és ebben részestilék szama
(01.,02. sor) 742.143 Ft és 17 6

- el6z0 évrdl athizodo, illetve kdvetkezd évre ath(zodd, adott év januarban kifizetett, illetve
kdvetkezd év januar honapban elszamolt és januar 15-ig pénziigyileg teljesilt brutté
személyi juttatas dsszege (03.,04. sor) és jarulékai dsszege (07.,08. sor),

- koltségvetési év januar hoénapban elszamolt, a megel6z6 év december havi szochd
0sszege (11.sor).

- 5%, 18% és 27 %-os 4fa-addalap dsszege (13.,14.,15. sor),

- Targyévben behajthatatlan kovetelésként leirt Gsszeg és elengedett kdvetelés Gsszege
(=22+23) 127.988 Ft ebbdl: elengedett kivetelés dsszege 127.988 Ft (21. sor)

- a koltségvetési szervek, helyi-, nemzetiségi nkormanyzatok, tarsuldsok, térségi fejlesztési
tandcsok Aht. 10. § (4) bekezdése alapjan torténd nyilatkozat arrdl, hogy rendelkeznek e
gazdasagi szervezettel (nyilatkozat: igen) (81. sor)

A fokényvi kényvelés ellendrzése kiterjedt a 4/2013.(1.11.) Korm. rendelet 17. mellékletében
rogzitett kotelez6 egyezdségek vizsgalatara is. Az ellenérzés megallapitotta, hogy a kotelezd
egyeztetéseket VelnSzol a Forrds SQL programban lefuttatta. A dokumentumok alapjan
megallapithatd, hogy a kotelez6 egyezéségek a 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet 17.
mellékletének megfeleléen fennallnak.

Osszeg (a fokonyvben
Megnevezés szerepld eldjelnek
megfeleléen) Ft-ban
I. Az Ahsz. 17. szam( melléklet 4. a) pontja szerinti kételezé egyezéség levezetése:
01 | A. 32-33. szamlak nyitd targyidoszaki egyenlege dsszesen ( =2+3) 197 212 158
02 | 32. szamlak nyito targyidészaki egyenlege [+32] 0
03 | 33. szamlak nyit6 targyiddszaki egyenlege [+(331-3318) + (332-3328)] 197 212 158
04 B. Korrekcids tételek dsszesen: (5+6+7+8-9-10-11-12-13-14+15-16-23-30-31-32-33- 131 087 745
34-35-36+39+42+43+44+45+46+47-50+51-52)
05 | Kiadasok nyilvantartasi ellenszamla targyidoszaki egyenlege [-003] -836 794 785
06 | Bevételek nyilvantartasi ellenszamla targyidészaki egyenlege [+005] 1160179 232
07 | El&z0 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele teljesitése targyiddszaki egyenlege [-0981313] -192 290 903
36 | Egyéb sajatos eszkozoldali elszamoldsok targyidészaki forgalma dsszesen [+/-366] 3444
37 | December havi illetmények, munkabérek elszamolasa szamla targyiddszaki forgalma [+/-3661] 3444
39 | Kapott elélegek targyidészaki forgalma [+/-3671] 2 355
40 | Tllfizetések, téves és visszajard befizetések targyiddszaki forgalma [+/-36711] 2 355
53 | C. 32-33. szamlak szamitott targyidoszaki zaré egyenlege (A + B) 328 299 903
54 [3)3582)-34-3( ;;azrglgl; 8f;:‘]konyw kivonat szerinti zaro targyidoszaki egyenlege [+32 + (331- 328 299 903

5. Analitikus nyilvantartasok - kiilonos tekintettel a kotelezettségvallalasokhoz
kapcsolddé analitikus nyilvantartasokra, vezetése, fokonyvi konyveléssel valé
egyeztetése, egyeztetés dokumentalasa
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Az analitikus nyilvantartasok kotelezé minimum tartalmat az allamhaztartas szamvitelérdl
szolo 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet 14. sz. melléklete allapitia meg, korét a VeInSzol
szamviteli politikajaban hataroztak meg.

Az ellendrzés szUrdprébaszerlien vizsgalta az analitikus nyilvantartasokat, elszamoldsokat,
hogy azok mennyiben felelnek meg a szamviteli elirdsoknak, biztositjak-e a konywviteli
rendszer tartalmi megbizhatosagat. Az atvizsgalt nyilvantartasok (bér, illetmény-eldleg,
munkaba jaras, bevételek, dologi kiaddsok, tdmogatasok, atvett pénzeszkézok, szigoru
szamadasu nyomtatvanyok, stb.) vezetésében hidnyossagot nem tapasztalt az ellendrzés.

Az ellendrzés tételesen vizsgalta a 2021. évi személyi juttatasokkal, jarulékokkal kapcsolatos
nyilvantartast, a bérkdnyvelés egyeztetését is. A személyi juttatasokkal, jarulékokkal
kapcsolatosan a kotelezd analitikus nyilvantartasokat vezeti az intézmény, melyet havonta
egyeztetnek a fokonyvi kdnyveléssel, MAK nyilvantartasokkal.

Az AFA bevallasok elkészitéséhez AFA analitikdt készitenek, melyet egyeztetnek a FORRAS
SQL programban eldallitott AFA analitikaval.

A 368/2011. (XIIL. 31.) Korm. rendelet 56.8-ban eldirt kotelezettségvallalasok nyilvantartasa a
FORRAS SQL programban torténik, mely megfelel a jogszabalyi el6irdsoknak. Az el6zetes
kotelezettségvallaldasoknak megfelelé szerzédéseket, megrendeléseket a Forrds SQL
programban rogzitik.

6. A rendelkezésre all6 eszkozokkel és forrasokkal valé gazdalkodas
takarékossaganak és hatékonysaganak vizsgalata

6.1. Munkaero és bérgazdalkodas

Az intézmény 6nalld koltségvetési szerv, személyi kiadasok elGirdnyzata felett onalldan
rendelkezik. A munkaltatdi jogokat a kozalkalmazottak esetében az igazgatd, az intézmény
igazgatdja esetében a VMIV Onkormanyzata polgdrmestere gyakorolja. Az intézmény
dolgozdira a kozalkalmazottak jogalldsardl szdlé 1992. évi XXXIII. térvény, annak
végrehaijtasi rendeletei, és a Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. térvény vonatkozik.
A munkavégzeésre iranyuld egyéb jogviszony (pl. megbizasok) esetében a Ptk. elirdsai az
iranyadok.

A 2018 — 2021. évek vizsgalt iddszakaban az Osszes koltségvetési kiadasbdl a személyi
juttatdsok 17,95-23,93 %-ot, mig a jarulékok 3,8-4,5 %-ot képviselnek. A személyi kiadasok
90-91,5 %-a a torvény szerinti illetmény, az egyéb bérelemek (potiékok, lgyeleti dijak,
munkaltatéi jogkorben biztositott kiegészitések, jubileumi jutalom) 6,1-4,8 %-ot képviseltek,
2018. évhez képest csokkend mértékben. A béren kivili juttatasok, koltségtéritések, egyéb
személyi juttatasok aranya 2,7-5,2 %-a kiilsé személyi juttatas.

A személyi juttatasok kiaddsai a mddositott eliranyzathoz viszonyitva 2018. évben 86 %-ra
(162.205 e Ft), 2019. évben 92,2 %-ra (183.739 e Ft), 2020. évben 82,6 %-ra (177.899 e
Ft), 2021. évben 79,2 %-ra (197.311 e Ft) teljesiiltek. Megfigyelhets, hogy a személyi
juttatasok Osszege folyamatosan ndvekvé tendenciat mutat, hasonld foglalkoztatottsagnal,
mégis a tervezetthez képest jelentds a megtakaritds, melynek oka 2020-2021. évben
egyértelmiien a jarvanyhelyzetre vezetheto vissza.

A vizsgalt 4 éves idOszak személyi juttatdsainak alakuldsat részletesen a 2. szamu
melléklet szemlélteti.

A személyi allomanyra vonatkozo fobb adatokat az alabbi tablazat mutatja:
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Létszam (f6)/évek 2018. 2019. 2020. 2021.
Engedélyezett Iétszam 49,25 53,25 53.25 53,25
Tényleges létszam 49 52 52 51
Telies munkaidds 48 47 51 50
Részmunkaidds 1 2 1 1
Atlagos statisztikai [étszam 50 52 52 51
Kozfoglalkoztatott 0 0 0 0
Fizikai munkakérben fogl. (takarito... 1 5 5 5
Ures allashely

Az intézmény engedélyezett kdzalkalmazotti létszama 2018. évi 49,25 f6, 2019.,2020.,2021.
években egyarant 53,25 f6 volt. A ténylegesen betoltott Iétszam alacsonyabb 1 fével a
koltségvetésben engedélyezettnél, az Ures allashely 2-3 6.

A fluktuacié az intézménynél a be- és kilépOk vizsgalata alapjan — 2018. évitdl (9 belépé és
10 kilépd) eltekintve — nem jelentds, 2-4 f6 kozott mozog, de 2022-ben elindult egy kilépési
hullam, az ellendrzés befejezéséig dsszesen 6 f6 adta be felmondasat.

Az intézményi létszam valtozasat/alakuldsat a vizsgalt években az alabbi tablazat mutatja:

Megnevezés 2018. 2019. 2020. 2021. 2022.05.31-ig
Kilépok/fo 9 2 4 2 6 felmondas
Belépdk/fé 10 2 3 2 1

A munkaerd pdtlasarol az intézmény a vizsgalt években folyamatosan gondoskodott, ires
allashely 2021. évben 3 6 volt, melybdl két f6 csoportvezetd. Egyikik elzetes nyilatkozata
ellenére nem tért vissza gyermekgondozasbdl, hianyukat 2022. évben részben belso
atszervezéssel és az igy felszabaduld ,alacsonyabb gyakorlatot elvard helyekre” torténd (j
létszam felvételével pdtoltak. A 4 fés lizemeltetési csoportbdl az ellendrzés megkezdése 6ta 2
fo adta be felmondasat, (egyiklk a csoportvezetd), illetve 2022. januarban mar 1 f6 tavozott.
A csoport jelenleg 1 fdvel dolgozik, a posta és pénzfelvételi korjaratot ellato
gépjarmivezetovel, aki a csoport feladatait egy személyben ellatni nem tudja.

A hatdlyos 2022. évi SZMSZ-ben a Papai Gt 37. alatti Munkasszallason elvégzett takaritasi
tevékenység még feltiintetésre kerililt a portaszolgalattal egyiitt. Utdbbit mar nem az
intézmény latja el, a takaritasi tevékenységet a VelnSzol allomanyaban 4 6 takarito végzi,
akik a VESZOL Kft. altal biztositott feltételekkel (tisztitoszerrel) és VESZOL Kft. altal
meghatarozott munkaid0 beosztas alapjan dolgoznak.

A kozalkalmazottak az el6irt iskolai végzettséggel, képesitéssel, és szakmai gyakorlattal
rendelkeznek. Az illetmények megallapitdsa a vizsgalt idoszakra megfelel a Kjt. szerinti
besorolasoknak, elGirasoknak (fizetési fokozat, osztaly, garantalt illetmények, szorzok,
potiékok). A kozalkalmazottak illetményalapja évek ota valtozatlan, a fizetési osztalyhoz
tartozd garantalt illetmény, annak garantalt bérminimumra vald kiegészitése, kereset
kiegészités, munkaltatdi dontésen alapuld illetményrész (Kjt.66.§.), tovabba a vezetdi és
cimpotiékok képezik a dolgozok bruttd keresetét.

A szamos kotelez0 és nem kotelez0 feladat végzésére megfelelé mennyiségl és képzettségl,
gyakorlattal rendelkez6 human er6forras sziikséges. A munkaer6 hianya akadalyozza a
megfeleld mikodést, a feladatok ellatasat. Felll kell vizsgalni az intézménynél a
csoportvezettk tartds helyettesitése esetén a dolgozok jogszabaly szerinti dotalasanak, a
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tobbletfeladatok tovabbi beérezésének lehetOségeit a meglévd, gyakorlattal rendelkezd
munkaerd megtartasa érdekében.

A kinevezések a tartalmi, formai elGirasoknak megfelelnek, a dolgozd és a vezetd alairdsa
mellett ellenjegyzé aldirdsa is szerepel. A kinevezéstdl eltelt 1-2 év, valamint a kereset
kiegészités odaitélése elStt a dolgozok eldirds szerinti mindsitése megtortént. A mindsitd
lapok a dolgozok személyi anyagdban megtalalhatok. 2021. évben magasabb vezetdi
potlékban 1 f6, vezet6i potiékban 5 f6, cimpdtiékban 6 f6 részesiilt.

Az intézmény dolgozéi munkakori leirassal, rendelkeznek, amelyek az elldtandd feladatokat,
felelosseget részletesen tartalmazzak (szUrdprdbaszer(ien vizsgalva 20 f& munkakari leirdsa,
személyi anyaga). Kiegészitést igényelnek a munkakori leirdsok, mivel a helyettesités rendjét
altaldnosan tartalmazzédk, a legtobbjiik a dolgozdt helyettesitd beosztasat sem tartalmazza,
illetve azt sem, hogy a dolgozonak kit kell helyettesiteni. A munkakdri leirasok tobbsége
tartalmaz egy sablon eldirast, miszerint , TUlmunkara, helyettesitésre kételezhetd: igen-nem”,
mely néhany esetben kitdltésre kerdilt, de tobb esetben nem. Az ellendrzés véleménye szerint
ez az eldiras ebben a formaban foldsleges, mivel a tdimunka elrendelését jogszabaly, illetve
az intézmény igazgatdja eldirhatja, illetve a helyettesités konkrét meghatérozasa kételezd
eleme a munkakari leirasnak.

Az intézmény folyamatosan gondoskodik a dolgozok tovabbképzésérdl, a sziikséges
végzettségek, szakképesitések megszerzésérdl. A vizsgalt idGszakban dsszesen 3 dolgozéval
kotott tanulmanyi szerz6dést (mérlegképes konyveld, vezetés és gazdalkodas), ebbdl 3 f6
sikeresen befejezte tanulmanyait.

Az intézménynél a Kozalkalmazotti Tandcs 2019-ben megalakult, a kdzalkalmazotti szabalyzat
2019. 01.01-t5l hatalyba Iépett. (1992.évi XXXIIL. tv. (Kjt.) 14-17. §.).

Kit. 14. § (1) A részveteli jogokat a munkdltatoval kizalkalmazotti jogviszonyban &lio kozatkalmazottak
kozdssege nevében az adftaluk kdzvetleniil valasztott kizalkalmazotti tandcs, illetve kizalkalmazotti kepviseld
gyakorofja.

(2) Kozalkalmazotti tanacsot kell valasztani minden olyan munkailtatonal, ahol a kézalkalmazottak
létszama a tizendt fot eléri. A tizendt fénél kevesebb kézalkalmazottat foglalkoztato munkaltatonal
kozalkalmazotti képviselt kell valasztani,

(3) A kdzalkalmazotti képviseldre a kdzalkalmazotti tandcsra, illetve a kdzalkalmazotti tandcs tagjdra vonatkozo
szabalyokat kell megfelelden alkalmazri.

17. § (1) A kozalkalmazotti tandcs e torvényben meghatdrozott jogai kérében a munkaltatoval egyiittesen
megatkotia a kézalkalmazotti szabalyzatot.

(2) A kézalkalmazotti tandcs és a munkdltatd kapcsolatrendszerét érintd egyes kérdések a kdzalkalmazotti
szabalyzatban aflapithatok meg.(3) (4)

18. § A kdzalkalmazotti szabalyzat kollektiv szerzddésre tartozo kérdeseket nem szabélyozhat.

Az ellendrzes szlroprobaszer(ien vizsgdlta a koltségtéritések, egyéb kifizetések
nyilvantartasait, elszamolasait. A cafetéria juttatas engedélyezett 6sszege 2018-ban 7.000
Ft/f6/h6, 2019-ben, 2020-ban 8.500 Ft/f6/hd, 2021-ben 9.500 Ft/fé/hd (SZEP kartyara
torténd utaldssal). A bankszamla koltségtérités engedélyezett dsszege, 2021-ben 2.000
Ft/f6/év, eredeti elGirdnyzatban 107.000 Ft, teljesités azonban — a kényvelés szerint - nem
tortént, azaz nem a helyén kerilt kdnyvelésre, mivel a jutalommal egyiitt fizette ki az
intezmeny, és nem a kéltségtéritések kozott kerdilt kimutatasra, melyre az ellendrzés felhivta
a figyelmet.

A munkaba jaras, kozlekedési koltségtérités megallapitdsa, elszamolasa a 39/2010.(11.26.)
Korm. rendelet, valamint 1995. évi CXVIL tv. 3. sz. melléklet II/6. pontja alapjan torténik,
bizonylatolasa szabalyszer(, illetve a kikiildetéssel kapcsolatos kdltségtérités elszamoldsa a
437/2015. (XII. 28.) Korm. rendelet elGirdsainak figyelembevételével torténik. 2021.
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marciustol kerlilt bevezetésre a képernys elotti éleslatast biztositd szemiiveg biztositdsa,
(adémentes természetbeni juttatasként), egy munkavallalora kétévenként a meghatarozott
tamogatasi osszeg 30.000 Ft. A szabdlyzatban foglaltak szerint - az (zemorvosi
engedélyezést kovetden - 2021-ben 14 fonek fizetett hozzajaruldst az intézmény.

Az ellendrzés kifogasolta, hogy a halozati munkatarsak/gazdasagi Ugyintézok sajat
gépjarmivel torténd varoson bellli — intézmények kozotti, OTP-be, kozpontba bejutds —
kozlekedését belfdldi kikiildetésként — egyébként szamszakilag megfelel6en szamoltak el.
(2991706. sz. Szabo K. 2.081 Ft), 2991735.sz. Kohari K. 6.668 Ft) A nyomtatvany szerepel a
szigor szamadasu nyomtatvanyok nyilvantartasaban (Sztv.168.8.).

LAz Szja-tv. szerinti kikiildetésto! el kell kiiloniteni azt, hogy munkajogi értelemben kikiildetésrdl van-e szo. Errol
csak akkor beszélhetink, ha a munkaszerzédésben régzitett munkavégzési helytél eltéré helyen
torténik a foglalkoztatis. Amennyiben tehit a munkaszerzédésben mindkét telephely szerepel
(vagy mindkért telephelyet feldleld nagyobb féldrajzi egység, pl. a teljes telepiilés) van megadva,
akkor munkajogi értelemben nem beszéliink kikiildetésrdl. Ha munkajogi értelemben is kikildetésrd/
beszéliink, annak két fontos kdvetkezmenye van.- tartama naptari évenkent dsszesen a negyvennégy beosztas
szerintf munkanapot [...J]

Kikiildetésnek azt a munkaltato dltal elrendelt utazast tekintjik, ami @ munkaltato tevékenysegével dsszefiiggd
feladat elldtasa okan vdlik sziikségessé. Ide tartozik a munkaszerzddéstdl eltérd foglalkoztatas keretében

a munkaszerzédéstol eltéré helyen torténé munkavégzés., Nem tartozik bele viszont a kikildetés
fogalmaba a lakohelyrol, tartozkodasi helyrdl a munkahelyre torténd oda- és visszautazas.

Szja tv. IV. A jarmivek koltsége fejezet 6. A koltségelszamolds barmelyik modianak alkaimazasanal szikséges
Jarmiivenként - az 5. szamu meliéklet II. 7. pontjaban meghatdrozott - kiilén dtnyilvantartds vezetése,
tovabbd abban jarmiivenként az lizemi céli futds kezdd és zard kilométerora alldasanak a feljegyzése.
Kéiltség kizardlag az e pont szerint igazolt tizemi célu futdsteljesitmény utin szamolhato el, kivéve azt a
futasteljesitmenyt, amelyre nézve a maganszemély munkaltatdja kikiidetési rendelvény alapjan hivatali, dzleti
utazas cimen bevételnek nem szamito koltségtéritést fizetett.

Gépjarmii-hasznalati nyilvantartas (utnyilvantartas)

A magdnszemély a jovedelemszerz8 tevekenysegehez hasznalt gepjarmii koltségelszamoldsahoz dtnyilvantartas
vezetésere kotelezett. Erre a célra a menetievél vezetése is megrelel, ha tartalmazza a tovabbiakban részletezett
adatokat.

Minden gepjarmii esetében kilon utnyilvantartast kell vezetni. Az Utnyilvantartasban fel kell tintetni a gepjarmd
tipusat, forgalmi rendszamat, tovabba a fogyasztasi normat. Az utnyilvantartasban fel kell tintetni az év elsé és
utolsd napjan a kilométercra alldsat, tovabba, ha a koltségelszamoldshoz ez szilkséges, akkor ezt az adatot
havonta kell bejegyezni. Az dtnyilvantartidsnak tartalmaznia kell

- az utazds idépontjat,

- 8z utazas céfjat (honnan-hova tortént az utazds),

- @ felkeresett dzleti partner(ek) megnevezeset,

- @ kozforgalmu Utvonalon megtett kilométerek szamat. ™

Megjelent a Kéltségvetési Levelekben 2018. dprilis 17-én (258. lapszam), a kérdés sorszama ott:
4688.

A fentiek alapjan célszer(i volna a dolgozdknak a megtett hivatali utakrdl Gtnyilvantartast
vezetni, és az alapjan elszamolni a koltségeket.

A sajat gépjarmivel torténd munkabajarasra vonatkozd elrendelé engedélyezd hatarozatok
rendelkezésre allnak, azokra dolgozok altal készitett havi elszamoldsok soran hivatkoznak. A
munkaligyi csoportvezetd altal havonta készitett és a munkaban toltétt napok igazolasaul
szolgald Osszesito alapjan az sajat gépjarmivel munkaba jarok részére atutalassal teljesitik a
kifizetést. Az ellenOrzés szamszaki eltérést, hibat nem tapasztalt.

A vizsgalt 4 évben végkielégités jogcimen nem tortént kifizetés. Jubileumi jutalom kifizetését
2018. évben 1 f6t érintéen, 705.500 Ft értékben rendeltek el (40 éves jubileumi jutalomra
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jogosultsag alapjan. A jubileumi jutalom megallapitdsa (1992. évi XXXIII. tv. 78. § (1)-(2)
bek.), elszamolasa, kifizetése szabalyszer(, hibat, hianyossagot nem tapasztalt az ellendrzés.
A jubileumi jutalmat megallapitd hatarozat tartalmazta az egy havi munkabér 6sszegét is.

A dolgozdk jutalmazasara a vizsgalt években a bérmegtakaritasbdl lehetGsége volt az
intézménynek (6,3-11 millié Ft). A jutalmakat az intézmény igazgatdja rendelte el, a
hatarozat/kotelezettségvallalas lista a pénzlgyi ellenjegyz6 alairasat is tartalmazza. A
dolgozdknak kifizetett éves jutalom Osszege atlagosan nem érte el dolgozénként az 1 havi
bruttd bér Osszegét. Az igazgatd évenkénti jutalma a polgarmester altal aldirt hatarozat
alapjan kertlt kifizetésre.

Az intézménynél illetményelbleg felvételére is van lehetGsége a dolgozdknak. Az eljarasrend
szabdlyozott (gazdasagi Ugyrend 1. sz. melléklete), az igénylés, engedélyezés, nyilvantartas,
kifizetés, illetve a torlesztés a jogszabalyi elGirdsoknak, bels6é szabdlyozdsnak megfelelben
tortént.

A palyazatokhoz kapcsolddo kiils, illetve a munkakori feladatokon kiviili belsé megbizasi
dijak elszamoldsa, a nyari taboroztatassal kapcsolatban felmertlt — kiilsé munkavallaldkkal
kotott — megbizasi jogviszonyok dokumentaldsa a vonatkozd jogszabalyi el6irasok szerint
torténik. A megbizasi szerz6dések tartalmilag megfelelok, a kifizetések el6tt a teljesitést
minden esetben igazoltak.

A személyi juttatdsokrol is részletes kotelezettségvallalasi nyilvantartast vezetnek. A létszam
és bérnyilvantartasok alkalmasak az elGiranyzatok alakulasanak figyelemmel kisérésére,
egyeztetésre, adatszolgaltatasra.

A vizsgalt 2021. juliusi Szabadsagengedély és a jelenléti ivek 6sszehasonlitdsa sordn néhany
esetben eltérés mutatkozott. A jelenléti iveken feltlintetett tavollétek tobbsége a
szabadsagengedélyben kiirdsra keriilt, de el6fordult, hogy a jelenléti iven a dolgozé
munkaban toltétt idot jelolt (pl. SZ6706658 kiirva 07.01, jelenlétin 7,30-16 munkaidd
rogzitve). A nyilvantartds vezetésére és kontrolljara (a kozvetlen vezetd ellendrzésére, a
jelenlétek igazolasara, a kiiras és a jelenléti ivek egyeztetésre) nagyobb figyelmet kell
forditani. A szabadsdg engedélyek tombjei nem szerepeltek a szigor(d szamadast
nyomtatvanyok nyilvantartdsaban.

A vagyonnyilatkozat-tételi szabalyzat 2019.01.01-t6l hatélyos, illetve az SZMSZ 10. pontjaban
keriilt meghatarozasra, miszerint a gazdalkodasi jogkérrel rendelkezé dolgozoknak kétéves
gyakorisaggal kell eleget tenni a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségiiknek.

2007.évi CLIL. tv. 2021-ben hatélyos mddositasa szerint:

2. § Etorvény alkalmazasaban 1. kdzszolgdlatban allo személy:

a) a rendvédelmi feladatokat ellato szerv hivatdsos allomanyadnak tagja,

b) a Magyar Honvédség hivatasos €s szerzédéses dllomanyd katondja és a honvédelmi alkalmazott,

c) aki kézalkalmazotti jogviszonyban all,

d) aki rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban all,

e) aki egészségligyr szolgalati jogviszonyban afl,

) aki kbzszolgalati jogviszonyban, kormanyzati szolgalati jogviszonyban i,

g) aki ado- és vamhatosagi szolgalati jogviszonyban all,

h) aki lgyészsegi szolgalati viszonyban all,

[) az igazsagigyi alkalmazott, valamint

J) a Magyar Nemzeti Bank Moneldris Tandcsanak tagjai kivételével a Magyar Nemzeti Bank alkalmazottia (a
tovabbiakban: a Magyar Nemzeti Bank alkalmazottar);

2. hozzdtartozo: a hdzastdrs, az élettars, valamint a kozos haztartasban €l sziils, gyermek, a hdzastars
gyermeke, ideértve az drékbefogadott és a nevelt gyermeket is.
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3. § (1) Vagyonnyilatkozat tételére kételezett az a kozszolgalatban allé személy, aki - 6nalloan vagy
testiilet tagjaként - javaslattételre, déntésre vagy ellendrzésre jogosult

a) kozigazgatasi hatdsagi vagy szabalysertési ligyben,

b) kozbeszerzési efjards sorarn,

c) feladatai ellitdsa sordn kdltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagy
dnkormanyzati vagyonnal valo gazdalkodis, valamint elkilonitett allami pénzalapok, fejezeti
kezelésii eldiranyzatok, 6nkormanyzati pénziigyi tamogatdsi pénzkeretek tekintetében.

5. § (1) A vagyonnyilatkozat-teteli kdtelezettségnek a kotelezett

a) a 6. § (2) bekezdés kivetelével a vagyonnyilatkozat-teteli kitelezettséget megalapozo jogviszony, beosztds
letrejéitte, munka- vagy feladatkcr betolteése érdekében azt megeldzéen,

b) a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozo jogviszony, beosztds, munka- vagy feladatkor
megszinéset kovetd tizendt napon belly,

c) a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozo jogviszony, beosztds, munka- vagy feladatkor
fennalldsa alatt az elsd vagyonnyilatkozatot kdvetden, ha torvény eltérden nem rendelkezik,

ca) a 3. § (1) bekezdés b) pontjisban a 3. § (2) bekezdés a) pontjaban s a 3. & (3) bekezdés e) pont ea)
alpontjaban meghatdrozott személy esetében evenkent,

cb) a 3. § (1) bekezdés c)-e) pontjaban és a 3. § (3) bekezdés e) pont eb)-ed) alpontjaiban
meghatarozott személy esetében kétévenként,

cc) a 3. § (1)-(3) bekezdésében meghatarozott, a c) pont ca)-cb) alpontok hatalya ald nem tartozo személy

esetében dtévenkent koteles eleget tenni.
(2) A vagyonnyilatkozat-teteli kotelezettséget az (1) bekezdés c) pontiaban foglalt esetben az esedekesseg

evében junius 30-ig kell telfesitent.

9. & (1) Annak, aki vagyonnyilatkozat-teteli kotelezettségenek a tefjesiteset megtagadia, a vagyonnyilatkozat-
tételi kdtelezettséget megalapozd megbizatdsat vagy jogviszonyat - az arra vonatkozo, kdlon jogszabalyban
meghatarozott megsziintetési okoktdl fliggetiendl - meg kell sziintetni, s a jogviszony megszinésetdl szamitott
harom évig kdzszolgalati, kormanyzati szolgdlati, allami szolgalati, ado- és vamhatosagi szolgalati jogviszonyt nem
letesithet, valamint az e torvény szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozo munkakort,
feladatkort, tevékenységet vagy beosztdst nem lathat el.

(2) Ha a vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség teljesitését a kizarolag a 3. § (3) bekezdése szerint
arra kételezett tagadja meg, a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettséget megalapozo jogviszonya
vagy megbizatisa e torvény erejénél fogva sziinik meg. Errél az érzésért felelés a megtagadds
bekdvetkezésétdl szamitott harom munkanapon belil értesiti a kotelezettet.

10. § (1) Ha a kitelezett nem tesz vagyonnyilatkozatot, az Orzésert felelds kbteles a kotelezettet irasban
felszlitani arra, hogy e kdtelezettséget a felszolitas kézhezveteletd! szamitott nyolc napon belll teljesitse.

(2) Ha az (1) bekezdés szerinti hataridd eredménytelendl telik el azt a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettseg
megtagadasanak kell tekinteni, kivéve, ha a kdtelezett a kételezettségenek énhibdjan kivil nem tudott eleget

tenni.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott esetben a kdtelezett a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének az
akaddly megsziinésétdl szamitott nyolc napon belil kételes eleget tenni, ennek elmulasztdsat a
vagyonnyilatkozattétel megtagadasanak kell tekinteni.

2019-ben az intézménynél a gazdalkodasi jogkdrrel megbizott, vagyonnyilatkozat-tételre
kotelezett dolgozok szama 20 f6 volt, akik az akkori ellendrzést kdvetGen pétoltak a
vagyonnyilatkozat-tételt. A vagyonnyilatkozatok nyilvantartdsa szerint az elGirt
kotelezettségének — az igazgaton kivil - 20 f6 tett eleget. A 2021. évi nyilvantartas 6 fo
vagyonnyilatkozat atvételérdl szél, melyben a gazdasagi vezetd, az lzemeltetési vezetd, 3
referens, valamint a HR csoport vezetGje vagyonnyilatkozat-tétele szerepel. A 2021. évi
nyilvantartds nem tartalmazza — a kordbban vagyonnyilatkozatot tett — kotelezettségvallaloi,
utalvanyozdi, érvényesitési, pénzligyi ellenjegyz0i, valamint a teljesitésigazoldi jogkorrel
megbizottak, kozottilk a referensek, a haldzati munkatarsak, az élelmezésvezetd, az
érvényesitok, valamint az ellendrok vagyonnyilatkozatat, annak ellenére, hogy ezt az SZMSZ
10. pontjéban egyértelmlien szabalyozza. Az intézmény igazgatdja vagyonnyilatkozat-téeteli
kotelezettségének 2019.06.03-an, valamint 2021.05.28-an tett eleget.

45



A gazdalkodasi  jogkdrrel rendelkez6  dolgozdknak a  kinevezést megel6zGen
vagyonnyilatkozatot kell tenni, illetve a hianyzd vagyonnyilatkozatokat 2022. jlnius
30-ig potolni sziikséges. Az intézménynek feliil kell vizsgalni a vagyonnyilatkozat-tételt,
fel kell hivni a dolgozdk figyelmét, a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségre, a kétévenkénti
esedékességre, melyet egy folyamatosan vezetett nyilvantartds megkénnyitene, jobban
attekinthetdvé tenne. A nyilvantartdst javasoljuk kiegésziteni a vagyonnyilatkozatok
visszaaddsanak datumaval, valamint a kovetkez0 kotelezettség esedékességével.

Osszességében megéllapithatd, hogy az intézmény a munkaerd és bérgazdalkodas
teriiletén az adott elGiranyzatok keretein belll, takarékosan gazdalkodott. A rendelkezésre
allé dokumentumok ellendrzése soran a — fentieken kiviil — a vizsgdlat helytelen gyakorlatot,
szamszaki eltérést nem allapitott meg, a jogszabdlyi elGirasokat betartottdk. A gazdalkodési
jogkort gyakorlok megbizassal, a pénzkezelést ellaté dolgozdk anyagi felelGsségvallalasi
nyilatkozattal rendelkeznek. A személyi anyagok rendezettek (kinevezés, atsorolas,
bizonyitvanymasolatok, erkélcsi bizonyitvany, stb.), tarolasuk biztonsagos.

6.2. A vagyonnal valo gazdalkodas és vagyonvédelem
6.2.1. Leltarozasi tevékenységek ellendrzése

A vizsgalt id6szakban az intézmény két (2018.04.17. és 2021.04.01.) Leltérozasi
szabalyzattal rendelkezett. A szabdlyzat a 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet 22. §, és a
szamvitelrdl sz6ld 2000. évi C. tv. 69. § (3) bekezdésben, foglaltaktdl gyakrabban, évenkénti
mennyisegi felvétellel torténd leltarozast ir eld, illetve az 1. sz. fiiggelékében meghatéarozza a
mennyiségi leltdrozas idépontjat, valamint a leltdrozds mdédjat (mennyiségi felvétel,
nyilvantartassal torténd egyeztetés). A jogszabalyi elGirdsoknal (3 év) gyakoribb, évenkénti,
illetve 2 évenkénti mennyiségi felvétellel torténd leltarozast ir eld.

A szabalyzat Alapfogalmai kozott megfogalmazasra kerdil:

A mérlegben kimutatott eszkozok és forrdsok december 31-i értékét minden évben leltdrral kell aldtimasztani. A
leltarnak tetelesen tartalmaznia kell az intézmény eszkdzeit és kitelezettségeit mennyiségben illetve ertekben”
LLeltdrozds: olyan tevékenység, amellvel az VeinSzol tulajdondban s haszndlatiban levé eszkdzeit és forrdsait
szamba veszi, és egyben megallapitia a valosagban meglévd dllomanyt is.” A készletekrdl minden év december
31-ig leltart kell késziteni. A leltar alapja az analitikus nyilvaéntartas”.

Az ellen6rzés a 2020. és 2021. december 31-i forduldnapi leltdrozast vizsgalta részletesen.
2020-ban és 2021-ben évenként hajtott végre az intézmény leltarozast az immateridlis javak
és a targyi eszkozok, valamint készletek vonatkozasdban. A 2013. december 31. el6tt, a régi
szamviteli rend szerint allomanyba vett “kisérték( targyi eszkozok” tekintetében az
intézmeény leltarozasi szabélyzataban szintén 2 évenkénti leltarozast irtak eld. Ezen eszkdzok
tekintetében is a gyakorlatban évenként elvégezték a leltdrozast. Az intézmény elkészitette a
vizsgalt idoszakban az éves beszdmoldkhoz kapcsoldddan a mérlegtételek aldtdmasztasara a
szamvitelrél szdlé 2000. évi C. térvény 69. §-aban és a 4/2013. (I. 11.) Korm.rendelet 22. §-
ban rogzitett leltarnak megfelelé kimutatasokat.

e Targyi eszkozok leltarozasa

A szabdlyzatnak megfelelen 2020. és 2021. évben végrehajtottdk a leltdrozast az
immaterialis javak és a targyi eszkozok (értéken és érték nélkil nyilvantartott eszkozoknél
is), valamint készletek vonatkozasaban is mennyiségi leltarozast hajtott végre az Intézmény.

Az immaterialis javak és targyi eszkdzok forduldnapi bruttd értéke a leltariveken szerepld,
valamint a fékdnyvi nyilvantartasban, illetve a mérlegben szerepl6 6sszeggel megegyezik.
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A készletek 2020. december 31-i zard értéke 1.831.209 Ft, 2021. december 31-i zarod értéke
2.926.798 Ft, amely értékek a fokonyv, az analitika és a leltdr esetében egymassal, és a
mérleg értékével megegyeznek. A készletek értéke az el6z6 évhez képest 2021. évre 18,2
%-kal emelkedett. Az értéken nyilvantartott eszkozoknél évente, a készleteknél VelnSzol
irodéi, helyiségei - irodaszer, tisztitészer, és étkezesi papir — készleténél negyedévente teljes
kérii mennyiségi leltart, a Barczi Gusztav Altalanos Iskola féz6konyha (IKOSE leltari korzet)
élelmiszer és tisztitdszer készleténél negyedévente Gsszehasonlitd leltarozast s
végrehajtottak. A leltdrozas el6készitése, végrehajtésa, ellendrzése dokumentalt, megfelel a
jogszabalyi el6irasoknak. Leltarozési utasitds, Utemterv, megbizasok, jegyzokdnyvek
megtaldlhatoak, a leltédrozasi korzetek, és a leltarozasi bizottsagok kijeldlesre kerlltek.
Minden, elébb felsorolt dokumentum kiilon-kilon elkészilt leltarkérzetenként, valamint
eszkozféleségek bontasban. A leltarfelvételi ivek kitoltése az értéken nyilvantartott
immaterialis javak és targyi eszkozok (Forrds SQL gépi leltdrivek vonatkozasaban
szabalyszer(ien tortént. A kisérték(i targyi eszkozok leltar listdit szintén a Forras SQL
programbdl, annak Készlet alrendszerébdl nyomtattak.

IKOO Veszprémi Intézményi Szolgaltatd Szervezet (ISZSZ kdzpont)
- targyi eszkozok, immaterialis javak
- vasarolt készlet: étkezési papir, tisztitdszer, irodaszer
IKOSE Barczi Gusztav fézGkonyha
- vasarolt készlet: élelmiszerkészlet, tisztitdszer

Az értéken nyilvantartott targyi eszkozok esetén az IKOO leltarkorzetre vonatkozdan a
leltarozast az utasitas alapjan 2021.01.26. és 2021.01.27. kozott kellett végrehajtani. Az
értékbeli adatokat is tartalmazo leltariveket (VelnSzol Forras SQL gépi leltarivek) a VeInSzol
2021.01.26-4n nyomtatta, a lezart targyi eszkoz analitikabol. A felvett mennyiségi adatokat
tartalmazo leltariveken a felvétel napja az 1-12. oldalon 2021.01.26, mig a 13-31. oldalon
2021.01.27. A leltérozott eszkdzok leltariv szerinti bruttd 52.546.542 Ft értéke megegyezik a
fokonyvben 1-es fékonyvi szamon szerepeltetett, illetve a fokdnyvet aldtdmasztd analitika
dsszegével (a bruttd érték az értékcsokkenéssel korrigalva a beszdmold mérlegében és a
fokonyvben szerepl6 nettd értékkel).

« Idegen eszkozok leltarozasa

A 2017.03.22-i Letéti szerz6dés alapjan az intézmény székhelyén taldlhatd, egy letétbe adott
idegen eszkéz, Balogh Istvan: ,Folydpart” c. festménye, melyet képzomiivészeti alkotasként
a Mivészetek Haza kezel. A 60.000 Ft értékii 3901-00840 leltari szamon szerepl6 kép a
2020.12.31-én, az IKOO leltari korzetben felvett idegen eszkoz leltariven szerepel. Ertéke
helyesen nem az 1-es, hanem a ,0"-s fékonyvi szamok kozott — 0131 fokonyvi szamon
.Letétbe atvett befektetett eszkdz” cimen kerlilt kimutatdsra. Leltarozasa 2021.01.26-an
megtortént. Leflizésre keriilt a zarasi anyagok kozott az Osszes eszkOzt bemutato
leltarfelvételi iv, melynek 17. oldalan 60.000 Ft értékkel szerepel az 1 db idegen eszkdz.

A 2021.01.25-én nyomtatott ,Erték nélkiili készletek leltara” bizonylat az IKQO leltéri kérzeten
bellil talalhatod 23 helyiség (iroddk, folyosd, 6ltz6 mellékhelység stb.) eszkozeinek leltari
felvételét tartalmazza. 2021.01.26-an keriilt alairasra. Az eszkozok tényleges kezelGi is
ellattdk aldirdsukkal az iveket. 2021.01.29-én a leltarozas befejeztével Leltarjegyzékdnyv
késziilt, mely tartalmazza az osszes leltarozasban résztvevo aldirdsat. A leltérkiértékelés
megtortént, a leltarkiértékelés bizonylata 2021.02.08-an lett kinyomtatva.

o Készletek leltarozasa: 2020.12.31-i készletleltarozésra vonatkozd megallapitasok:
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A készletekre vonatkozoé leltéarozasi utasitdsok szerint a leltdrozast 2021.01.04-én kellett
elveégezni. Az IKOO leltari korzetben a készletértékkel rendelkezo étkezési papirt, irodaszert,
és tisztitoszereket mennyiségi felvétellel megszamoltak. A felvételi iven szerepld eszkozok
darabszama egyezik a IV. negyedévi analitikakban szereplé darabszammal, nettd értékiik
megegyezik a fokonyvben, illetve mérlegben szerepeltetett nettd értékkel. 2021.01.07-én a
leltarozas befejeztével Leltarjegyzokonyv készilt, mely tartalmazza az osszes leltdrozésban
résztvevo aldirasat.

Az IKOSE leltari kérzetben a készletértéket az élelmiszerek és a tisztitészerek dsszege alkotja.
A 2020.12.22-én kiallitott leltdrozasi utasitdsok, (temtervek, megbizasok, majd a
2021.01.07-én irdsba foglalt leltarjegyzékonyvek készletfajtanként kilon-kilon késziiltek. A
2021.01.04-én végzett leltdrozas bizonylataként a ,Készletmozgas odsszesités ditumra
2020.12.31." dokumentum kerllt benyujtasra, melyen szereplé eszkézok darabszama
egyezik a IV. negyedévi analitikdkban szerepl6 darabszammal, nettd értékilk megegyezik a
fékonyvben, illetve mérlegben szerepeltetett nettd értékkel. Az IKOSE leltarkorzet esetén
leltarozdk altal alairt fent nevezett gépi lista keriilt benydijtasra, a készletek mennyiségének
megszamolasara utalo kézzel rogzitett adatok nem lathatoak. 2021. december 31-i
készleteket készlet fajtanként leltaroztak és szamoltak meg.

A tisztitszerek leltarozasét - leltdrozési ltemtervben IKOO szamon (irodak) és az IKOSE
szamon (Barczi Konyha) - két leltari korzetben tételes megszamlalassal végezték. A
2021.12.20-an kiallitott leltarozasi utasitasok, ttemtervek, megbizdsok, majd a 2022.01.05-
én irasba foglalt leltarjegyz6konyvben feltlintették a két leltarkorzet leltdreredményét. A
tényleges leltdrozast 2022.01.03-an végezték el. A két leltarkorzetre kiilon-kilon kiallitott,
2021.12.31. leltar forduldnapra vonatkozo ,Leltarfelvételi iv — Tisztitészer” dokumentumokon
szerepld tisztitoszer készletek darabszama megegyezik a IV. negyedévi analitikdkban
szerepld darabszammal, nettd értékiik megegyezik a fékonyvben, illetve mérlegben
szerepeltetett nettd értékkel. Mindkét leltarkorzet esetén a leltarozok altal aldirt ,Analitika-
Tisztitoszer” listan lathatdak a készletmennyiség tényleges megszamoldsdra utald, kézzel
rogzitett adatok. Ezzel a tényleges megszamlalas igazoldsat dokumentdltdk a kordbbi
években a gépi listan nyomtatott adatok elfogadasa helyett. A lista elnevezése helyesen
leltarfelvételi iv. Megjegyzés: A Leltarfelvételi iven a Barczi konyha leltarkérzetének jelélése is
IKOO.

A leltarfelvételi iveken és analitikdban szerepld készlet értékek és a fékonyv egyezbségét az
alabbi tablazat mutatja:

2020.12.31. nettd érték 2021.12.31. netté érték
Vasarolt készletek leltarfelvételi | fékdnyvben, leltarfelvételi | fokonyvben,
iven és anali- mérlegben | iven és analiti- | mérlegben
tikaban (Ft) (Ft) kaban (Ft) (Ft)
1KOO étkezési papir
- - 173 100 173 100 200 250 200 250
21119 Egyeb szakmai anyagok
2111 Szakmai anyagok dsszesen 173 100 200 250
IKO8E élelmiszer/ 21121 Elelmiszerek 204 732 204 732 159 273 159 273
IKOO irodaszer /21122 Irodaszerek, nyomtatvanyok 1479 142 1479 142 2 009 852 2 009 852
IKOSE tisztitdszer /21129 92 148 73 278
IKOO tisztitdszer / 21129 618 522 557423
P 5 T 526 374 484 144
Egyeb lzemeltetési, fenntartasi anyagok
2112 Uzemeltetési anyagok Gsszesen 2 302 396 2726 548
21 Vasarolt készletek dsszesen 2475 496 2 475 496 2926797 2926798

48




A készletek leltarozasanal medfigyelhetd, hogy a leltdrozas 6. sz. fliggelékeként csatolt
Leltarjegyzokonyvek elnevezés mellett zardjelben tartalmazzak a leltarfelvétel targyat (milyen
eszkozcsoport, készletféleség leltarozasa torténik) illetve elsdé sorban a helyszin megjelolése
(leltari korzet szamara hivatkozassal) torténik. Az 1. pontban megjeldlt leltarfelvétel kezdeti,
a 2. pontban a leltarfelvétel befejezésének idopontjat jelolik. A 3. pontban a leltéarozasban
résztvevoket (leltdrozok, leltarfelelos (gazdasagi vezetO/igazgatohely., leltarellencr) sorolja
fel.

Az ellendrzés véleménye szerint leltarfelelGsnek olyan személyt kell kijeldlni, aki ténylegesen
felelés a leltarozott készletért, aki bevételez és kiad a készletbdl. A gazdasagi vezetd/
igazgatohelyettes nem kezeli a készleteket, igy azok meglétének feleldssége nem 6t terheli.
A beszerzést, bevételezést, kiadast végzok a leltdrozok kozoétt kerliltek felsorolasra.

A 4-5. pontban a felhasznalt és rontott bizonylatok keriilhetnek megjeldlésre. A 6. pontban
annak kellene szerepelni, hogy leltareltérést nem &llapitottak meg, a leltarozott és a
konyvelésben szerepl6 tételek megegyeznek. Ezt egy kihlzéssal: ,-"jelzik. A 7. pontban a
leltdrfelelGsok a valdsagnak megfeleld eljarasrol és felelosségvallalasukrdl nyilatkoznak.

A leltarfelvétel eredményének megallapitasa vélemeénylink szerint hianyzik, miszerint a
jelenlévok/leltarozast végzok kijelentik, hogy a leltari targyak leltarozasa a tenyleges
helyzetnek megfelel6en - a jogszabalyoknak, valamint a helyi szabalyozasnak megfeleléen -
tortént, illetve hianyzik, hogy a leltarozasi korzet leltérfelelése (a tényleges arumennyiség
meglétéért felelds) kijelenti, hogy a leltarfelvételi iven szerepld leltari targyak hianytalanul
megvannak.

A 7. pontban ,A leltarfeleldsok nyilatkozata”-ként a kdvetkezo Nyilatkozat szerepel:

JAlulirott (itt a gazd.vez.igh. neve), mint leltarfelelos nyilatkozok, hogy a felvett leltar megfele! a
valosagnak, azert felelosseget vallalunk. A leltarozassal kapcsolatos észrevételeim: Leltarfelelosok: ...
gazd.vez.igh. szignd/nyomtatott név”

A leltarozott anyagok év végi beszamold mérlegébe kerlld nettd érték csak a csatolt
mellékletekb&l olvashatd ki, azt a kiértékelés nem tartalmazza. Célszerli lenne a
jegyzékonyvekben az dsszegeket is megjeleniteni, ezzel a leltarban szerepld értékkel a
beszamoldt egyértelmiien alatamasztani. A szabalyzat 1. sz. fliggelékében fogalmazzak meg,
hogy a VelInSzol-nal melyik eszkdzcsoportnal, milyen gyakorisaggal kell mennyiségi leltart
végezni. Az Szt. 169. § (1) bekezdésének elGirdsa alapjan a koltségvetési évrdl készitett éves
koltségvetési beszamolodt aldtamaszto leltarakat legalabb 8 évig meg kell Grizni.

o Készpénz- és készletrovancsok

Az ellendrzés 2022. majus 30-an az intézmény hazipénztardban pénzkészlet rovancsot
tartott. Megaéllapitésra keriilt, hogy a pénztarban Iév0 készpénz megegyezett a
nyilvantartasban szereplé Osszeggel. A pénzkészlet ellendrzésrdl felvett mellékletet az
ellen6rzési jelentés 6. sz. melléklete tartalmazza.

2022.06.01-én az ellendrzés az intézmény fézokonyhajaban készlet rovancsot tartott. A
szUroprobaszerlien kivalasztott 15 alapanyagbdl 1 sulyra mérendd termék esetében volt
kisebb mennyiség(i tobblet, a tobbi tételnél a konyvelésben szerepld és a leltarozott készlet
mennyisége megegyezett. A jegyzokonyvet a jelentés 7. sz. melléklete tartalmazza.

6.2.2. Selejtezési tevékenység ellendrzése

Az ellendrzés az intézmény altal 2020. és 2021. évben végrehajtott selejtezési eljarasokat
vizsgalta. Az intézmény 2020. aprilis 14-én 1.415.399 Ft értékben hajtott végre targyi eszkdz
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selejtezést. Ebbd| nullara leirt immaterialis javak, programok 376.000 Ft, fliggényok 232.003
Ft, valamint 807.396 Ft értékben szdmitastechnikai eszkozok voltak. 2021. évben
2021.10.26-an hajtottak végre targyi eszkoz selejtezést 1.418.053 Ft értékben, 37 db tételre
vonatkozoan, melybdl 20 db érték nélkil szereplé berendezés volt (szekrény, forgdszékek,
szamoldgépek, kavéfozok, ventilatorok, vizforraldk, stb.) A 17 db nyilvantartasi értékkel bird
eszkoz kozott szamitogépek, szamitégépes munkaasztal, mobiltelefonok, irodaszékek és egy
transzportkocsi talalhato.

Az eszkdzoknél tobb vallalkozd altal késziilt selejtezési javaslat, és volt aki az elszallitast is
vallalta. A széllitasra vonatkozé szamla egy arufuvarozotol és a VKSZ Zrt-t8l szarmazik,
2021.11.08-an. Egyikhez sem csatoltak az eszkdzoket felsorold szallitdjegyet. A VKSZ Zrt.
szamldjan 370 kg lom, hulladék (EWC200307 szam) keriilt feltiintetésre. A selejtezési
eljarasok szabalyosan torténtek, az eszkozok a nyilvantartasokbdl kivezetésre keriiltek. 10 db
eszkoz elszallitasara vonatkozé feljegyzésen a kovetkezd szerepel: ,Fenti eszk6zok
elszéllitdsa, selejtezés utdn az Eszak-Balatoni Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft.
telephelyére az lizemeltetés feladata.” (2021.10.25.) A selejtezett eszkozok elszallitasaval,
hasznositasaval illetve megsemmisitésével kapcsolatos dokumentaciora fokozottabb
figyelmet kell forditani.

7. Europai uniods, illetve hazai palyazati forrasokbol megvalésitott feladatok
vizsgalata

A vizsgalt id6szakban sem unids, sem hazai forrasbdl megvaldsitott projekt, fejlesztés,
palyazat nem volt az intézménynél.

8. Beszerzési, kozbeszerzési eljarasi folyamatok vizsgalata

Az intézmenynél, a vizsgalt id6szakban a kozbeszerzésekrdl szdlé 2011. évi CVIIL. torvény,
valamint a 2015. évi CXLIIL. torvény hatdlya ala tartozé kozbeszerzési eljardsokat inditott. Az
ellendrzési idSszakot megel6z6 iddszakban — az ellendrzési idészakban is hatalyban Iévg —
szerzodést az intézmény a KE: 2015/46.sz. a 6325/2015. nyilvantartasi szamon inditotta. Az
eljards soran kivélasztott Bakony Gaszt Zrt-vel kotott szerzédés idStartama: 2015.07.30-
2020.06.30. volt, melyet tobb alkalommal a szerzodott ar tekintetében (2018.03.14.,
2018.12.21., 2019.12.19.) modositottak. Jelen ellenérzés a 2020.és a 2021. évben inditott
kozbeszerzési eljarast vizsgalta részletesen.

8.1. Kozétkeztetési (élelmezési) szolgaltatas biztositasa 2020-2021.
e 2020. évi eljaras

2020-ban az intézmény ismét kdzbeszerzési eljarast inditott Kozgylilése az 57/2020. (I11.20.)
hatdrozata alapjan a gyermekétkeztetés biztositdsa kapcsan elzetes kotelezettséget vallalt
2020.07.01-tdl 1 éves idOtartamra az alabbi ttemezés szerint: 2020.07.01-t8] — 2020.12.31-
ig 280.931 e Ft, 2021.01.01-t6l 2021.06.30-ig 517.509 e Ft, 0sszesen 798.440 e Ft.

A Kbt. 112. § (1) bek. b) pontja szerinti nyilt eljéras kiirasara 2020.05.07-én kerdilt sor
élelmezési szolgaltatds beszerzésére. CPV kdéd: 55520000, a 2014/24/EU iranyelvnek
megfeleléen. A teljesités helye Veszprém 19 intézménye, a miszaki leirasban keriilt
részletezesre. Az Osszes adagszam 953.963 adag, ebbdl taplalékallergias 18.882 adag. A
szallitasi napok szama atlagosan 21 nap/hdnap, az é&ltaldnos és kozépiskolakban 185
szolgaltatasi nap/év, a kollégiumokban 200 szolgaltatasi nap/év.
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Az ajanlattévo vallalja, hogy a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletnek megfeleléen biztositja a
kilonféle élelmiszereket. Megrendel6 fenntartja a jogot, hogy éves szinten az adott tanévre
megallapitott adagszam, illetve szallitasi naptdl (intézményenként kdlon-kiilon) legfeljebb
+25 %-kal eltérjen. Kizaré ok, ha nem rendelkezik az el6z8 évet megel6zé 36 honapban
befejezett, legfeljebb 6 éven belll megkezdett, tanitdsi idoben nevelési, oktatasi
intézmények részére biztositott szolgaltatassal. Teljesitési biztositék: 5.000 e Ft, ajanlati
biztositék nem keriilt megallapitasra.

A szolgéltatéds ellenértéke: az onkormanyzat hatdrozatdban meghatarozott élelmiszer
nyersanyagnorma + nyertes Ajanlattévé rezsikulcsa. A rezsikulcs tartalmazza az anyagok
ellenértékét, valamint valamennyi felhasznalt koltséget, a bérek és jarulékok, a kiszallitas
koltségét, az eszk0zok vételarat, az Uzemeltetéshez kotelez fejlesztések koltségeit, a
helyiségek és eszkdzok bérleti dijat, valamint a nyertes Uzleti hasznat is.

Az ellenérték kiegyenlitésére a teljesitésigazolast kdvetéen utdlag benydjtott szamla alapjan
banki atutaldssal, a szamlan szerepl6 fizetési hataridon, legkésébb 30 napon belll keril sor.

A 2020.04.15-én kelt Nyilatkozatban a becslilt érték meghatarozasara kerlilt sor, melyben a
korabbi (2015/73.) szerzodésben szerepld nettd: 628.692.913 HUF, bruttd 798.440.000 HUF
szerepelt a Kbt. 28. § (2) bek. szerint. A becsilt érték meghatarozasa: ,az ajanlatkérd
korabbi, hasonld targyl szerzOdéseinek elemzése alapjan.” Az intézmény igazgatodja
2020.04.15-én el6zetes kotelezettséget vallalt 798.440 e Ft Osszegben, 2020. 04.29-én az
engedélyezte az eljards meginditasat.

A Biralo bizottsag 2020.05.26-i jegyzokonyve alapjan sziikségszer( a hianypdtlasi felszolitas
és a szamszaki hibak javitdsa a Biralati lapok alapjan. A Nemzeti Kbt. 112. § (1) bek. b) pont
szerinti (hirdetménnyel induld) nyilt eljardas szama: EKR000401612020, E10-El6készito
szakasz szerinti Ajanlati felhivasban a megallapitott sulyszamok az alabbiak szerint alakultak:
ajanlati ar 75 pont, étrend valtozatossaga 10 pont, fozelékek, levesek, martasok biztositasa 5
pont, 10 naponta hal biztositdsa 5 pont, Gsszesen 100 pont. Késedelmi kotbér 2 millié
Ft/nap, maximum 20 millié Ft, ha nem kezdi meg a szolgaltatast az ajanlattévo. A szerzodés,
keretmegallapodas hatarideje: 2020.06.30-t6l 2021.06.30-ig. Eltérési lehetdség a
szerz6désben foglalt adagszamtdl, szolgaltatasi naptol 30 %.

A 2020. evi intézmeényi kbzbeszerzési terv tartalmazza a kdzbeszerzés targyat (kozetkeztetési
feladatok ellatasa, a szolgaltatdas megrendelés Afa nélkiili egységarat (628.692.913 Ft), az
eljaras megvaldsitasi idejét (2020.11.negyedév), a kotelezettségvallalds meghatarozasat
(sajat forras), valamint az eljaras tipusara vonatkozé meghatarozast (Kbt. 112. § (1) bek. b)
pont szerinti nyilt eljaras).

e 2021. évi eljaras

A Kbt. 112. § (1) bek. b) pontja szerinti Unids nyilt eljaras kiirasara, kozzétételére
2021.06.26-an kertlt sor ,Veszprém Kozétkeztetés 2021.”cimen, 11230/2020. iktatészamon.
CPV kadd: 55520000, a 2014/24/EU iranyelvnek megfelelGen. A teljesités helye Veszprém 19
intézménye, a miszaki leirasban kerlilt részletezésre. Az Gsszes adagszam 963.180 adag,
ebbdl taplalékallergias 18.882 adag. A jelentkezési hatarid6:2021.04.27. 11.00 ora.

Az ajanlattévo vallalja, hogy a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletnek megfeleléen biztositja a
kiilonféle élelmiszereket. Megrendeld fenntartja a jogot, hogy éves szinten az adott tanévre
megallapitott adagszam, illetve szallitasi naptdl (intézményenként kilén-kilon) legfeljebb
+25 %-kal eltérjen. Kizard ok, ha nem rendelkezik az el6z6 évet megel6z6 36 hdnapban
befejezett, legfeljebb 6 éven bellil megkezdett, tanitdsi idében nevelési, oktatasi
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intézmények részére biztositott legaldbb 700.000 adag/év, ebbdl 14.000 adag/év
taplalékallergias étel szolgaltatassal kapcsolatos referenciaval. Teljesitési biztositék: 5.000 e
Ft, ajanlati biztositék nem kerdilt megéllapitasra. Az ellenérték kiegyenlitésére a targyhdnapot
kovetd 5. napon jogosult, teljesitésigazolast kdvetden, a tételes elszamolas szabalyai szerint
(minden esetben a szerzddésben rogzitett egységér szerepelhet tizedesjegy pontossaggal)
utodlag benyUijtott szamla alapjan banki atutaldssal, a szamlan szereplo fizetési hataridon,
legkésdbb 30 napon belll kertil sor.

A 2021.03.17-én kelt Nyilatkozatban a becsiilt érték meghatarozéasara kerdilt sor, melyben a
korabbi (2015/73. és 2020/125.) szerzOdésekben szereplé nettd: 12.227.255.906 HUF,
bruttd 15.528.615.000 HUF szerepelt a Kbt. 28. § (2) bek. szerint. A becsiilt érték
meghatarozasa: ,az ajanlatkérd korabbi, hasonld targyu szerzodéseinek elemzése alapjan.”
A beszerzés targya Kbt. 3. sz. melléklet és a 21. § (2) bek. alapjan: Szolgaltatds
megrendelés. 2021.03.29-én az intézmény igazgatdja engedélyezte az eljards meginditasat.
Az ajanlatok benyljtédsanak hatérideje: 2021.05.27. 11.00 éra.

A Biralo bizottsag 5 tagjat az intézmény igazgatéja megbizta, a tagok 2021. 03.17-én
Osszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatot tettek.

A Nemzeti Kbt. 112. § (1) bek. b) pont szerinti (hirdetménnyel induld) nyilt eljaras szama:
EKR000401612020, A60-Ajanlat birdlat alatt szakasz szerinti Ajanlati felhivasban a
megallapitott sllyszamok az alabbiak szerint alakultak: ajanlati ar 70 pont, 90 %-o0s az
étrend valtozatossaga 10 pont, fozelékek, tésztak, martasok, tartalmas levesek biztositdsa 5
pont, 10 naponta hal biztositasa 5 pont, elektronikus rendelési rendszer biztositdsa az
intézményeknek 10 pont, dsszesen 100 pont. Az ajanlattévének rendelkeznie kell legaldbb 2
f6 dietetikussal, 1 fo élelmezésvezetdvel, 2 f6 szakemberrel a diétds ételek készitésére.
Tovabba rendelkeznie kell legalabb 500 adag ebéd/nap kapacitasi fézokonyhaval és
konyhatechnikai berendezésekkel havaria konyha céljabél a 321/2015. (X. 30.)
Korm.rendelet 21. § (3) i) pontjanak megfelelon.

A 2021. évi intézményi kdzbeszerzési terv tartalmazza a kozbeszerzés targyat (kozétkeztetési
feladatok elldtasa, a szolgdltatds megrendelés Afa nélkili egységarat 10 évre
(12.227.255.906 Ft), az eljaras megvaldsitasi idejét (2021.I1.negyedév), a CPV Kddot:
55520000-1, a kotelezettségvallalas meghatarozasat (sajat forras), valamint az eljaras
tipusara vonatkozé meghatéarozast (Kbt. 112. § (1) bek. b) pont szerinti nyilt eljaras).A
vallalkozdi dij részét képezd intézményi téritési dij dsszegét minden év 07.01. napjatol
Veszprém Megyei JogU Véros Onkormanyzaténak Kézgylilése hatarozza meg, melyet minden
év 07.01. napjatol — a Kbt. szerinti szerz6désmaddositas nélkil — a KSH altal kozolt atlagolt
adatok alapjan novelhetik kdzds megegyezéssel a KSH adatok elmdlt 12 havi rataja alapjan:

a) nemzetgazdasagi atlagbér 70% sullyal;
b) KSH munkahelyi- és diakétkezés 30 % sullyal

FelelGsségbiztositas megléte: A jelen véllalkozasi szerzodés megkdtésekor a Vallalkozonak
rendelkeznie kell legalabb 100.000 e Ft/év és legalabb 50.000 e Ft/kéresemény karfizetési
limitdsszegli, szakmai felelGsségbiztositassal. Az ajanlati biztositék 5 millid Ft, melyet vagy
befizetéssel, vagy biztositoé altal vallalt garancia bemutatasaval teljesit az ajanlattévé. Az
ajanlati kotottség 30 nap.

A Biralo bizottsag 2021.06.29-én (ilést tartott, ahol 6 igen és 0 nem szavazattal dontott, hogy
a beérkezett ajanlat alapjan a nyertes ajanlattévoként a Bakony GASZT Ker. és Szolg. Zrt-t
nevezik meg. Az ajanlati ar netté 588.043.458 Ft/év.
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A szolgaltatas 10 évre szolo Utemezése az alabbiak szerint volt tervezve:

Idészak __Netté keret Afa Brutto

Osszeg (e Ft) (e Ft) (e Ft)

2021.07.01 - 2021.12.31 362 430 97 856 460 286
2022.01.01 - 2022.12.31. 802 065 216 558 1018 623
2023.01.01 - 2023.12.31. 882 695 238 328 1121023
2024.01.01 - 2024.12.31. 971 428 262 286 1233714
2025.01.01 - 2025.12.31. 1 068 572 288 514 1 357 086
2026.01.01 - 2026.12.31. 1175993 317 518 1493 511
2027.01.01 - 2027.12.31. 1293 591 349 270 1642 861
2028.01.01 - 2028.12.31. 1422 951 384 197 1807 148
2029.01.01 - 2029.12.31. 1 558 505 420 796 1979 301
2030.01.01 - 2030.12.31. 1724 245 465 546 2189 791
2031.01.01 - 2031.06.30 964 781 260 491 1225272

Osszesen: 12 227 256 3 301 359 15528 615

A VelnSzol altal (izemeltetett Barczi foz6konyha esetében a kozbeszerzésrdl szold 2011. évi
CVIIL. Térvény 120 §. (e) pontja, ill. a 2015. évi CXLIIL. Torvény 111.§-a alapjan az
intézmény az élelmiszer nyersanyag beszerzés tekintetében nem volt kotelezett
kozbeszerzési eljaras lefolytatasara, itt a potencialis partnerektdl arajanlatokat kertek be, és
a kivalasztott szallitokkal keretszerzddéseket kotottek.

Az intézménynél rendelkezésre allé dokumentumokbdl megallapithatd, hogy a kézbeszerzési
eljardsok az idészakra hatdlyos Kbt. elGirasainak megfeleltek, bonyolitdsuk szabalyszeriien
tortént. A kozbeszerzési eljarasok dokumentumai papiralapon, illetve elektronikusan
megtalalhatdk. Az eljardsok a VMIV. Onkormanyzata Polgérmesteri Hivatal Kézbeszerzési
Csoportja kozremikodésével, és a VelnSzol hatékony egylttmiikodésével, elokészitésével
valdsultak meg.

A gyermekétkeztetési feladatok elldtasédra vonatkozd részletes megallapitasok az SZ-
VEIN/1/2022. sz. ellendrzési jelentésben szerepelnek.

9. A BelsO kontrollrendszer kialakitasa és miikodése (Az SZ/4/2019. sz. ellendrzési
jelentés megallapitasait is figyelembe véve)

Az allamhaztartasrél szold 2011.évi CXCV. torvény 61.,62.,69.8., a végrehajtasardl szold
368/2011. (XII. 31.) kormanyrendelet szabalyozza az allamhaztartasi kontrollok
rendszerének, tovabba a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerének kialakitasat,
mikaodtetését. A részletes szabalyozast a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és
belso ellendrzésérdl szl 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 3-10.§-ai tartalmazzak.

» 3. § A kiltségvetési szerv vezetdje felelds a belsd kontrollrendszer keretében - a szervezet minden szintjén
énvenyesilo - megfeleld

a) kontrollkdrnyezet,

b) integralt kockdzatkezelési rendszer,

c) kontrolltevekenyseégek,

d) informacios és kommunikacios rendszer, €s

e) nyomon kovetesi rendszer (monitoring) kialakitasaert, mikodtetéseert és fejlesztéséert. ”

+4 § A belsd kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarésokat €s belsd szabalyzatokat, melyek

biztositjak, hogy
a) a koltségvetési szerv valamennyr tevekenysége és célja dsszhangban legyen a szabalyszerdséggel,
szabélyozottsaggal, valamint a gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség kovetelmeéenyeivel,
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b) az eszkizokkel és forrdsokkal valo gazdalkoddsban ne keriilion sor pazarldsra, visszadlésre,

rendeltetésellenes felhasznaldsra,
c} megfelels, pontos és naprakész informacick dlljanak rendelkezésre a kdltségvetési szerv miikodésével

kapcsolatosarn, és
d) a belsé kontroflrendszer harmonizacidjara és dsszehangoldsdra vonatkozd jogszabalyok végrehajtisra
kertiffenek a mddszertani dtmutatok figyelembevételével,”

~6. §(1) A kdltségvetési szerv vezetdje kiteles olyan kontrollkérnyezetet kialakitani, amelyben

a) vildgos a szervezeti struktira,a folyamatok atiathatoak,

b) egyértelmiiek a feleldsségi, hataskori viszonyok és feladatok,

¢) meghatarozottak,ismertek €s elfogadottak az etikai elvardsok a szervezet minden szintjen,

d) dtidthato a humanerdforrds-kezeles,

elbiztositott a szervezeti célok és ertekek irdnyaban valo elkdtelezettseq fejlesztése és elfsegitése.

(2) A koltsegvetési szerv vezetdie kdteles olyan szabalyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani és mikédtetns a
szervezeten belil, amelyek biztositisk a rendelkezésre &l6 forrdsok &tlathatd, szabalyszeri], szabalyozott
gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat.

(2a) A kdltségvetési szerv vezetdje rendszerezi a kdltsegvetési szerv folyamatait kijeldli a folyamatok
mikddésében részt vevd szervezeli egységeket, valamint a folyamatért dltaldnos feleldsséget viseld vezetd
beosztasu személyt (a tovabbiakban. folyamatgazda).”

9.1. Belso kontroll szabalyozottsaga, miikodése

Az intézmény a jogszabdlyi elGirasok figyelembevételével, és megfeleld tartalommal
elkészitette a bels6 kontrollrendszer szabalyozasat. A Belsé kontroll rendszer szabélyzatot az
ellendrzési idészakban 2 alkalommal mddositottak: 2017.12.29-i, 2020.12.21-i hatéllyal.

Jelen ellen6rzés a 2020.12.21-t6l hatdlyos Belsé kontrollrendszer szabalyzatot vizsgalta. A
szabalyzat az alabbi fejezetekbdl, szabalyozasokbdl, eljarasrendekbdl all:
- A Veszprémi Intézményi Szolgaltatd Szervezet belsd kontroll rendszere
- Kontrollkornyezet
- A szervezeti integritast sérté események eljarasi rendje
- Kockazatkezelés (integralt a jogszabaly szerint)
- Kontrolltevékenységek, a VelnSzol ellendrzési nyomvonalainak rendje
- Informécids és kommunikacios rendszer
- Nyomon kovetési rendszer (Monitoring)
- Zaro rendelkezés
1. sz. fliggelék: Folyamattérkép
2. sz. fiiggelék: Ellendrzési nyomvonalak

A 2017.12.29-t0l hatalyos Belsd kontroll szabalyzatot és a belsé kontroll miikodését a Belsd
Ellendrzési Iroda az SZ-VelnSz/1/2019. sz. ellenérzésében vizsgalta. Az ellenérzési
jelentésben szerepldé megallapitédsok alapjén korlatozottan megfelelGre mindsitette. Az akkor
feltart hianyossagok tobbsége javitdsra kerilt, a hidnyzokra ismételten javaslatot tesz az
ellendrzés.

370/2011.(XIL.31.) korm. rendelet 7.8. (1) bekezdése szerint:
«7 § (1) A kdltségvetési szerv vezetdje koteles integralt kockdzatkezelési rendszert mikodtetni.

(2) Az (1) bekezdésben eldirt tevékenyseg soran fel kell mérmi és meg kell dliapitani a kéltségvetési szerv
tevekenységeben rejld és szervezeti celokkal dsszefiiggd kockazatokat, valamint meg kell hatdrozni az egyes
kockdzatokkal kapcsolatban szikséges intézkedéseket, valamint azok teljesitésének folyamatos nyomon
kévetésenek modjat.,

(3) Az integrdlt kockazatkezelési rendszer magaban foglaljla a jogszabdlyban eldit kockazatkezelési
kdtelezettségeket, amelynek mikddtetése sordn figyelembe kell venni az dgazati utmutatokat is.

(4) A kdltségvetesi szerv vezetdje az integrilt kockdzatkezelési rendszer koordindlisdra szervezeti
feleldst jelol ki. Belsé ellendr szervezeti feleldsnek nem jeldinetd ki. Ha a kdltségvetési szerv integritds
tandcsadot foglalkoztat, akkor az integralt kockdzatkezelési rendszer koordindlasaval kapcsolatos feladatokat az
integritds tanacsado litia el.
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(5) A folyamatgazdaknak egyiitt kell mikédniik az integralt kockazatkezelési rendszer koordindlasara kijelolt
szervezeti feleldssel. ”

Az intézmény elkészitette a Korm. rendelet szerinti (j, integrélt kockazatkezelési
eljarasrendet, amely a kordbbi kockazatkezelési eljarasrendjének feliilvizsgalatat és
kiegészitését jelenti a koltségvetési szerv egész tevékenységében rejlé és szervezeti célokkal
osszefliggé kockazatokkal. Hiba, hogy a szabdlyzat nem a gyakorlatban jol hasznalt
(kockazati nyilvantartas, integralt kockazati leltar) kockazatelemzési tablazatok leirasat,
mintait tartalmazza, a kockazatelemzési/kezelési eljarasrend szabdlyozédsa — a végzett
gyakorlathoz képest — hidnyos, azt ki kell egésziteni.

Az intézmény vezetGjének a jogszabdlyi elGirasok szerint kijeldlte a folyamatgazdakat, mely a
hatalyos Bels0 kontroll szabalyzat 1.sz. fliggelékében szerepel. A kontrollkérnyezet
kialakitasra kerilt, a kontrolltevékenységek miikddnek, az integralt kockazatkezelés
megvaldosul (a szabdlyozast a végzett gyakorlathoz kell igazitani), a kommunikacio
megfeleléen mikodik, meghatarozasra kerlltek a monitoring soran vizsgalt tevékenységek,
folyamatok, de nem kertilt sor a konkrét monitoring mutatok/mérészamok kialakitasra, illetve
évenkeénti kidolgozasara, értékelésére, melyet potolni sziikseéges.

Az intézmény vezetGje a vizsgalt 2018-2021. évekre, minden év szeptemberben elkészitette
az intézmény 18-19 fontosabb tevékenységi-gazdalkodasi folyamatara vonatkozo részletes
kockazatelemzést 12, majd 2019-t6l 13 kockazati tényezo figyelembevételével. Tovabba a
kockazatelemzési modellezést, ezek Osszesitését, €s nyilvantartasat. Az integralt kockazati
leltarban 38-57 azonositott kockazat, valamint az ezek kezelésére tervezett, illetve megtett
intézkedések is szerepelnek.

A 370/2011.(XII.31.) Korm. rendelet 11.8. (1) bekezdése szerint:

»11. § (1) A kiltségvetesi szerv vezetdje kdteles az 1. melléklet szerinti nyilatkozatban értekelni a koltségvetési
szerv belsd kontrollrendszerének mindséget.

Az intézmény vezetGje a 2018-2021. évek koltségvetési beszamoldja részeként nyilatkozott a
belsd kontrollrendszerek szabalyszer(, gazdasagos, hatékony, és eredményes mikodésérdl.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérol szold 370/2011.
(XI1.31.) Korm.rendelet rendelkezései alapjan a kéltségvetési szervek vezetdinek, gazdasagi
vezet6jének a belsé kontroll képzéseken kétévente kell részt venni. A kotelezd ABPE-I.
képzésnek 2016- ban, az ABPE-II. képzésnek 2018- ban, 2020-ban az intézmény igazgatdja
eleget tett, a 2022. évi képzésre beJeIentkezett Az ABPE-II. képzésnek az akkori gazdasagi
igazgatohelyettes 2018-ban tett eleget. Az (j gazdasagi |gazgatohetyettes az ABPE-I.
kotelezd képzést 2019.06.20-an, az ABPE-II. képzést 2021.09.24-én elvégezte.

Az intézmény a Belsd kontroll szabalyzatan kiviil, a kontroll tevékenységekre vonatkozoan
egyéb szakmai, gazdalkodasi szabalyozassal és szabalyzatokkal rendelkezik. A gazdalkodasi
jogkorok kontrolljat a Kotelezettségvallalasi szabalyzat tartalmazza. Jelen ellenérzés
megallapitja, hogy az intézmény a jogszabalyi elGirdsok alapjan kialakitotta belso
kontrollrendszerét. A helyszini ellendrzés soran atvizsgalt szabalyzatok, koltségvetések,
beszamoldk, analitikus nyilvantartasok, pénziigyi-és szamviteli bizonylatok, egyéb
dokumentumok, jelentések-adatszolgaltatasok aldtémasztottdk a rendszer megfeleld
miikodését.

9.2, Fogyasztoi elégedettségmérés
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A monitoring része a folyamatok nyomon kovetése. A Képvisel6-testiilet kérése alapjan az
intézmény 2021-ben kezdeményezte a gyermekétkeztetéshez kapcsolddd elégedettség
mérést elvégzését. A kérddives lekérdezés eredményérdl az aldbbiak szerint szamoltak be a

VMV Kozgy(ilésének.

A gyermeketkeztetés rendszerének ellendrzése” cimii ellendrzeési programhoz kapcsoloddoan meghatdrozott
helyénvaldsagi kritérium alapian vizsgélja, hogy az dnkormdanyzat dokumentalian értekelte-e a gyermeketkezteteés
lgénybe veviinek (gyermekek, szildk) elégedettseget az etkeztetds szinvonaldval és mindségevel kapcsolatban.

Veszprém Megyei Jogti Varos Onkormanyzata a gyermekétkeztetést:
a. a kozbeszerzéssel érintett, dllam aital fenntartott nevelési-oktatdsi intézményekben a Bakony Gaszt
Kereskedelmi, l/endeg/ato 8s Szolgdltato Zrt. konyhdibol,
b. a Birczi Gusziav Altalénos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola €s Fgységes Gyogypedagogial
Modszertani Intézmeny fézékonyhajabol,
¢ afenntartdsaban mikddd dvodskban
ca) a Veszprémi Bobita Korzeti Ovods, a Veszpremi Ergy Uti Kérzeti Ovoda, a l/eszpremf Kasfe/ykert
Korzeti Ovoda és a Veszprémi Ringatc Korzeti Ovoda, Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda Erdei és
Kucko Tagovoda sajat féz6konyhaibol,
cb) a Veszprémi Bobita Korzeti Ovoda Harsfa Tagovodajaban és a Veszprémi Vadvirég Korzeti Ovodaban
a Cserhat Vendéglatoipari Kft. konyhdjén keresztiil,
cc) a Veszprémi Csillag Uti Korzeti Ovodaban a Veszprémi Csillag Uti Korzeti Ovoda Cholnoky
Tagovoddjaban, a Veszprémi Ergy Uti Korzeti Ovoda Narcisz Tagovodajaban és a Veszprémi
Vadvirdg Korzeti Ovoda Csillagvar Waldorf Tagovodajéban a Bakony Gaszt konyhajan keresztiil
biztositia.

Az ételek eldallitdsara, tapanyagertekére, dsszetetelere és mennyiségére vonatkozo eldirasokat a kizetkeztetésre
vonatkozo taplalkozds-egeszseqgiigyi elbirasokrol szolo 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI
rendelet) allapitia meg, mely részletesen €s szigoruan szabdlyozza a mennyiséget és a mindséget is, melytd!
eltérni nem lehet.

A gyermekétkeztetes igénybe veviinek elégedettségi felmérése a - Veszprémi Intézmenyi Szolgdltato Szervezet
kozremiikodésével - a kdzneveldsi intézmeényekben 2021. november honapban, a Veszprémi Bélcsédei és
Egészségligyi Alapelldtasi Integrdlt Intézmeény bolcsédei szervezeti egységeiben 2021.december hdnapban
megtdrtent. A kérdbivek kitdltése dnkéntes és anonim volt. Az értékelést 1 s 5 kdzotti szammal tortént, ahol az 1
a legrosszabb, 5 a legjobb értékelést jelentette. Az iskolik esetében a Veszprémi Intézmeényi Szolgsltato
Szervezet dltal dsszeallitott keérddivek (1. szamu melléklet), az dvodak és a bolcsédék esetében a Kozjoldti Iroda
altal Gsszedllitott kérdbivek (2. szamu és 3. szamu mellékiet) keriiltek kikiildésre.

Kikiildott és visszaérkezett kérddivek szama
Intézmény tipusa kikiildétt kérddivek szama wssza:s epit kerdo.r'v’ek szen:a
dolgozo didk/sziilo
Iskoldk 49 009 101 2697
Ovodak 1035 107 928
Bolcsodek 286 106 180

A kitoltott és visszaérkezett kérdGivek szama az iskoldk esetében 2.798 db, mely 70 %-os, az dvodsk esetében
1.035 db, azaz 100 %-os, a bdlcsidek eseteben 286 db, azaz 100%-os vdlaszaddst jelent. Az ovodsk és a
bilcsédek esetében a szildk vélemenye, az iskolik esetében pedig az 1. €s 2. osztalyos tanuickat kivéve a digkok
vélemeénye tikrézodik a valaszokban.

Az értékelések eredményei a kozepiskolak €s az altalanos iskolék kozott lényeges eltérmek. Az dltalinos iskolk
dtlaga joval magasabb, mint a kézépiskolake. A didkok étkezési szokdsal és véleménye is elter a ket emlitett
intézmeény tipusban. A legjobb dsszesitett értekelés dtlaga 4,02, mely a kiszolgald személyzet munkdjira, a
legrosszabb pedig 3,21 az ételek mindségere vonatkozik. Az EMMI rendelet szigortan szabélyozza a hozzdadott
cukor és so mennyiseget, ezért a csalddi étkezések soran megszokoft izekhez viszonyitva a didkok a
kozétkeztetésben biztositott ételeket iztelenek érezhetik. A legjobb és legalacsonyabb értékelds atlaga pedig
3,63, ugyanannyi, mint a feltett 8 kérdés atlagszama. Az ételekre vonatkozo dsszértek, mint példiul mindség,
valtozatossag, homérsékiet joval 3,5 foldtti dtlagot prezentdlt, mely jonak mondbato, Szintén pozitiv, hogy a
didkok €s a felndittek is ugy itélik meg, a gyermekétkeztetés az egészséges taplilkozas iranyaba tart.

Az ovoddk esetében a legjobb Osszesitett értekelés dtlaga 4,84, mely a szild étlaprol tdjékoztatisdra, a
legrosszabb pedig 3,79 az dvodai s csalddi étrend egybeesésere vonatkozik. Ezek dtlaga pedig 4,31, ugyanannyi,
mint a 12 kérdés adtlag szama. Ez az aranyszam kifejezetten jonak tekinthets, mivel a csalddi tapldikozasi
szokasok mar ovodas korban is nagyon eftéréek.
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A bélcsédei elégedettségmeérés sordn a legmagasabb 4,92 - az ovodakéhoz hasonidan - a szilok megfeleld
ldjekoztatisa az etlaprdl felvetett kérdes kapta. A legalacsonyabb 3,49 a bolcsodei és a csalddi étlap
egybeesésére vonatkozott. A 12 kérdésre adott valaszok alapjan az osszesitett atlag 4,4 ami szintén kifejezetten
jonak mondhatd. Az dsszesitett eredményekbdl megallapithatc, hogy jellemzden elégedettek a szildk s a didkok,
valamint a dolgozok az étkeztetes szinvonalaval.”

10. Az intézmény hatékonysaganak, gazdasagossaganak vizsgalata, a vizsgalt
éveket érinté mutatészamok figyelembevételével

A Veszprémi Intézményi Szolgaltatd Szervezet a VMIV 14 oOnalléan miikodo intézménye
pénziigyi, szamviteli, gazdalkodasi feladatait végzi a 2017-ben megkdtétt Munkamegosztasi
megallapoddsokban rogzitett munkamegosztasi és feleldsségvallalasi rend szerint. A
feladatellatds a szolgaltatast igénybe vevG intézményre vonatkozik, finanszirozasa a
fenntarté VMIV Onkormanyzata éltal biztositott. Az alapveté pénziigyi-szamviteli feladatok
mellett az intézményi dolgozokra harul a — foként kulturdlis intézmények — egyre nagyobb
szamu és tamogatasi Osszegben is jelentds palydzatainak, az elGirasok szerinti kiilon
szamviteli nyilvantartasa, az elkilonitett szamlak kezelése, valamint az elszémolasokban valé
kozrem(ikodés mellyel kapcsolatos mutatészamok nem kerliltek szamitasra.

A VelnSzol tevékenységéhez tartozik még a varos altalanos- és kozépiskolaiban, valamint a
kollégiumban tanuldk étkeztetésének biztositdsa. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 21/A.§ (3) bekezdés a)
pontjanak aa) és ab) alpontja irja eld, hogy ,a telepiilési 6nkormanyzatnak az altala
fenntartott dvodaban, tovabba a kozigazgatasi terliletén a tankerlleti kdzpont, valamint, az
allami szakképzési és felnGttképzési szerv dltal fenntartott nem bentlakdsos nevelési-oktatasi
intézményben a gyermekek és a tanuldk szamara gyermekétkeztetést kell biztositani”. Az
dvodak és bolcsddék kivételével a gyermekek (diakok) étkeztetését az Onkormanyzati
kotelez6 feladat a Veszprémi Intézményi Szolgaltatasi Szervezeten belil latja el.

Az ellatdsi dijbevételek és a kiadasi oldalon a vasarolt élelmezési kiadasok Osszege
tartalmazza a feladatellatés osszefoglalé adatait. Az alabbi tablazat szemlélteti az élelmezési
tevékenység bevételi és kiadasi értékeit a vizsgalt években AFA nélkili nettd ertékeken:

Veszprémi Intézményi Szolgaltatd Szervezet élelmezési tevékenységének fébb adatai
Megnevezés 2018. 2019. 2020. 2021.
Ellatasi dijbevételek 215 137 597 215 532 107 225 687 951 218 288 153
Vasarolt élelmezés kiadasai 539 422 095 511 715 465 515 736 676 475 566 466
Ellatott intézmények szama 23 23 23 24

Az alabbi mutatdk az intézményi kiadasok Osszetételét, aranyat mutatjdk az ellenorzési

idoszakban:
adatok Ft-ban

Mutatoék 2018. év 2019. év 2020. év 2021, év
Bevételek Gsszesen 1 090 464 193 1 106 642 274 | 935 707 622 1160 179 232
MUkodési bevételek 362 984 255 386 604 259 | 289 833 824 293 213 329
Mikodési bevételek aranya (%) 33,29% 34,93% 30,97% 25,27%
Fenntartdi (finanszirozasi) bevétel dsszesen 531 147 000 533 049 000 | 500 159 000 674 675 000
Fenntartoi (finansz.) bevétel aranya dsszes bevét % 48,71% 48,17% 53,45% 58,15%
Kéltségvetési kiadasok 903 541 157 965 302 544 | 743 416 719 836 794 785
Személyi kiadasok (Személyi juttatasok+jarulékok) 196 197 290 220 138 424 | 211 215773 230 496 769
Személyi kiaddsok aranya dsszes kiadasbdl 21,71% 22,81% 28,41% 27,55%
Dologi kiadasok 698 468 007 735915 775 | 527 803 262 601 206 445
Dologi kiadasok aranya 77,30% 76,24% 71,00% 71,85%
Beruhazasok 8 875 860 9 248 345 4 397 684 5091 571
Beruhazasok aranya 0,98% 0,96% 0,59% 0,61%
Feltjitasok 0 0 0 0
Fel(jitasok aranya 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Pénzmaradvany (tartalék) (e Ft) 186 923 036 141 339 730 | 192 290 903 323 384 447
Befektetett eszkdzok nettd értéke 9226 103 6 486 999 6 053 245 5 889 361
Sajat toke 188 409 399 135 529 478 | 184 755 328 310 372 902
Sajat toke/Befektetett eszkoz aranya 2042,13% 2089,25% 3052,17% 5270,06%

Az intézmeny 2018-2021. évek részletes koltségvetési adatait a 2. sz. melléklet
tartalmazza. A melléklet adatai alapjan megallapithatd, hogy az intézmény az erdforrasaival
takarékosan gazdalkodott az ellendrzési idGszakban. A vizsgalt években minden kiadéasi
eldiranyzatnal jelentds elGirdnyzat maradvany keletkezett, mely 6sszegszerlien novekvo
tendenciat mutat.

11. Utdvizsgalat a 2018. aprilis 6-an kelt, R/3/2018. szamu ellendrzési
jelentéshez kapcsoldodo intézkedési terv végrehajtasarol.

A Polgarmesteri Hivatal BelsG EllenGrzési Irodaja 2018. évben ellendrzést folytatott az
intézmeénynél a ,Az Intézményi Szolgaltaté Szervezet 2018. évi rendszerellendrzése”
targykorben. A 2018.03.26-an kelt, R/3/2018. szam( ellendrzési jelentésben megfogalmazott
javaslatokra az intézmény vezetdje 2018.08.10-én intézkedési tervet készitett, majd az
intézkedések végrehajtasarol tajékoztatta a belsé ellendrzési szervezetet.

1.) Az Alapitd Okirat, SZMSZ kiegészitése a f6zOkonyha miikédésével, a gazdalkodasra
vonatkozd szabalyzatok aktualizalasa, illetve pétlasa.

Az Alapitd Okirat a telephellyel kiegészitésre keriilt, az SZMSZ mddositasa 2019.januar 1-tél
megtortént. A feladat teljesiilt.

2.) Az intézmény nem rendelkezett Kozbeszerzési szabalyzattal. A Kézbeszerzési szabalyzatot
2018.11.30-an hatalyba helyezték. A feladat teljesiilt.

3.) A VelnSzol altal az intézményekre kiterjesztett szabdlyzatok az intézmények vezetdi
részér6l nem voltak aldirva. A kiterjesztett szabalyzatok aldirasa megtortént. A feladat
teljesiilt.

4.) A kikiildetési rendelvényt nem kezelték szigord szdmadas( nyomtatvanyként. A
hidnyossagot az ellendrzés ideje alatt megsziintette az intézmény. A feladat teljesiilt.

5.) A kikildetési rendelvényeknél egy dolgozd kérara szamszaki eltérés kerlilt kimutatasra,
melynek visszafizetésér6l gondoskodni kellett. A visszafizetés megtortént. A feladat
teljesiilt.

6.) 2 személy esetében a lemondassal térténé munkaviszony megsziintetésnél képzési
koltség visszafizetési kitelezettség keletkezett, melynek megtérittetése nem tortént meg. A
képzési koltség megfizetésérdl felszdlitottak az érintett dolgozdkat, a visszafizetés
megtortént. A feladat teljesiilt. (igen, mert egy Osszegben a felszélitora
visszafizették.)

7.) A 2017. évi leltaraknal a tényleges leltarfelvétel napja korabbi, mint a leltarivek
nyomtatasi datuma. A tovabbi leltarozasokndl a hiba kikiszobolésre keriilt. A feladat
teljesiilt.

8.) A 2017. novemberi és decemberi reprezentdcios kiadasok nem lettek naptari éven beliil a

MAK felé lejelentve, kéltségként elszémolva. A targyévi reprezentacids kiadasokat targyévben
jelentik és konyvelik. A feladat teljesiilt.
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9.) Az intézménynél kozalkalmazotti képviselet nem volt, kozalkalmazotti szabalyzattal nem
rendelkeztek. A Kozalkalmazotti Tanacs tagjait megvalasztottak, a Kozalkalmazotti szabalyzat
elkésziilt. A feladat teljesiilt.

10.) Az intézmény beszamoldjaban a kotelezettségvallalassal terhel személyi juttatasok és
beruhazasok nem voltak a pénzmaradvany kimutatdsban feltiintetve. Amennyiben a jévében
lesz ilyen jellegli maradvany feltiintetésre kertil.

11.) A Szamviteli Politika nem tartalmazta a 4/2013.(I1.11.) Korm. rendelet 50. § (7)
bekezdésenek rendelkezéseit, valamint nem rogzitették az altalanos koltségek, bevételek és
kiadasok tevékenységekre torténd felosztasanak mddjat, a felosztashoz alkalmazott
mutatokat, vetitési alapokat. A Szamviteli Politika kiegészitése megtortént. A feladat
teljesiilt.

Osszességében megallapithatd, hogy az intézkedési tervekben eléirt feladatok teljesiiltek.
A megallapitott hianyossagokat megsziintették, hibakat kijavitottdk. Mindezek alapjan
javasolja az ellendrzés a korabbi rendszerellendrzés lezarasat.

12. Kiils6 ellendrzések megallapitasai az intézmény tevékenységére vonatkozoan
12.1. A Barczi fozokonyhan végzett ellendrzések

e A Veszprém Megyei Kormanyhivatal Veszprémi Jardsi Hivatala Elelmiszerlanc-
biztonsagi felligyelGje 2017.szeptember 5-én létesitmény ellendrzést végzett a Barczy
fozékonyhan.

Az ellendrzés lényegi megallapitasai — tobbek kozott - az alabbiak voltak

- a fozbkonyha a sziikséges elokeszitd helyiségekkel, illetve raktarhelyiségekkel rendelkezik,

- a kézmosok a szlikséges helyeken rendelkezésre allnak, az eldirt kellékekkel felszereltek,

- a fogyasztoi edényeket mosogatogépben mosogatjak,

- az élelmiszerek szakositott tarolasa megfeleld,

- az élelmiszermintat elraknak,

- a htoék hdmérsékleteinek dokumentalasat bemutattak, de nem volt naprakész,

- a HACCP dokumentacioit, érvényes egészséqgligyi kiskdnyveket, a rovar- és ragcsaloirtasrol
sz0l6 dokumentaciot bemutattak,

- az egység altalanos tisztasaga megfeleld,

- az ételhulladék elszallitasra a Papai Talajer6vel van szerzddés, hetente kétszer kerdil
elszallitasra,

- az ételhulladék tarolasa, a tisztitdszerek és eszkdzok elkiilonitett tarolasa megfeleld,
Javaslat: a hiitok hémérsékletének dokumentalasat naprakészen kell vezetni.

e A Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatala 2019. oktober 4-én I|étesitmény
ellendrzést végzett a Barczy f6zOkonyhan. Az ellenGrzés lényegi megallapitasai
szamos hianyossagot allapitottak meg, melyek soran visszautaltak a 2015. december
14-én végzett ellendrzésre, és hogy azokban nem, vagy csak kismeérték( valtozas
tortént, a minosités 80 %-os (jo) lett.

Uzemeltetéssel, szervezéssel javithatd eltérések, melyek koziil kordbban is felmeriilt
hianyossagok:
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- Takaritoeszkozoket a zoldség el6készitében taroltdk — korabban is problémas takarito
eszkozok tarolasi helye

- utantoltott vegyszerek jeldletlenek, nem megfelel6é nyomon kdvethetéség — jelblés
sziikségességére korabban is kitértek

- ételmintdk mennyisége nem elegendd (100 g minta)

- legutobb megtartott elelmiszerbiztonsagi oktatas igazolasa nem volt bemutathatd

- személyes élelmiszerek, eszk6zok nem voltak megfeleloen elkilonitve

- adminisztracios feladatok a his el6készit6ben torténtek

- az ételhulladék taroldsa, a tisztitdszerek és eszkozok elkildnitett téroldsa nem torténik
megfelelden,

- gazdasag folyosokon, raktdrakban tébb leselejtezett, nem hasznalt gépet/berendezést
taroltak.

- elokészitett virslit a friss his térolasara, felengedésre hasznalt hitében taroltdk —
fertozésveszély

- étlapon szerepld termék helyett hasonldt kinaltak (virsli helyett pasztor palcika). A
megnevezessel megtéveszti a fogyasztot, kiirni a kinalasra kerllt élelmiszer megnevezését

- f6zOtérben jeldletlen attoltott alapanyagokat téaroltak, megbontott konzerveket eredeti
csomagolasban taroltdk, felbontas ideje nem kerlilt feltlintetésre. - Bontasi datum
hidnyaban a fogyaszthatdsag, mindség megdrzési idé nem kévethetd.

- A keletkez0 étkezési hulladék mennyiségérdl nem torténik éves hatdsagi bevallas (étkezési
hulladék mennyiségerdl vezetett nyilvantartasokat 2 évig meg6rizni, a keletkezett
mennyiségrol évente 03.31-ig az el6z6 évrdl jelentést tenni a NEBIH felé.

- a bemutatott HACCP felllvizsgalat nem teljeskor(i, nem terjed ki minden folyamatra,
altalanos leirdsokat tartalmaz (tevékenységek pontos megfogalmazésa, azok szabalyozésa
szlikséges.

Fejlesztéssel, beruhazassal javithatd eltérések:

- szarazaru raktarban kelld elektromos csatlakozé lehetéség a hité és mérleg egyidejl
hasznalatahoz.

- csempezet tobb helyiségben hianyos, padldézat elhasznalodott, mosogatomedencék
szennyvizelvezetd csdve, mogotte hlzodd falrész rozsdés, festéshianyos anyagmozgatd
eszkozok és tarolasra szolgald allvanyok — esetén a tisztdntarthatdsdg nehézkes,
fertozésveszély

- f6zOtérben és talalétérben nincs kézmoso kialakitva

- az iskolatej/gyuimolcs program keretében beszallitott termékeket a foz6konyha kezeli,
tarolja — el kell kiiloniteni. Javasolt étkezében hiitéberendezést/kinal6 pultot biztositani.

e A Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonségi Hivatala 2022. marcius 22-én ismételt
létesitmény ellendrzést végzett a Barczy fézokonyhan. Az ellendrzés Iényegi
megallapitasai visszautaltak a korabbi 2019. évi ellenérzés megallapitdsaira, hogy
azokban milyen valtozasok torténtek, igy a mindsités kedvezdbb 86 %-os (jO) lett.

12.2, A 2020. évi Allami Szamvevészéki ellenbrzés:

Az ASZ részérdl a ,Onkormanyzatok ellendrzése — Onkormanyzati intézmények integritas és
belsd kontrollrendszerének ellendrzeése” cimli ellenérzéshez kapcsoléddan keriilt sor a
VelnSzol altal térténé adatszolgaltatdsra, melyrél az ASZ 2020. november 16-an kelt EL-
3016-003/2020. sz. levelében tdjékoztatta az intézmény igazgatojat.

Az intézmény az ASZ elndkének ellendrzés megallapitasairdl szold levelét 2021.jdnius 23-an
kapta meg, mely szerint
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LAz intézmény 2019-ben hatalyos szamviteli politikdja nem tartalmazta azokat a gazdalkodora
Jellemzé  szabalyokat, eldirdsokat és mddszereket, amelyekkel az Onkormanyzati intézmeény
meghatdrozza, hogy a szamvitel elszamolds s ertekelés szempontiabol mit tekint kivételes nagysagu
vagy eloforduldsu bevételnek, koltségnek €s raforditasnak.”

LAz intézmény integralt kockazatkezelési eljrdsrendje nem tartalmazott rendelkezést a
koltségvetesi szerv tevekenysegeben rejlo és a szervezeli célokkal Osszefiiggd kockazatokkal
kapcsolatban meghatdrozolt sziikséges intézkedesek veégrehajtasa folyamatos nyomon kovetésének
madjara vonatkozoan.”

Vegleges Asz jelentés még az ellendrzés idején nem allt rendelkezésre. A VelnSzol 2021.
jllius 6-an kelt valaszlevelében téjékoztatta az Allami Szamvevészéket, hogy a szamviteli
politikdt kiegészitik, valamint arrdl, hogy a kockazatkezelésre tett intézkedések megtételét
2020-t6l nyomon kovetik az évente elkészitett kockdzati leltarban. A széamviteli politika
kiegészitése 2021. december 31-ig megtortént.

13. Javaslatok a sziikséges intézkedésekre

Az ellenOrzési megallapitasokat és javaslatokat a vezet6i 6sszefoglald tartalmazza.

Veszprém, 2022. janius 10.

1
revind Pibdida Y
Dedlcsne Biro Jolan Szabd IldlkO
belso ellenor belso eIIenor
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MEGISMERESI ZARADEK

A Veszprém Megyei Jogu Varos Polgérmesteri Hivatal Bels6 Ellenérzési Irodaja altal 2022.
évben vegzett R/3/2022. széamu atfogd rendszerellenérzés keretében késziilt ellendrzési
jelentés egy példanyat megismerés és a sziikséges intézkedések megtétele végett atvettem.

A koltségvetési szervek belsGellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 42. §.
(2) bekezdese ertelmeben nyilatkozom, hogy amennyiben a jelentésben foglaltakkal
kapcsolatban észrevételt kivanok tenni, a jelentés kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil
megklldom a Veszprém Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellendrzési Iroda
vezetGje részére.

Veszprém, 2022. junius

Fabian Jozsef
igazgatd

Az ellendrzési jelentésben foglaltakat elfogadom, és észrevételt nem kivanok tenni.
Veszprém, 2022. jlnius

Fabian Jozsef
igazgato
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TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirott Fabian Jozsef igazgatd biintetSjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a
Veszprém Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellendrzési Iroda bels6 ellendre
szamara az R/3/2022. szamu atfogd rendszerellenGrzéshez atadott dokumentumok, legjobb
tuddsom szerint, mindazon dokumentumok, nyomtatvanyok, adatok, informaciok, melyek
szlikségesek az adott allapot felmérésehez.

Kijelentem tovabba, hogy ezek a dokumentumok, adatok és informéciok megbizhatd, teljes
kor( informaciot tartalmaznak.

Veszprém, 2022. junius

Fabian Jozsef
igazgato
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MEGISMERESI ZARADEK

A Veszprém Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Bels§ Ellen6rzési Irodaja altal 2022.
evben végzett R/3/2022. szam( atfogd rendszerellendrzés keretében késziilt ellendrzési
jelentes egy példanyat megismerés és a sziikséges intézkedések megtétele végett atvettem.

A koltségvetési szervek belsbellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 42. §.
(2) bekezdése értelmében nyilatkozom, hogy amennyiben a jelentésben foglaltakkal
kapcsolatban észrevételt kivanok tenni, a jelentés kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil
megklldom a Veszprém Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Belsd Ellendrzési Iroda
vezetdje részére.

Veszprém, 2022. julius 0'1 O

[
o Ao
Fabian Jozsef
igazgaté/u )

Az ellendrzési jelentésben foglaltakat elfogadom, és észrevételt nem kivanok tenni.

Veszprém, 2022. jalius L Q. ,

husdier AL (oo

Fabian Jozsef
iga;:gatc’iQx
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TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirott Fabian Jézsef igazgatd bintetGjogi felelGsségem tudatdban kijelentem, hogy a
Veszprém Megyei Jogl Véros Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellendrzési Iroda belsd ellendre
szamara az R/3/2022. szamU atfogd rendszerellenGrzéshez atadott dokumentumok, legjobb
tudasom szerint, mindazon dokumentumok, nyomtatvanyok, adatok, informaciok, melyek
sziikségesek az adott allapot felméréséhez.

Kijelentem tovabba, hogy ezek a dokumentumok, adatok és informaciok megbizhatd, teljes
kor(i informaciot tartalmaznak.

Veszprém, 2022. jdlius O . -

[
st do\ o
Fabian Jozsef

igazgatd

A
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